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Son recursos
que se
entregan a
Estados y
municipios
gue no tienen
un propaosito
especifico vy
de las que no
rinden
cuentas a la
Federacion.

A

X

“Compartir paraprogresar”

APORTACIONES

Son recursos
gue se
entregan a
Estados y
Municipios

para cumplir

determinados
objetivos y su
cumplimiento

es vigilado
por la
Federacion.

CONVENIOS

Son recursos
transferidos a
Estados y
Municipios
para
descentralizar
0 reasignar la
ejecucion de
funciones,
programas o
proyectos
federales.

www.cecadep.com.mx

INGRESOS
EXCEDENTES

Son recursos
que se
obtienen en
exceso de los
aprobados en
la Ley de
Ingresos, o en
su caso, de
los ingresos
propios de
las Entidades
de Control
Directo.




“Compartir paraprogresar”

‘I -r- J o R ~ - e o F P I Y. I ~ e
CECADEPyy | - Tino cla s‘CLll'r:)O::) aclerales
| -

Y ariicipacio
Conceptos £ L l P egn!m
Ingresos Tributarios 4 HPR- 92,639,772

e Recaudacion Federal Participable Agosto 2011 =3 890,085

Impuesto Empresarnal a Tasa Unica 4 058, 804

valor Agregado 42 698,100

Especial sobre Produccion y Senvicios 10,464 292

Gasolinmas y Diesel 16,780,764
Articulo 2o.-A. fraccion | -16, 780,764
Articulo 2o -4 fraccion 11 0

Bebidas Alcohdlicas 595,045

Cenvezas 1,977,253

Tabacos 2,381,435

Bebidas Energetizantes 12187

Telecomunicaciones 1,350,553

Juegos vy sorteos 0

Tenencia asronaves 1/ 1,200

Automoaviles Nuevos 0

Rendimientos petroleros 117,397

Importacion 2 153,958

Exportacion 0

Impuesto a los Depasitos en Efectivo 2/ -1,213.481

Recargos y actualizaciones 1/ 1,489 400

Mo Comprendidos 37 -91. 400
Derechos 438,886,986

Derecho ordinaro sobre hidrocarburos 26,677,646

Derecho especial sobre hidrocaruros 338 332

Derecho adicional sobre hidrocarburos 262974

Derecho ordinaro sobre hidrocarburos para municipios 4 636,302

Derecho especial sobre hidrocarbunos para municipios 4 2,870

Derecho adicional sobre hidrocarburos para municipios 44 4,562

Derecho de Mineria 1/ 951,200

Recaudacion Faedaral Particinable Bruta

131 _5268.T58
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- JE Participacionas
Recaudacion Federal Participable Bruta 131,526,758
Menos: Recaudacion Federal Participable Agosto 2011 2,080,412
20% de Bebidas Alcoholicas 119,009
20% de Cervezas 395,451
8% de Tabacos 190,515
Tenencia estatal y Accesonos 0
Automaviles Nuevos 0
Derecho ordinario sobre hidrocarburos para municipios 4/ 636,302
Derecho especial sobre hidrocarburos para municipios 4/ 2,870
Derecho adicional sobre hidrocarburos para municipios 4/ 4,062
Incentivos Econdmicos 703,704
Gasolina y diesel articulo 2o0-A, fraccion Il de la Ley del Impuesto Especial sobre Produccion y 0
Sernvicios
Juegos y sorteos articulo 2o. fraccion 1l de la Ley del Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 0
Loterias, rifas, sorteos (premios) articulos 163 y 202 de la Ley del Impuesto sobre la Renta 25,000
Recaudacion Federal Participable 129,446,346

p/ Cifras preliminares.

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.

1/ Cifras estimadas con base a informacion preliminar.

2/ No descuenta los acreditamientos que realizaron los contribuyentes a quienes las instituciones financieras les
retuvieron este impuesto. Estos acreditamientos estan descontados, en especial, del impuesto sobre la renta.

3/ Fraccion IV del articulo 1o0. de la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011: Contribuciones no
comprendidas en las fracciones precedentes causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o de pago.
4/ Corresponde a la aplicacion del factor de 0.0148 de la recaudacion obtenida por los derechos ordinario sobre
hidrocarburos, especial sobre hidrocarburos y adicional sobre hidrocarburos, para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 261, segundo parmrafo, de la Ley Federal de Derechos.

Fuente: Unidad de Politica de Ingresos, de la Subsecretaria de Ingresos. SHCP.
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7t Agoriaciones
La Ley de Coordinacion Fiscal establece los fines

especificos de los recursos que reciben los Estados y
Municipios a través del Ramo General 33:

- Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos
- Servicios de Salud. |
- Infraestructura Social.

-Fortalecimiento de las Finanzas Locales
- Asistencia Social.

- Seguridad Publica.

A www.cecadep.com.mx
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7 Conveanios

Los recursos transferidos a través de convenios de
coordinacion no pierden su naturaleza federal, por lo que se
rigen por la normatividad federal y pueden sujetarse a reglas de
operacion.

Para el 2012 se cuentan con 110 programas federales con reglas
de operacion, en las cuales se sefala los objetivos del
programa, la poblacion a la que se dirige el programa, los
apoyos que se otorgan, requisitos y el lugar a acudir para
Incorporarse al programa entre otros.
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A www.cecadep.com.mx
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T Convanios
@i REme D | 2010 | 2011 2012
06 Hacienda y Crédito Publico 17 21 21
08 Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion e > ©
09 Comunicaciones y Transportes 1
10 Economia
11 Educacién 30 28 27
12 Salud 9
14 Trabajo y Prevision Social 1 1
15 Reforma Agraria 3
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 16 11 9
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 1
20 Desarrollo Social 19 20 20
38 Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia 4 5 5
TOTAL 119 112 110
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Wf Ingresos Excadaniss

El Ejecutivo Federal podra autorizar erogaciones
adicionales a las contenidas en el Presupuesto de Egresos,
con cargo a excedentes de ingresos no previstos en la Ley
de Ingresos. Para determinar los excedentes, se debera
compensar los posibles incrementos en el gasto no
programable, mismo que considera los siguientes rubros:

, » Participaciones

e Costo financiero por modificaciones tasa
de interés o tipo de cambio

: ..' « ADEFAS
B - FONDEN

e Incremento costos de CFE por aumento
A en combustlbles

www.cecadep.com.mx
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WJ Ingresos Excadeant

Los Ingresos Excedentes se distribuyen un 35% para los
Estados (25% FEIEF Y 10% FIES) y un 65% para la
Federacion, siempre y cuando se hubiera compensado
previamente caidas en la recaudacion, incrementos en el
combustible de CFE o la atencion de desastres naturales.
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Importancia de Recursos Federales para el Estado de Nayarit

Financiamiento _
Otros Ingresos ¢1 2890 Ingresos Propios

Federale 811.5
60

$1,624.4
11%

Total de Recursos:

Fuente: Ley de Ingresos para el Estado de Nayarit para el Ejercicio Fiscal 14’5049 mi I I ones d e
del afio 2011 peSOS

A www.cecadep.com.mx 12
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Es el elemento que
Identifica y clasifica
el Gasto Publico
Federal por Entidades
y representa el mayor
nivel de agregacion
en el Presupuesto de
Egresos de la
Federacion.

A www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

ugﬁ.%m%@-y 2.- Tinos de Rarnos Facearales

y Desorolio Profesional, 5.C.

Clasificaciorn
De acuerdo con el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012, los ramos se
clasifican en:

Presupuesto de
Egresos de la
Federacion
2012

/°\ www.cecadep.com.mx
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Rarnos Autonornos

Son los ramos por medio de los cuales se asignan recursos en
el Presupuesto de Egresos a los Poderes Legislativo y Judicial,
y alos entes autonomos.

Cnnsej:n dela TRIBUNAL ELECTORAL

Judicatura Federal et Pader Judicial de b Frdpracidn

£|FE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Suprema Corte de Justicia de la Nacién

/°\ www.cecadep.com.mx



RAMOS AUTONOMOS 35 Comision
Nacional de los

(PEF 2012) Derechos
Humanos
1,280.2

J— 2% 1 poder
- 22 Instituto '- Legislativo
Federal Electoral 10,987.2
14,953.9 16%
21%

3 Poder Judicial
42 .832.7
61%

Fuente: Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos demla Federacion para el TOtaI de Recursos:
Ejercicio Fiscal 2012. Gaceta Parlamentaria 15-11-2011. $ 74,054,1 md p

WWW.cecadep.com.mx 1
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rRarnos Adrinisirativos

Son los ramos por medio de los cuales se asignan recursos en
el Presupuesto de Egresos a las dependencias y en su caso

entidades, a la Presidencia de la Republica, a la Procuraduria
General de la Republicay a los tribunales administrativos.

RET iA SECRETARIA SECRETARIA
SECRETAR B A AR NA DEL TRABAJO ¥
DE SALUD PREVISION SOCIAL

SICRETARIA DE .
COMUNICACIONES SECHETnRIA.
¥ THANSPORTES DE ECONOMIA

SEDESOL §

SEMARNAT & Y

SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES

PROCURADURIA
GCGENERAL DE
LA REPUBLICA

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

@ Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia
YT

CONSEJERIA JURTDICA

DEL EJECUTIVO FEDERAL

www.cecadep.com.mx



PEF 2012 Total de Recursos:

RAMOS ADMINISTRATIVOS $932,039.4 mdp
CIEF
SFP : ; SEGOB SRE
Presid
SECTUR  1,630.3 1pps 100 r:,sgs‘;?sc ) 6,116.4
>036.9 0% 10023 °  "\CONACYT oo 1%
1% i
PGR 0% 21,872.0
14,905.0 SEDENA
2% SENER 55,610.9
3,201.5 6%

~ 40,536.5 46,133.6
4% 5%

0% 7
SEMARNAT SEDESOL

g 84,859.8
54,717.6 SAGARPA

o B “ 71,378.3
SRA \ 8%
5,707.4 B
1%
SALUD
STPS
4,416.8 113,479.6

0% 12% SEP
251,764.5
27%

SEMAR._
19,679.6
2%

SE
18,622.8
2%

Fuente: Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2012. Gaceta Parlamentaria 15-11-2011.
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A2 Rarmos Generales

Son los ramos cuya asignacion de recursos se prevé en el
Presupuesto de Egresos derivada de disposiciones legales o por
disposicion expresa de la Camara de Diputados en el Presupuesto
de Egresos, que no corresponden al gasto directo de las
dependencias, aunque Su ejercicio esté a cargo de éstas.

G

llo P

R-19 - REs

Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios

8 - R-30

Adeudos de Ejercicios

Ramos Fiscales Anteriores

Generales

Aportabfones Federales
Estados y Municipios

Programas Apoyo
Ahorradores y Deudores de
la Banca

www.cecadep.com.mx
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- Rzirmo Geanaral 22

Provisiones Salariales y Econdmicas

El Ramo 23 tiene el proposito de integrar, registrar, administrar y
hacer el seguimiento del ejercicio de las provisiones de gasto
destinadas a la atencion de obligaciones y responsabilidades del
Gobierno Federal, que por su naturaleza no es posible prever en
otros ramos administrativos o generales, o cuando su ejercicio
solo es posible por conducto de este Ramo.

A traves de este Ramo se otorgan subsidios a entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales en el marco
de los programas regionales que se derivan del Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012 y, en su caso, a los sectores social y privado.

A www.cecadep.com.mx
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rarmo Ganeral 2%
Ejemplos de Provisiones Economlcas 31,373.1 mdp

Fondos de Desastres Naturales

Bono de Potenciacion (4,000 mdp) (FONDEN Y FOPREDEN 5.606.5 mdp)
Indemnizacion ABC IMSS O/O Programas Regionales
36.0 md
Seguridad y Eogisticap)d o\ (1,267 mdp)
(879.7 mdp) ) ¢ P ' Proyectos Desarrollo
\ Regional (2,824 mdp)

Fondo de Apoyo a
Migrantes ‘

(300.0 mdp) ?

Programa de

Fiscalizacion

(341.5 mdp)
Fondo parala Accesabllldad

En el Transporte Publico

Personas con Discapacidad

(458.3 mdp) (6.4 mdp Nayarit) \
Fondo Transicién \O/ Fondo de Pavimentacion y

Espacios Deportivos para
(150 mdp) Municipios (2,980.2 mdp)

v Fondo de Apoyo para el

> Desarrollo Rural
Sustentable (300 mdp)

OFondo Regional (6,443 mdp)

Nayarit 276.0 mdp.
O Fondo de Modernizaciéon de

los Municipios (300.0 mdp)

A

,, \,, ‘ O Fondo Frontera Sur (200 mdp)

Fondos Metropolitanos
. Fuente: Proyecto de Decreto de Presupuesto de
A (8,3319 mdp) (TeplC 350) Egresos de la Federacion para el Ejercicio
@

WWW_CeCadep_com mX Fiscal 2012. Gaceta Parlamentaria 15-11-2011.
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EL ECONOMISTA™

Asignan mas para el Fondo
Metropolitano

17 Moviembre, 2011 - 00:43 Credito-Femando Franco w Erick Ramirez § El Economista

La Camara de Diputados aprobd un monto por 8,332 millones de
pesos para el Fondo Metropolitano del 2012, es decir, 3.4% mas de lo
avalado para este ano en terminos reales.

El pasado 2 de noviembre, la Comision de Desarrollo Meaetropolitano
dictamind una bolsa para tal in por 8,057 millones de pesos, siete
veces mas de lo propuesto por la Secretaria de Hacienda (1,000
millones de pesos) en el Proyecto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion (PPEFR) del proximo ano, sin embargo, estaba 0.1% debajo
de lo asignado para 1 201 1.

Con los nuevos cambios que los legisladores realizaron, son 47 las
ciudades que se beneficiaran del fondo, una mas que este ano.

Tapachula, Chiapas, v Guaymas, Sonora, salen de la bolsa, pero se
integran tres nuevas urbes: La Laja-Bajio Cuautla, Morelos, v
Acayucan, Veracruz.

Fuente: Periédico el Economista del 17-11-2011
www.cecadep.com.mx
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EJEMPLOS DE PROGRAMAS 3er INFORME TRIMESTRAL SHCP
NAYARIT 2011

23 Provisiones Salariales y Econdmicas
Fondo Regional

Fondo de Pavimentacion y Espacios Deportivos para Municipios

A www.cecadep.com.mx
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J
12zr110 Ganarzl 29
Pago del FEIEF

(millones de pesos)

Entidades I Trimestre Il Trimestre Total

Aguascalientes 30 D6 86
Baja Califormnia 81 149 230
Baja California Sur 17 28 45
Campeche 17 31 48
Coahuila 66 121 187
Colima 16 30 46
Hidalgo 65 106 171
Jalisco 197 348 545
Mexico 4671 800 1,261
Michoacan 109 187 296
Morelos 47 78 125

T T T~ H - ¢ E— 7 2

AFuente: Comunicado de prensa 139/2011 del 18-11-2011 de la SHCP “Pago del Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades
® \Federativas (FEIEF). www.cecadep.com.mx
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Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de
Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) atiende sus
responsabilidades en el Distrito Federal en materia de Educacion
Basica y Normal, a través del Organo Desconcentrado denominado
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito
Federal.

El Ramo 25 comprende los recursos que la SEP destina para la
prestacion de los servicios de educacion basica, especial y normal
en el Distrito Federal; asi como las previsiones salariales vy
economicas para los fondos de gasto educativo del Ramo 33.

A www.cecadep.com.mx
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Acuerdan aumento salarial de 4.75 por ciento para
maestiros

POLITICA = 4 MAYQ 2011 - 1:55PM — NOTIMEX
Los maestros lograron la exencion del pago de inscripcion a hijos de

trabajadores del sector educativo en las escuelas de nivel medio superior y
superior publico, dependientes de la SEP federal.

México - El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE) y la
Secretaria de Educacion Puablica (SEP) acordaron un incremento salanal de 4 .75 por
ciento y 1.3 por ciento en prestaciones, los cuales seran retroactivos al 1 de enero.

En un comunicado conjunto, ambas instancias informaron que ademas fueron
acordados aumentos y recursos para otros rubros como 7.5 por ciento para la
compensacion provisional contable y fortalecimiento.

Asimismo se acordd gue |la rezonificacion avanza para igualar en las zonas dos y tres
el salario base, asi como el ndmero de dias de aguinaldo v la prima vacacional que se
paga en cada entidad federativa del pais, por lo que ningun trabajador de la zona dos
ganara menos que uno de la tres en remuneraciones basicas.

Ambas partes también aceptaron incrementos en rubros como Carrera Magisterial, al

que se destinaran 400 millones de pesos en contraste con la inversion de 2010, cuando el monto fue de 350
millones; ademas se destinaran 200 millones de pesos mas para el proyecto de apoyo de tecnologias educativas y
de la informacion.

A Fuente: Periddico Milenio del 04 de Mayo de 2011
° www.cecadep.com.mx
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Participaciones a Entidades Federativas y Mun|C|p|os

El Ramo General 28 transfiere los recursos correspondientes a las
participaciones en ingresos federales e incentivos economicos a
las entidades federativas y los municipios, de acuerdo con la Ley
de Coordinacion Fiscal y los Convenios de Adhesion al Sistema de
Coordinacion Fiscal y de Colaboracion Administrativa en Materia
Fiscal Federal y sus anexos.

Los incentivos econdmicos se derivan de la retribucion que

reciben las entidades federativas por las actividades de
colaboracion administrativa que realizan con la Federacion.

A www.cecadep.com.mx
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W Rarno Ceneral 2

Fondos que integran el Ramo en el 2011

Fondo General de Participaciones O/\

.

Fondo de Fomento Municipal

Derecho Ordinario

O Impuesto Especial
sobre Hidrocarburos

v sobre

Produccién y Servicios

. f Fondo de Fiscalizacion
\v/o Fondo de Compensacion

Fondo de Extraccion de Hidrocarburos
A www.cecadep.com.mx

Municipios Fronterizos :
y Maritimos

Fondo de Compensacio
del ISAN
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A Fuente: Comunicado de Prensa SHCP 108/2010.- SHCP
D www.cecadep.com
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W‘i Rarno General 28
Participaciones federales Participaciones federales
Enerc-diciembre2010 Enero-diciembre2010
(Millcnes de pesos) (Millones de pesos)
2009 2010 ! 2009 2010
Programado I Pagado ™ | Programado b Pagado P
Conceptos : Conceptos
(1) (2] &) i (1) (2) (3
| Mexico 38374 47 113 47 232
| Totales 320,342 378,391 378,707 Michoacan 9573 11574 11,605
. Morelos 4719 5,558 5,583
Aguascalientss 3,660 4423 4406 [Mayart E,EE T 3737 3.m
Baja Califomnia 8,376 10,568 10,519 Muevo Leon 14,823 17,239 17,164
Baja Califomia Sur 2282 2,562 2,558 Oaxaca 8,221 9 969 9,982
Campeche 3347 3728 3,796 Pusbla 12,893 15,845 15,941
Coahuila 7,620 8,993 8,900 Queretaro 2479 6,366 6,369
Colima 2,467 2,756 2771 Quintana Roo 3,964 4,644 4,579
Chiapas 13585 15 695 15043  =an Luis Folosi 6,033 7,260 7,285
. Sinaloa 7,846 9495 9379
Chihuahua 8,114 10,890 10,0  spnora 9,997 11,442 11,204
Distrito Federal 38,758 44,433 4515 Tabasco 13430 14,350 14,607
Durango 4343 3,107 5084  Tamaulipas 10,239 12,110 12,079
Guanajuato 12115 14 861 14856  Tlaxcala 3,342 3,873 3,875
Guerrero 6,858 8428 8,360 Veracruz 18,836 22 706 22 191
Hidalgo 6,236 T4TT 7466  Yucatan 5410 6,353 6,340
Jalisco 20,052 23815 23814 Zacatecas 4315 5,017 5,020
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REFORMA

Perciben mas Edomex, DF, Jalisco y NL

Sinalcanzar nivel pre crisis
Participaciones 26484

s 588 Se reducen 7.6%
primer semestre 23613 e o o
decadafiopor participaciones
L:sd% —— MONTERREY.- En ¢l primer se-
Brativas: mestre del ano las 32 entidades
(Mles demillones federativas recibieron de parti-
de pesos constante) cipaciones federales 245 mil 883
millones de pesos, monto aun in-
ferior en 7.6 por ciento real al que
. obtuvieron en el mismo periodo
de 2008, previo a la crisis eco-
Fuente: SHCP 208 A0 20 A nomica, informa la Secretaria de

Hacienda.

AFuente: Periodico Reforma del 18-07-2011
. www.cecadep.com.mx
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Aportaciones Federales para Entidades Federativas y
Municipios

P
G

Las aportaciones federales son recursos que la Federacion
transfiere a las haciendas publicas de los Estados, Distrito
Federal, y en su caso, de los Municipios cuyo gasto esta
condicionado a la consecucion y cumplimiento de los objetivos
gue la Ley de Coordinacion Fiscal dispone, relacionadas con areas
prioritarias para el desarrollo nacional, como la educacidon basicay
normal, salud, combate a la pobreza, asistencia
social, infraestructura educativa, fortalecimiento de las entidades
federativas y para los municipios y demarcaciones territoriales del
distrito federal, seguridad publica, educacion tecnoldgica y de
adultos, y con fines especificos en los siguientes fondos:

A www.cecadep.com.mx
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ﬁ’i Antececenies Rarno G eneral 39

PROCESO PARA LA CON FORMACION DEL RAMO 33
Acciones de Descentralizacion cr;:"cl;:'r;:el Fzﬁm?;m
1992 1996 1997 1998 1999

Acuerdo Nacional para 4

Modemizacion de la FAEB
Educacion Basica I
Acuerdo Nacional para |
Descentralizacion de lo FASSA —»
Servicios de Salud
I Recursos del Ramo EEI FAlS — I FAIS

FAFM y DF 4‘*' FDRTAHUNDFI

DIF: Desayunos escolares
CAPCE: Infraestructura Educativa FAM —b
[ PNSP - > FASP

CONALEP + EAETA
FUENTE: Los Limites del Federalismo. Informe sobre Desarrollo Humano INEA,
México 2004 “El Reto del Desarrollo Local”.




“Compartir paraprogresar”

wCECADER® | 2 - T]00s cle Rarnos recerals

S— '} —
y Desomolio Profesional, §.C.

gl Anizcacenies Rarno General 3

LEY DE COORDINACION FISCAL

Leay publioada &n &l Dlario Ofialal da la Fedaraoldn 27421878

El 27 de diciembre del 2006 se P
p u b I I C an m O d I fl C aC I O n eS a, I a Ee:uz:ﬁ:in un sello con el Escude Nacienal, que dice: Estados Unidos Mexicancs.- Presidencia de la

JOSE LOPEZ PORTILLO, Presidente Censtitucional de los Estados Unidos Mexicanos, 3 sus
habitantes, sabed:

Ley de Coordinacion Fiscal O 1t O e b s s i

DECRETO:

para incorporar al Ramo g e s s s o e

LEY DE COORDINACION FISCAL

General 33 el Fondo de

De las Participaciones de los Estados, Municipios y Distrito Federal en Ingresos
Federales

A p O rtaC I O n eS p ar a eI Articulo 10.- Esta Ley tiene por objeto coordnar &l sistema fisea’ de la Federacidn con los de los

Estados, Municipios y Distrite Federal, establecer la pariicipacion gue comesponda 3 sus haciendas
plbficas en los ingresos federales; distribuir entre ellos dichas participacicnes; fjar reglas de colaboracion
adminisirativa entre las dwersas autoridades fiscales; constitur los organismos en matera de

Fortalecimiento de las o2 L e s

Cuando en esta Ley se utilice la expresion entidades, ésta se referrd 3 los Estados y 3l Distrito
Federal.

E n t I d ad eS La Secrstaria de Hacienda y Crédio Plblico celebrara convenio con las Entidades que soliciten

adherrse al Sistema Macional de Coordinacien Fiscal gque establece esta Ley. Dichas Entidades
particparan en el iotal de los impuestos federales y en los otros ngresos que sefiale esta Ley mediante |a

Fed erat | VaS . an ter I O rm en te distribucin de los fondos que &n la misma se estabiscen,

Articulo 20.- £ Fondo General de Participaciones se constiuira con el 20% de la recaudacion federal
parficipable que cbienga la federacion en un ejercicio.

R a' I l O G e n e r aI 3 9 u ed an d O La recaudacion federal particpable serd la que obtenga la Federacian por todos sus impuestos, asi
) como por los derechos sobre |3 exraccidn de petrélec y de mineria, disminudos con el tofal de las
devoluciones por kos mismos concsplos.

' Mo se incluirdn en la recaudacidn federal participable, los impuestos sicionales del 3% sobre
I n e g r a O C O n O n O S y mpuesio general de exporiacion de petrdles crudo, gas natural y sus dervados y del 2% en las demds

exportaciones; ni tampoco los derechos adicionales o exracrdinarios, sobre I3 exiraccion de peiroleo.
- - Tampoco se incluiran en a recaudacion federal particpable, los incentivos que se establezean en los
S u O n O S e a S I u I e n t e convenios de colaboracion admevstrativa: ni los impusstos sobre tenencia o uso de vehiculos y sobre
automoviles nuewos, de aguelas entidades que hubieran celebrado conwenios de colaboracdn

adminisirativa en materia de estos impuesios: ni i3 parte de la recaudacion ocrrespnndlenl:c— al impuesto
especid sobre producsion y servcios en que participen las entdades 2n los terr"uncs del articule 30.-4 de

an e r a - esta Ley; ni la parte de la recaudacion comespondiente a los contrbuyentes pequefios que las entidades
n
@

www.cecadep.com.mx
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gk Imoortancia Rarno (“Hngrg_q %9

Para ubicar la importancia del
Ramo General 33, es
conveniente senalar que su
asignacion presupuestaria
(451,167.9 millones de pesos)
es superior en 7.1% al
presupuesto combinado de:

 Presidencia de la Republica

e 15 Secretarias

* Procuraduria General de la
Republica.

419,202.3 millones de pesos

A www.cecadep.com.mx



PEF 2012 34 Erogaciones para

30 Adeudos de los Programas de
Ejercicios Fiscales Apoyo a
Anteriores Ahorradores y
14,389.2

Deudores de la
28 Participaciones g :
23 Provisiones
Salariales y

368,687.7 Economicas
504,867.7 63,322.9
4%

33 Aportaciones
Federales para

5 Previsiones y

Ent|da.des nortaciones para
S Feder?t.lv:'as y los Sistemas de
Municipios Educacion
482,155.4 Basica, Normal, Tecn
27%

oldgica y de Adultos
42,918.2
2%

Total R r :
Fuente: Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ota d € RECUrsos
Ejercicio Fiscal 2012. Gaceta Parlamentaria 15-11-2011. $1,746,4395 m d P

/\ www.cecadep.com.mx 38



Aportaciones Federales Nayarit 2011
Millones de pesos

FAETA
FAM
FASP 1948 12.2

FORTAMUN-DE

136.3 1%

458.0 o 3% s
8% ~.

FAIS
396.6
6% _

Total de Recursos:.
2011: $6,080.5

Fuente: Distribucion y calendarizacidon para la ministracion durante el ejercicio fiscal 2011, de los recursos correspondientes a los Ramos
Generales 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, y 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios. DOF
27 de diciembre de 2010.

Distribucién y calendarizacion para la ministracion durante el ejercicio fiscal 2011, de los recursos correspondientes al Fondo de Aportaciones

Nara la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal. DOF 28 de febrero de 2011. 39
WWW. cecadep com.mx
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Tipos de Rarnos recder

Importancia

Millones de pesos

PEF
2010

451,167.9
248,571.8

55,698.7
46,460.2
47,618.0
15,127.5

4,549.7

7,124.3
26,017.7

PEF
2011

61,951.4
49,499.3
50,732.8
16,117.0

5,136.7

7,373.6
27,719.6

rRarno Gean

%

2012

482,155.5 100%
263,625.1

55%
13%
10%
11%
3%
1%
2%
6%

INCREMEN

TO

30,987.6
15,053.3
6,252.7
3,039.1
3,114.8
989.5
587.0
249.3
1,701.9

P

INCRE
MENTO%

6.9
6.1
11.2
6.5
6.5
6.5
12.9
3.5
6.5



“Compartir paraprogresar”

uCECADEP 2.~ TIpos de Rarmos rFecderales

Centro de Consultoria, Auditoria
y Desairrollo Profesional, §.C.

W Irmoortancia Rarno General 33
Estados, cobijados por Presupuesto 2012

Legisladores mexicanos afirman que cubrieron los faltantes de la propuesta del Ejecutivo federal; en el
Ramo 33, los recursos para entidades registraron un alza de casi 7% contra el ejercicio 2011.

Publicado: Miércoles, 16 de noviembre de 2011 a las 06:01

Por: Isabel Mayoral Jiménez
CIUDAD DE MEXICO (CNNExpansion) — Las entidades federativas de México estuvieron entre los

mas beneficiados en la asignacién del Presupuesto de Eaqresos de la Federacion (PEF) para 2012 que,
segun diputados, cubrio los faltantes que presentaba la propuesta del Ejecutivo federal.

De acuerdo con el documento aprobado este martes por el pleno en la Camara de Diputados, tan soélo en
el Ramo 33 las aportaciones federales para los estados ascienden a 482,155.47 millones de pesos, casi
7% mas que lo aprobado para el ejercicio 2011.

En tanto, las participaciones a entidades federativas suman poco mas de 504,867.7 millones de pesos.
Mientras que a los estados obtuvieron ampliaciones, los legisladores recortaron los recursos al Poder
Judicial (-3,000 millones de pesos) y a Desarrollo Social (-2,197 millones de pesos).

A Fuente: CNNexpansion del 16-11-2011 www.cecadep.com.mx
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GASTO FEDERALIZADO POR ENTIDAD FEDERATIVA, 2011 >

Enero-septiembre

(Millones de pesos)

T o Aportaciones Convenios de Convenios de .3
otal  Participaciones F 1./ o 2 Subsidios
ederales Descentralizacion ~ Reasignacion

Tota 831,907.2 357,934 374,959.0 57,2351 3,804.0 37.974.4

l NaErit 99349 3,508.0 49115 1,160.5 420 222.9
Nuevo Leon 32,3206 17,148.1 11.218.0 298250 63.7 965.8
Oaxaca 318784 9.206.8 20414.2 15158 60.0 681.6
Puebla 36.923.2 14,5851 18.176.7 30346 45.5 1.011.3
Queretaro 13,4956 58829 51399 1.309.7 452 518.0
Quintana Roo 10,3418 46128 4,745 1161 94.0 113.2
San Luis Potost 18,7941 6.850.6 99122 18329 534 1451
Sinaloa 21,338.0 B.741.5 49,0601 3.2516 66.0 207.0
Sonora 22,460.9 10,844.5 8.591.2 20568 108 897.6
Tabasco 23,0216 12,131 83904 11178 49.2 1330
Tamaulipas 24,0726 11,0124 10.936.0 1.867.2 445 2126
Tlaxcala 89858 36049 43123 130.2 385 1499
Veracruz 50,560.8 21,685.5 26,223.5 23324 16.0 243.5
Yucatan 14,4694 5,661.1 6:832.0 11211 80.6 162.7
[acatecas 13,520, 5,005.7 b.767.5 14231 550 268.7
No distribuible 20,768.6 0.0 0.0 34466 0.0 11.322.0

Nota: Las sumas parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Cual es el error de esta nota periodistica?

Pierden los estados 10 mil 325 mdp del Ramo 33

Los Municipios tambien han sido afectados por los gjustes

Manuel Quezada

Viemes, 17 de Julio de 2009

Chihuahua, Chih.- Las haciendas estatales y municipales perdieron en términos reales 10 mil 325 millones de
pesos durante los primeros cuatro meses del afio, por concepto de ajustes en las participaciones federales
consideradas a través del Ramo 33, informd la consultora aregional.com.

También las fuentes de ingresos del Gobierno federal que sustentan esa partida cayeron un cinco por ciento,
debido a la reduccion de los recursos obtenidos en los ingresos petroleros y la misma caida en la recaudacion de
impuestos federales.

El Ramo 33 esta integrado por ocho fondos, de los cuales sélo dos no experimentaron una variacién negativa en
el periodo de referencia, informé la consultora.

A www.cecadep.com.mx
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Cual es el error de esta nota perlodlst|ca?

Proyectan reducir 90% los fondos a
46 regiones

19 Septiembre, 2011 - 01:09 Credito:Cutberto Jimeénez / El Economista

Leon, Gto. El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el 2012 plantea una reduccion de 90% al Fondo Federal para
Zonas Metropolitanas que forma parte del Ramo 33.

Este afno se asignaron en total para las 46 regiones mas urbanizadas
del pais un total de 7,846 millones de pesos, mientras que la
propuesta del 2012 contempla sélo 1,000 millones de pesos v no

precisa cuanto se asignaria a cada zona metropolitana.

Ante ello, en el caso de Guanajuato, el avance de la via rapida de

Ledn esta en nesgo mientras no se modifique |la propuesta federal.
A Fuente: Periédico El Economista del 19-09-2011 WWW.cecadep.com.mx
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7k

En virtud de que compete exclusivamente a la Federacion la
determinacion de los fines especificos para los cuales son
destinados los recursos del Ramo General 33, es importante
conocer la normatividad federal que incide directamente en la
aplicacion de dichos recursos, a continuacion se presentan de
manera enunciativa 'y no limitativa, los principales
ordenamientos juridicos que se deberan considerar para el
ejercicio de los recursos del FAEB, FASSA y Seguro Popular.

Cambios Normativos

n-—

A www.cecadep.com.mx
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1) Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos

2) Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
3) Ley de Coordinacion Fiscal

4) Ley General de Educacion

5) Ley General de Salud

6) Proyecto Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2012.

7) Acuerdo 482 de la SEP

A8) Lineamientos especificos del Ramo General 33

www.cecadep.com.mx
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

CL Aniversario de |3

Constitucion
\ Politica

de 1857

50
www.cecadep.com.mx
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ﬁ‘t (‘orbut,lr*lon Politica 2UNM

Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El Estado -
federacion, estados, Distrito Federal y municipios-, impartira
educacion preescolar, primaria y secundaria. La educacion
preescolar, primaria y la secundaria conforman la educacion

basica obligatoria.
Articulo 3° fraccion IV

Toda la educacion que el Estado imparta sera gratuita

0016 L.
G\T‘Q:‘.U "\'Q

A WWW.cecadep.com.mx
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Iy Constitucion Politj

Articulo 3° fraccion VIl

El Congreso de la Union, con el fin de unificar y coordinar la
educacion en toda Ila Republica, expedira las leyes
necesarias, destinadas a distribuir la funcion social educativa
entre la Federacion, los Estados y los Municipios, a fijar las
aportaciones economicas correspondientes a ese servicio
publico y a senalar las sanciones aplicables a los funcionarios
gue no cumplan o no hagan cumplir las disposiciones
relativas, lo mismo que a todos aquellos que las infrinjan.

A www.cecadep.com.mx
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WL (‘orbut,lr*lon Politica UV

L Articulo4°

El varon y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegera la
organizacion y el desarrollo de la familia.

Toda persona tiene derecho a decidir de manera
libre, responsable e informada sobre el numero y el
espaciamiento de sus hijos.

Toda persona tiene derecho a la proteccion de la salud. La
Ley definirad las bases y modalidades para el acceso a los
servicios de salud y establecera la concurrencia de la
Federacion y las entidades federativas en materia de
salubridad general, conforme a lo que dispone la fraccion XVI
del articulo 73 de esta Constitucidn.

www.cecadep.com.mx
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'  Constitueidn Politica EUM
Articulo 73° fraccion XXVI

El Congreso tiene facultad:

Para establecer, organizar y sostener en toda la Republica
escuelas rurales, elementales, superiores, secundarias Yy
profesionales; ... y legislar en todo lo que se refiere a dichas
Instituciones...; asi como para dictar las leyes encaminadas a
distribuir convenientemente entre la Federacion, los Estados y
los Municipios el ejercicio de la funcion educativa y las
aportaciones economicas correspondientes a ese servicio
publico, buscando unificar y coordinar la educacidén en toda la
Republica.

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 79° Inciso |

La Auditoria Superior de la Federacion “fiscalizara
directamente los recursos federales que administren o ejerzan
los estados, los municipios, el Distrito Federal y los 6rganos
politico-administrativos de Sus demarcaciones
territoriales, con excepcion de las participaciones federales;
asimismo, fiscalizara los recursos federales que se destinen vy
se ejerzan por cualquier entidad, persona fisica o
moral, publica o privada, Yy los transferidos a
fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otra figura
juridica, de conformidad con los procedimientos establecidos
en las leyes y sin perjuicio de la competencia de otras
autoridades y de los derechos de los usuarios del sistema
financiero

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 79° Inciso |

Las entidades fiscalizadas (Estados y Municipios) deberan
llevar el control y registro contable, patrimonial vy
presupuestario de los recursos de la federacion que les sean
transferidos y asignados, de acuerdo con los criterios que
establezca la ley.

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 79° Inciso Il

La Auditoria Superior de la Federacion tiene la facultad de
“Investigar los actos u omisiones que impliquen alguna
iIrregularidad 0 conducta ilicita en el
Ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos vy
recursos federales, y efectuar visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicion de libros, papeles o archivos
iIndispensables para larealizacion de sus investigaciones...”

A www.cecadep.com.mx
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g’ Constitueion Politiea EUM

La Auditoria Superior de la Federacion tiene la facultad de
“Determinar los danos y perjuicios que afecten a la Hacienda
Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales
y fincar directamente a los responsables las indemnizaciones y
sanciones pecuniarias correspondientes, asi como promover
ante las autoridades competentes el fincamiento de otras
responsabilidades; promover las acciones de responsabilidad
a que se refiere el Titulo Cuarto de esta Constitucion, y
presentar las denuncias y querellas penales, en cuyos
procedimientos tendrda la intervencion que seifiale laley..”.

FROCURADURIA
GEMERAL DE
LA REFUEBLICA

A www.cecadep.com.mx
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Wﬁ Consiitucion Politica UV
Los gobernadores de los .
estados, los diputados a |las

legislaturas locales, los
magistrados de los tribunales
superiores de justicia locales vy, en
su caso, los miembros de los
consejos de las judicaturas
locales, seran responsables por
violaciones a la Constitucion y a las
Leyes Federales, asi como por el
manejo Indebido de fondos vy
JRCUrsOs federales.

www.cecadep.com.mx
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Y Constitucion Politica EUN
Capturan por peculado a Salazar Mendiguchia MILENIO ‘ online

By kalid
Created 06/08/2011 - 02:42

Gabsernn
el Fetada

El ex gobernador de Chiapas fue fichado y encarcelado en su estado. Foto: Especial
Lo sefialan de haber desviado 104 millones de pesos
También lo acusan de gjercicio indebido del servicio publico v asociacion delictuosa. Fue detenido en Cancun y después ingresado al penal de El Amate, en Chiapas.

Pablo Salazar Mendiguchia, ex gobernador de Chiapas, fue trasladado al penal El Amate después de haber sido detenido acusado de peculado, ejercicio indebido del servicio
publico, abuso de funciones publicas, abuso de autoridad y asociacion delictuosa.

En conferencia de prensa, Raciel Lopez Salazar, fitular de la Procuraduria General de Justicia de Chiapas, dijo que por esos delitos el ex mandatario puede alcanzar hasta 20
afos de prision.
A Fuente: Periédico Milenio del 08-06-2011.
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. . REFORMA
Acusan a Zeterino de 1rregularidades

Estiman que las irregularidades del ex Gobernador de Guerrero ascienden a 8 mil 184 millones de peso

Por Alfonso Juarez / Corresponsal

Acapulco, México (6 julio 2011).- La Contraloria General del Estado de Guerrero acusé a la pasada administraciéon
estatal perredista del ex Gobernador Zeferino Torreblanca Galindo de millonarias irregularidades en distintas
dependencias estatales por lo que seran denunciados.

En conferencia de prensa, el contralor estatal JU|ID Cesar Hernandez Martinez indicé que tras dos meses de
auditorias en las

equivalentes a unos 8 mll 184 mlllones de pesos

"Presentamos el 20 de mayo la denuncia ante la Secretaria de la Funcion Publica y ante la Auditoria Superior de
la Federacion en el sector Salud.

"El 20 de junio hicimos lo procedente ante la misma Auditoria Superior de la Federacién y la Funcién Publica del
Gobierno federal, precisamente por tratarse de recursos federales, la denuncia por el sector educativo”, indicé el
funcionario estatal.

A Fuente: Reforma.com del 06-07-2011.
. www.cecadep.com.mx
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EXCELSIOR

www.excelsior.com.mx

CIUDAD DE MEXICO, 9 de junio.- EI gobernador de Oaxaca, Gabino Cué, informo que

las 26 auditorias en curso sobre la administracion de su antecesor Ulises Ruiz han

detectado presuntas irregularidades por casi dos mil millones de pesos.

Cue sostuvo que, de momento, siguen en curso las revisiones a las cuentas en los sectores
de obras publicas, salud y educacion, por lo que es posible que en el futuro se encuentren

mas anomalias y se eleve el monto.

En tanto, la Secretaria de la Contraloria y Transparencia confirmo que, de los dos mul
millones de pesos, Miguel Angel Ortega Habib, ex secretario de Finanzas, sustrajo

indebidamente casi mil

millones del erario estatal, por lo que se presentara formal

nmente

una querella para que Ja Procuraduria General de Justicia proceda en su confra.

A Fuente: Periodico Excélsior del 09-06-2011. WWW.cecadep.com.mx
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Los recursos economicos de que dispongan la
Federacion, los estados, los municipios, el Distrito Federal y
los 6rganos politico-administrativos de sus demarcaciones
territoriales, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 134°

Los resultados del ejercicio de
dichos recursos seran evaluados por
las Instancias tecnicas que
establezcan, respectivamente, la
Federacion, los estados y el Distrito
Federal, con el objeto de propiciar
gue los recursos economicos se
asignen en los respectivos
presupuestos en los términos
sefnalados anteriormente.

A www.cecadep.com.mx SEGURO POPULAR
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Articulo 1°

Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones de esta Ley
deberan observar que la administracion de los recursos publicos
federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas vy
equidad de genero.

La Auditoria Superior de la Federacion fiscalizara el estricto
cumplimiento de las disposiciones de esta Ley por parte de los
sujetos obligados.

A www.cecadep.com.mx
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Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas y los
municipios, seran evaluados conforme a las bases establecidas
en el articulo 110 de la Ley, con base en indicadores estratégicos
y de gestion, por instancias técnicas independientes de las
Instituciones que ejerzan dichos recursos, observando los
requisitos de informacion correspondientes.

Se debera remitir a la federacion informacion sobre el
ejercicio, destino y los resultados obtenidos a mas tardar a los 20
dias naturales posteriores a la terminacion de cada trimestre del
ejercicio fiscal.

A www.cecadep.com.mx
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Articulos 112 vy 113

Los actos u omisiones que impliquen el
iIncumplimiento a los  preceptos
establecidos en la Ley, su Reglamento y
demas disposiciones generales en la
materia, seran sancionados de
conformidad con lo previsto en la Ley
Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos.

La ASF ejercerd sus atribuciones en
materia de responsabilidades.

A www.cecadep.com.mx
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Se sancionaran las S|gwentes SltuaCIOﬂeS

® PROHIBIDO
. ROBAR

B Causar dano o perjuicio a la Hacienda
Publica Federal.

E No tener registros presupuestarios Yy
contables en la forma y términos que Oy
establece la Ley, con informacion confiable Ste
y veraz.

E Distraigan de su objeto dinero o
valores, para usos propios o ajenos.

A www.cecadep.com.mx
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B No proporcionar en tiempo y forma la
informacion requerida por la SHCP y la
Funcion Publica .

B Se realicen acciones u omisiones que
Impidan el ejercicio eficiente, eficaz vy
oportuno de los recursos vy el logro de los
objetivos y metas anuales.

B Realicen acciones u omisiones que
deliberadamente generen subejercicios por
un incumplimiento de los objetivos y metas
anuales en sus presupuestos.

A www.cecadep.com.mx
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B Los servidores publicos y las personas fisicas o morales que
causen dafo o perjuicio estimable en dinero a la Hacienda
Publica Federal o al patrimonio de cualquier ente autonomo o
entidad, incluyendo en su caso, los beneficios obtenidos
iIndebidamente por actos u omisiones que les sean
Imputables, o por incumplimiento de obligaciones derivadas de
esta Ley, seran responsables del pago de la indemnizacion
correspondiente, en los términos de las d|Sp0$|C|ones generales
aplicables. _— .

A www.cecadep.com.mx
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Los servidores publicos y las personas
fisicas o morales, publicas o
W privadas, que
“%, capten, reciban, recauden, administren,
manejen, ejerzan y custodien recursos
publicos federales, deberan atender los
=8 requerimientos que les formule Ila

desarrollo de Ias audltéﬁ:&squr@n‘@bﬁlm’rﬂ@ﬁwl@l@ las acciones
gue emita dentro de los plazos establecidos en esta ley; si esta
no precisa el plazo, la ASF podra fijarlo y no sera inferior a 10
dias habiles ni mayor a 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la fecha de recibo del requerimiento respectivo.

@
®
!
LTz

v Desorolio Profesional, 5.C
WLLJ 2y
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WJLEy cde Fiscalizacion y Rencl, Cias
Articulo 6°

Cuando los servidores publicos o los particulares no atiendan
los requerimientos a que se refiere este articulo, la ASF podra
Imponerles una multa minima de 650 a una maxima de 2,000
dias de salario minimo diario general vigente en el distrito
federal. La reincidencia se sancionara con una multa hasta del
doble de la ya impuesta, sin perjuicio de que se deba atender

el requerimiento respectivo.

Presentan dictamen de nueva Lev de Fiscalizacion

Dan a la Auditoria
facultad de multar

A Fuente: Periodico Reforma del 11-04-20009. WWW.cecadep.com.mx
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Articulo 15° fracc. X

La ASF tendra acceso a la informacion que las disposiciones
legales consideren como de caracter reservado, confidencial o que
deba mantenerse en secreto, cuando esté relacionada
directamente con la
captacion, recaudacion, administracion, manejo, custodia, ejercici
0, aplicacion de los ingresos y egresos federales y la deuda
publica, estando obligada a mantener la misma reserva 0
secrecia, hasta en tanto no se derive de su revision el fincamiento
de responsabilidades.

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 15° fracc. XXIII

Obtener durante el desarrollo de las auditorias copia de los
documentos originales que tengan a la vista y certificarlas,
mediante cotejo con sus originales.

Articulo 15° fracc. XXVI

Solicitar, en los terminos del articulo 20 de esta ley, a las
iInstancias de control competentes, en el ambito de sus
atribuciones, copia de los informes y dictamenes de las
auditorias por ellos practicadas.

A www.cecadep.com.mx
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LEY DE COORDINACION FISCAL

LEY DE CODRDANACION FISCAL
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LEY DE COORDINACION FISCAL

HNueva Ley publicada en d Diaro Ofida de la Federacia el 27 de diciennbrede 1978

) TEATO WIGENTE
Liti rnareformna publicada DOOF 04-10-2007

Al margen un sello con el Ezcudo Macional, gue dice: Estados Unidos Mexicanos - Presidencia de g,
Repiblica.

JOSE LOPEZ PORTILLO, Presidente Constitucional de oz Estados Unidos Mexicanoz, a sE
hahitartes |, sabed:

2we el H. Congreso de la Unidn se ha servido dirigirme el siguiente
DECRETC:
"El Congreso de los Eztados Unidos Mexicanos, decreta:

LEY DE COORDINACION FISCAL

CAPITULG |
De las Participaciones de los Estados, Municipios y Distrito Federal en Ingresos
Federales

A www.cecadep.com.mx
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Capitulo V
No. FONDO ART.
Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal
. 26 A 28
(FAEB)
1. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 29 A 31
1. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) 32A 35
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
V. y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal |36 A 38
(FORTAMUN-DF)
V. Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 39Y 41
VI Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolbégica y de 42'Y 43
Adultos (FAETA)
VII Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados 44°Y 45
' y del Distrito Federal (FASP)
" Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades | 46 Y 47
A . Federativas (FAFEF) www.cecadep.com.mx
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Articulo 48

Los estados y el Distrito Federal enviaran al ejecutivo federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico,
iInformes sobre el ejercicio y destino de los recursos de los
fondos de aportaciones federales a que se refiere este capitulo.
Asimismo, remitiran la informacion consolidada a mas tardar a
los 20 dias naturales posteriores a la terminacion de cada

trimestre del ejercicio fiscal.

SHCP

Portal Aplicativo

SECRETARIA
DE HACIENDA ¥
CREDITO PUBLICD

Ciclo Presupuestario:

Usuano Passworn
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Articulo 48

Los estados publicaran los informes a que se refiere el
parrafo primero de este articulo en los organos locales
oficiales de difusion y los pondran a disposicion del publico
en general a través de sus respectivas paginas electronicas
de internet o de otros medios locales de difusion, a mas
tardar a los 5 dias habiles posteriores a la fecha establecida
(20 dias posteriores al termino del trimestre).

Transparencia y acceso a Ia |nf0rmaC|on

& —— .

Imnforme
Trimestral
del Gasto
Publico

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 49

Las aportaciones y sus accesorios gue con cargo a los
Fondos a que se refiere este Capitulo reciban las entidades v,
en su caso, los municipios, no seran embargables, ni los
gobiernos  correspondientes podran, bajo ninguna
circunstancia, gravarlas ni afectarlas en garantia o destinarse
a mecanismos de fuente de pago, salvo por lo dispuesto en
los articulos 50 y 51 de esta Ley.

Dichas aportaciones y sus accesorios, en ningun caso
podran destinarse a fines distintos a los expresamente
previstos en los articulos 26, 29, 33, 37, 40, 42, 45y 47 de esta
Ley.

www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

Las aportaciones federales seran
administradas y ejercidas por los
gobiernos de las Entidades
Federativas y, en su caso, de los
Municipios y las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal que
las reciban, conforme a sus propias
leyes.

Por tanto, deberan registrarlas como
Ingresos  propios que  deberan
destinarse especificamente a los fines
establecidos.

www.cecadep.com.mx
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Seccion 3.- Del financiamiento a la educacion
El Ejecutivo Federal y el gobierno de cada
entidad federativa, concurriran al
financiamiento de la educacion publica y de
los servicios educativos. El monto anual que
el Estado -Federacion, entidades federativas
y municipios-, destine al gasto en educacion
publica y en los servicios educativos, no
podra ser menor a ocho por ciento del
producto interno bruto del pais, destinado de
este monto, al menos el 1% del producto
Interno bruto a la investigacion cientifica y al
desarrollo tecnolbégico en las Instituciones de
/Educamon Superior Publicas

www.cecadep.com.mx
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Dasambolsos toialas
da la ayuda
a la adwucaciGn?
{an millonas de
ddalaras constanias

Fimanciacion de la educacian

Dasambaolsos
tofales de la ayuda
a la aducacion
basica4 (en millones
da ddalaras

Gasto pablicm
wotal an
educacidn

Desambolsos olales da
la ayuda a la aducacitn
b&sica por nifo an adad
da cursar primaria
(en millones da ddalares

N

Al

Cirgan Eacihn

i laa Maciones Liridas

par |a Educacian,

(an % deal PHNE) da 2E]) constamtes de 2002) constantas da 200H) b Claneds ¥ |a Culhrsa
1899 2003 2008 2008 202 Pali= o tarritorio
América Latina
46 S50 34 11 2 Aungantina
5B o g2 a7 =4 Baliwia., E. F de
4.0 53 o 21 1 Brasil
4D e 4 31 [ 4 Chile
45 4.1 -1 1% 3 Colombia
5.5 52 1D 4 B Costa Rica
F.r 12 B 9 2z 2 Cuba
2.0 A5 23 14 Ecuador
2.4 2.7 27 11 12 El Salvador
3z 47 i 14 Guammala
-1 34 21 Honduras
3.5 o i - | 0.7 BASExiCO
4.0 =2 i 49 Micaragua
&1 4.1 4 0.9 z FPanama
5.1 a9 1% 9 10 Paraguay
T4 2.0 57 Z4 r Perd
i 27 11 g Repablica Dominicana
2.4 et 8 2z 5 Lirugueay
e 14 z 1 Venorusla, A B. de

A Fuente: Panoramica regional: América Latina y el Caribe Educacion para Todos UNESCO 2011
° www.cecadep.com.mx
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Aporta BC equivalente a 77%0 de aportaciones federales

REFORME Pega a Estados
gasto educativo

Esfuerzo local

Entidades que realizan mayor aportacién proporcional al gasto
educativo

(porcentaje de participaciones federales) 7,7

66 67

Promedio  Michoacan Chihuahua Durango Yucatan Baja
Macional Califormia
FUENTE: Encuesta Macional de Gasto Educatiro 3008 w SHCP
o\ Fuente: Periédico Reforma del 27-07-2011 www.cecad ep.com.mx
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Seccion 3.- Del financiamiento a la educacion

Los recursos federales recibidos para ese fin por cada entidad
federativa no seran transferibles y deberan aplicarse
exclusivamente en l|a prestacion de servicios y demas
actividades educativas en la propia entidad. El gobierno de cada
entidad federativa publicara en su respectivo diario oficial, los
recursos que la Federacion le transfiera para tal efecto, en forma
desagregada por nlvel programa educativo y establecimiento
escolar. ~

Geaneral ca Eclycacior
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Articulo 25

Seccion 3.- Del financiamiento a la educacion

El gobierno local prestard todas Ilas

facilidades y colaboracion para que, en su

caso, el Ejecutivo Federal verifique Ila ||_°VE

correcta aplicacion de dichos recursos. 'tunn'oﬂf
>

En el evento de que tales recursos se
utilicen para fines distintos, se estara a lo
previsto en la legislacion aplicable sobre
las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que
procedan

A www.cecadep.com.mx
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La ley reglamenta el derecho a la proteccion '€ .
de la salud que tiene toda persona en los
términos del Articulo 40. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece las bases y
modalidades para el acceso a los servicios
de salud y la concurrencia de la Federacion y
las entidades federativas en materia de
salubridad general. Es de aplicacion en toda {
la Republica y sus disposiciones son de {
orden publico e interés social.

Wf Le\i Geanerzal ca Salyc]
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La coordinacion del Sistema Nacional de Salud estara a cargo de
la Secretaria de Salud, correspondiendole a ésta:

lll. Impulsar la desconcentracion y descentralizacion de los
servicios de salud;

V. Determinar la periodicidad y caracteristicas de la informacion
que deberan proporcionar las dependencias y entidades del
sector salud, con sujecion a las disposiciones generales
aplicables;

A www.cecadep.com.mx
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DECRETO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE LA FEDERACION PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2012

"
PEF I 7
(

2011
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El ejercicio de los recursos federales aprobados en el
Presupuesto de Egresos para ser transferidos a las entidades
federativas, asi como el de los recursos federales que se ejerzan
de manera concurrente con recursos de dichos o6rdenes de
gobierno, se sujetara a las disposiciones legales aplicables y al
principio de anualidad.

.J
7

l\"

| N
(f SALUD

SERVICIOS DE
SALUD NAYARIT
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT FASSA

11. Los Servicios de Salud no aplicaron con oportunidad los
recursos asignados en el presupuesto para el ejercicio 2009, lo
gue origino un remanente de 1,069.9 miles de pesos.
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El estado, en el transcurso de la auditoria, instruyo las acciones
necesarias, con lo que se solvento lo observado.
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Articulo 9 fracc. |

El resultado de la distribucion entre las entidades federativas
gue integran los fondos del Ramo General 33 se presenta en el
Tomo IV del PEF, con excepcion de lo correspondiente al
FASP, cuya distribucidn se realiza conforme al Art. 44 de la Ley
de Coordinacion Fiscal.
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Articulo 9 fracc. Il

A mas tardar el ultimo dia de marzo, se revisaran y en su caso
se actualizaran los indicadores para resultados de los fondos

de aportaciones federales y de recursos convenidos con la
federacion.

Los indicadores actualizados deberan incluirse en los informes
trimestrales sefialados en |la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.
' L0
E‘nl"
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Las Entidades Federativas informaran de forma pormenorizada
sobre el avance fisico de las obras y acciones respectivas, y en
su caso, la diferencia entre el monto transferido y erogado, asi
como las evaluaciones que se hayan realizado.

La ASF y el OFS podran tener acceso directo al sistema de la
SHCP para verificar el cumplimiento de l|la entrega de la
informacion, la calidad y la congruencia con la aplicacion y los
resultados obtenidos.

24
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Los recursos federales transferidos podran ser fiscalizados por
la Auditoria Superior de la Federacion para comprobar que se
hayan destinado los recursos a los fines autorizado, se hayan
cumplido los plazos y condiciones establecidos para la
aplicacion de dichos recursos.
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’ Articulo 9 fracc. V

Los recursos federales se sujetaran a evaluaciones del
desempeno y sus resultados deberan publicarse en las
paginas de internet de las entidades federativas, y cuando se
cuente con ellas, en las paginas de los municipios.

Articulo 9 fracc. VI

Las dependencias y entidades solo podran transferir recursos
federales a las entidades federativas, a los municipios y a las
demarcaciones territoriales del distrito federal, a través de las
Tesorerias de las entidades federativas.

.

PEF 201
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Articulo 9 fracc. X

Las entidades federativas a traves del Sistema de Informacién
de la SHCP deberan informar sobre el ejercicio y destino de
los recursos federales que reciban  organismos
descentralizados estatales, universidades
publicas, asociaciones civiles y otros terceros
beneficiarios, con lainformacion minima siguiente:

« Grado de avance en el gjercicio
de recursos ministrados

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DENAYARIT

a reglas de operacion.

 Proyectos y metas de Ilos
recursos aplicados.

A www.cecadep.com.mx
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Las entidades federativas y 10S municipios
en el ejercicio de los recursos que les sean
transferidos a traves del Ramo General 33, se
sujetaran a las disposiciones en materia de
iInformacion, rendicion de
cuentas, transparencia y  evaluacion
establecidos en los articulos 134 de la
Constitucion, 48 y 49 de la Ley de
Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacion Basica y
Normal y el Acuerdo WNacional para la

ADescentraIizaci(’)n de los SefwiciRsideomakud.

Articulo 10

ACUERDO NACIONAL

PARA LA MDDEE&NIE&CI@H DE LA
EDUCACION BASICA

§0 e mayo e 1052

ACUERDO nacional para la descentralizacion de los servicios de
salud

A margen un sello con & Eseudn Naciong’ que diee: Estados Unidos Meeanos - Seevetaria d2 Salud.
ACUERDQ NACIONAL PARA LA DESCENTRALIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
. INTRODUCCION

B proyecko d2 nacin al que aspira el pusblo de Mevio esth daramen’e definido en sus principios
constitucicnalss, entrs ks que destaca ¢l Federalimo como exprasion polfica esencial, £l Fadkralsmo
encuentra sus raices en fa histoia del pais. Se adierte en 2 heha de independencia y en [a defersa de
s soberanfy B3 a 50 vez ¢l ongen de la unidad oue repeasenta Ja dhiersidad colfural d2 Ja nacién
pemie fa riegracon aminiea e lodzs las regonss. B Newo de hoy. complep, dersa, y de
promisono futlro, requisrs de un Federalismo rnovadd n su orgenzacian polfa qus fordlezea su
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Articulo 10° fraccion |

Las entidades federativas instrumentaran las medidas necesarias
para agilizar la entrega de los recursos a los ejecutores en sus
respectivas administraciones publlcas conforme a su propia
legislacion y las disposicione
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT SEGURO POPULAR

2. La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Nayarit
transfirio al OPD Servicios de Salud los recursos del Sistema de
Proteccion Social en Salud ... con retrasos que van de 6 a 34
dias, con lo que se generaron rendimientos financieros por
347.2 miles de pesos, de los cuales, s6lo se habian transferido
322.9 miles de pesos, y quedaron pendientes 24.3 miles de
pesos.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciono la

documentacion que acredita el reintegro de los recursos en la
cuenta bancaria del programa por 24.3 miles de pesos...

A www.cecadep.com.mx
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T

El Gobierno Estatal debera informar a
los organos de control y fiscalizacion
locales y federales, sobre la cuenta
bancaria especifica en la que recibiran
y administraran los recursos del
respectivo fondo de aportaciones
federales; en todo caso, contaran
unicamente con una cuenta por cada
fondo.

Sera en una cuenta especifica en la que
se manejen exclusivamente los
recursos del fondo correspondiente y
sus rendimientos financieros.

www.cecadep.com.mx
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Articulo 10° fraccion Il

rPerF 20012

AUDITORIA SUPERIOR
DE LA FEDERACION
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT SEGURO POPULAR

3. La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado no abrio
una cuenta bancaria especifica para la recepcion vy
administracion de los recursos de la CS 2009, toda vez que se
utilizaron dos cuentas bancarias.

L

N

4. El OPD Servicios de Salud no abrié una cuenta bancaria
especifica para la recepcion, manejo, ejercicio y administracion
de los recursos de la CS 2009, lo cual le resta transparencia para
efectos de comprobacion de su ejercicio y fiscalizacion.
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Iy
Articulo 10 fraccion I

La cuenta bancaria especifica en la que se manejen los recursos
del Fondo no podra incorporar:

b

5
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1. Remanentes de otros
ejercicios presupuestales.

2. Aportaciones que realicen
los beneficiarios.
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

2. Los recursos que recibid el estado del FAEB, se asignharon a
las ejecutoras y se comprobo que se abrieron cuentas bancarias
especificas para su recepcion y administracion...

FASSA

6. Los Servicios de Salud no utilizaron una cuenta bancaria
especifica para la recepcion y administracion de los recursos
del Fondo de Aportaciones para los Servicios de
Salud, asimismo, se acumularon remanentes de los ejercicios
2008 y 20009.

El estado, en el transcurso de la auditoria, instruyo las acciones
necesarias, con lo que se solvento lo observado.

A www.cecadep.com.mx
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2 DEE 2012
Adicionalmente el Gobierno del Estado deberd observar lo
siguiente:

< | ]
C
m
®
Q
®
"
()

Mantener registros especificos de
cada fondo
actualizados, Identificados y
controlados, asi como la
documentacion original que justifique
y compruebe ¢

o8 ST
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Articulo 10° fraccion lll inciso b

Abstenerse de realizar transferencias
entre fondos y hacia cuentas de otro
tipo de recursos que manejen los
estados y municipios.

Articulo 10° fraccion Il inciso ¢) M

Cancelar la documentacion
comprobatoria con la leyenda operado
y el nombre del fondo o programa
respectivo

A www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

8. Las dependencias ejecutoras del FAEB cancelaron la
documentacion comprobatoria del gasto con la leyenda
“Operado FAEB”, con excepcion de las nominas, que son el
documento que ampara las erogaciones del fondo.

FASSA

8. La documentacion comprobatoria que justifica el gasto de las
operaciones realizadas por los Servicios de Salud, no fue
cancelada con la leyenda de Operado ni esta identificada con el
nombre del fondo.

b
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El estado, en el transcurso de la auditoria, instruyo las acciones
necesarias, con lo que se solvento lo observado.
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4. Los Servicios de Salud, de la cuenta bancaria abierta para el
manejo de los recursos del FASSA, realizaron transferencias a
las cuentas bancarias del Régimen Estatal de Proteccion Social
en Salud (Seguro Popular) y programas estatales.
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El estado, en el transcurso de la auditoria, instruyo las acciones
necesarias, con lo que se solvento lo observado.
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Articulo 10 fraccion |l d

El registro contable, presupuestario vy
patrimonial de las operaciones realizadas
con los recursos de los fondos de CONAC
aportaciones del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades : .

i L . ) Consejo Nacional de
Federativas y Municipios se debera realizar  p;monizacién contable
conforme a la normativa aplicable.

Articulo 10 fraccion lll e

Iniciar con los tramites para que a mas
tardar el 31-12-2012 todos los pagos de las
tesorerias locales se realicen mediante
transferencias electronicas para abono en
las cuentas bancarias de los beneficiarios.

A www.cecadep.com.mx
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Artl'culo 10 fraccion I f

El Gobierno del Estado debera coadyuvar
con la fiscalizacion de las cuentas
publicas, y las instancias fiscalizadoras
competentes, verificaran que los recursos
se ejerzan conforme a los calendarios
previstos y de acuerdo con las
disposiciones aplicables. c

Articulo 10 fraccion IV

Transparentar los pagos gue se realicen en
materia de servicios personales en aquellos
fondos que tienen ese destino, conforme a
la Ley de Coordinacion Fiscal.
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Articulo 10 fraccion IV A a

El FAEB, se sujetara a lo siguiente.

Sl?
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a) Las entidades federativas deberan entregar a la Secretaria de
Educacion, y a la Secretaria de Salud de manera trimestral, y
publicar en su pagina de internet la siguiente informacion:

I. El nidmero total de personal comisionado y con licencia con
nombres, tipo de plaza, horas, funciones especificas, claves
de pago, fecha de inicio y conclusion, centro de trabajo de
origen y destino

N
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Articulo 10 fraccion IV A a

Il. Los pagos realizados durante el periodo correspondiente por
concepto de pagos retroactivos, los cuales no podran ser
superiores a 45 dias naturales, y

44 CECADEP gp

Canfro de Consuittona, Auditaria

.

N

lii. Proporcionar la informacion a la SEP para realizar las
actividades siguientes:
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ﬁ‘} Articulo 10 fraccion IVB b

La Secretaria de Educacion debera:
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I. Conciliar con las entidades federativas las cifras de matricula
escolar, correspondiente al inicio del ciclo escolar 2011-2012, para
enviar un reporte definitivo a la Comision de Educacion Publica 'y
Servicios Educativos de la Camara de Diputados durante el primer
semestre del aino.

li. Conciliar el numero, tipo de plazas docentes, administrativas vy
directivas, y numero de horas, de nivel béasico, normal, de
educacion tecnoldgica y de adultos, por escuela, con las
entidades federativas, determinando aqueéllas que cuentan con
registro en dicha Secretaria y las que solo lo tienen en las
entidades federativas y, en su caso aquellas que lo tienen en

Xm bas
° www.cecadep.com.mx



% RESUMEN NACIONAL DE LA CONCILIACION DE MATRICULA POR ENTIDAD FEDERATIVA

m CIFRAS DE INICIO DEL CICLO ESCOLAR 20102011

FINANCIADOS CON RECURSOS FAEB
1.- NACIONAL
Entidad Federativa Blumnos Centros de Trabajo con Matmicula

SEP Entidades Federativas| % del Total Nacional SEP | Entidades Federativas| % del Total Nacional

T 1 AGUASCALIEN B2 2E1.165 251,165 1.42% 1254 1264 0.05%
2 BAJACALIFORNIA JT0, 766 370, M6 209%: 1,723 1,723 1.25%
3 BAJACALIFCRNIASUA 126,580 126,630 L% Ea8 &98 0.52%
4 CAMPECHE 167 237 167 237 0.54% 1316 1,316 0.98%
5 COAHUILA 432945 432845 2.44% 2,566 2 b 1.92%
6 COLIMA 1079, 392 109,392 L62% BTG &6TE 0D51%
7 CHIAPAS 1,023,545 1,023,543 ST 10,334 10,334 T73%
4 CHIHUAHUA S0 352 507 352 2.86% I 3422 2.56%
a DISTRITO FEDERAL 1,387,553 1,367 655 TT1% 4283 4,283 3.20%
10 DUAANGD 262,792 262,792 1.48% 3323 3,323 248%
11 GUANALATO 931,730 931,730 X% T80 T.080 0259%
12 GEUERRERD 853,124 53,124 4.81% 7741 7741 5.70%
13 HIDALGED obd 053 a64 053 3 18% 4 85 4 988 3 T3%
14 RLISCO 925,046 G20 046 S.24% 7156 7156 5.35%
15 MBEGCD 1,195.273 1,185 273 B.T4%: 5,801 52,601 4 34%
16 MICHOACAN 823,863 23,853 4 65% 7032 T.032 526%
17__MORELDS 337,485 337 485 1.50% 1,704 1704 1.27%
18 HAYARIT 204 246 204 2455 1.15% 2034 2,034 1.52% I
19 NUEVO LECH 238,190 938,190 J.03% 3,122 31z 2.33%
20 AXACH 834 362 934 352 3.2T% 10394 10,384 TIT%
21 PUEBELA 9T5, 760 9F5,mad S TH7 T 207 0.39%
22 [UERETHARD 363,623 363,623 205% 2,035 2,035 1.52%
23 CUINTANA RDO 256,189 256,189 1.44% 1372 1,372 1.03%
24 GAN LU POTOSI 531,502 531,502 3.00% 5,738 S5.036 4 20%
25 SMALDA 400,834 400,834 2 6% 3,587 3,557 2 66%
25 BEONORA 367,539 367,534 207% 2,246 2 2006 1.72%
27 TABASCO 403211 403411 237% 25922 2 arr 2.18%
28 TAMAULIPAS 627439 627,434 3.54% 3.910 3810 292%
73 TLAXCALA 203,234 203,234 1.15% a2z Gox 0.74%
J0 VERACRLEZ 1,107.962 1,107,852 E.25% 11,753 11,753 3.70%
31 YUCATAN 2rT A80 27T 430 1.56% 1,689 1,685 1.26%
32 FACATECAS 288,297 288 197 1.63% 3,618 3,618 27T1%
| Total: 17,734,174 17,734,174 100.00% 133,748 133,748 100.00%

Fuente: Informacitn conciliada entre SEP § DGFP v cada Entidad Fedéerativa



RESUMEN DE PLAZAS / HORAS POR EF Y TIPO DE CATEGORIA
PRIMER TRIMESTRE 2011
FONDO FAEB

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

Categorias / Plazas sin identificacion precisa

Total Plazas Mandos Medios | Total Plazas Directivas | Total Plazas Docentes | Total Plazas Administrativas | Total Plazas Apoyo Docente Admln;;:t:avde Honorarios
Entidad Federativa I'\‘IFulmernddE Nimaro ds NFulmernddE — Npulmerndde Nimero de Nptllnerndde Nimero de dNu;Inern :m:;m NFE:mernddE Nikmeso ds N::Er::jde Nk de dNu;nl:rn Nk ds
azas de azas de azas de aras de ¢ Plazas |de Plazas| Plazas de zas de & Plazas
Jornada HSM Jornada W3 lornada WS Jormada Fatas HorM de | HS/M | lornada el Jornada S/ de Jornada Pzt 3
1 Aguascalientes % 0 10m 0 7568 104149 3,069 0 el 118 En 19% 615 1520 0 0
1 Baja California 0 36 0 134 0 11044 0 18,504 0 323 ] 485,113 0 153842 3 0
3 Baja California Sur i} ] 547 0 433 51517 1855 0 ki 237 17 0 78 0 ] 1]
4 Campeche o 0 Bii 0 6778 BE,954 1939 i 464 306 i 104 58 i 18 14
5 Coshuils Er 0 48 0 2968 3e5ME 8,968 0 1% 425 M 207% 18 0 0 0
b Colima 15 0 48 0 L 45,790 1427 i 395 1249 10 180 18 i 1,108 0
7 Chiapas 5 0 2m 0 308 1R 5,008 0 10M 1458 1108 0 3m 1978 1 0
8 Chihuahua 35 0 1526 0 17638 288133 4510 i 1347 1618 459 506 LY/} 3 162 0
9 Distrto Federal E) 0 £238 0 639 1010847 26979 0 B0 23760 0 0 0 0 1 0
10 Burngo 13 0 1567 0 17089 193,638 b, 041 i e 1312 438 3136 55 i M 0
1 Guansjusto ) 0 3n 0 30801 19758 5476 0 1116 1%8  s51u 0 119 0 0 0
12 Guerrer i 0 3809 0 3474 355,904 11,163 i HHN 1613 1010 3,358 131 49,360 0 0
13 Hidslgo 3 0 3491 0 1938 20151 1547 0 138 66 m 1) 1 0 B9 0
14 Jalkseo 0 0 3858 0 30342 381,576 8 bbb i 133 31431 gl 2530 Ld6 ik 0 0
15 Mésico ) 0 6EM 0 448 49085 9453 0 100  5Ms 200 MmN 0 1 0
16 Michoacan 7 0 4 106 0 584 267,102 7445 i 1848 4041 L] 686 414 354 0 0
17 Marelos &8 ] 311 0 18868 316,623 b.574 3 1706 3401 76 442 43 4,011 £5 0
18 Nari J§ o i 0 8263 9igh 2428 050 %0 i3 0 g 0 i ]
19 Nuevo Leén 2 0 2540 0 16702 209,11 5,030 0 108 2619 5 8 Y 0 0 0
20 Oaxaca 0 0 3,736 0 0,604 443 T84 6,123 0 454 86 i 0 1511 i 3 998 0
21 Puetla u 0 3518 0 288w 3SIES 6012 0 12 218 1% g b 0 1 0
23 Querétaro 0 0 1354 0 10,281 117 48k 3353 i 52 o [ 19 0 478 0 0 0
23 Quintana Roo U 0 14 0 W 10068 2589 0 60 4 Y 8 n 0 8 VP
24 San Luis Potosi 1 0 13N 0 15828 251,058 4436 i 1058 1152 101 1,860 18 2405 54 0
25 Sinaloa N 0 207 0 1579 188435 5015 0 11 157 1 0 0 0 0 0
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Articulo 10 fraccion IVB b

La Secretaria de Educacion debera:

.

l\"

lii. Contar, a mas tardar el ultimo dia habil de julio de 2012, con un
registro actualizado de la totalidad del personal federalizado, sin
Importar su situacion de ocupacion o vacancia, por centro de
trabajo, con el nombre de cada trabajador y su respectiva Clave
Unica de Registro de Poblacion y Registro Federal de
Contribuyentes con Homoclave asi como la funcion que
desempena. '

iF - Hacia un Registro
ﬂil‘.'l-u-nll de Maestros

umiplimiento del st 9 del
F'EF 2011 |_-"T'
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La SEP sigue pagando a La Tuta, profugo de
la justicia

Diputados del PRI exigen a la dependencia explicar por qué el presunto capo
continitia en nomina v cobrando

CIUDAD DE MEXICO. 4 de agosto.- Los diputados del PRI promueven en la Comisién
Permanente del Congreso de la Unidn exigir a la Secretaria de Educacion Publica (SEP)
una explicacion puntual del porqué Servando Goéomez Martinez, La Tufa. no ha sido dado
de baja del padron de maestros del pais v durante el primer trimestre del afio su plaza
reportd pagos por 24 mil 480.78 pesos.

Los legisladores priistas recuerdan que segiin una ficha de la Procuraduria General de la
Republica (PGR). Servando Goéomez Martinez nacio €l 6 de febrero de 1966, en <l
municipio michoacano de Arteaga.

Primero fue maestro normalista. después agricultor ¥ hasta ahora traficante de drogas.
segin el mismo documento de la PGR.

A Fuente: Periodico Excelsiro del 04-08-2011. WWW.cecadep.com.mx
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Articulo 10 fraccion IVB b

La Secretaria de Educacion debera:

Iv. Incluir en su pagina de Internet la informacion que sea remitida
por las entidades federativas en téerminos del articulo 85 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, particularmente respecto a:

1. Niumero y tipo de las plazas docentes, administrativas vy
directivas existentes, el nombre y la Clave Unica de Registro de
Poblacion y el Registro Federal de Contribuyentes con Homoclave
de quienes las ocupan, asi como numero de horas de nivel
basico, normal, de educacion tecnolégica y de adultos, por
centros de trabajo, y el pago que reciben por concepto de
servicios personales

A www.cecadep.com.mx
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Articulo 10 fraccion IVB b

La Secretaria de Educacion debera:

.
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2. . Movimientos que se realicen a dichas plazas, tales como
altas, bajas y cambios en su situacion.

5. Relacion de trabajadores jubilados y con licencia prejubilatoria
tramitadas en el periodo, especificando cuales han sido las
ultimas dos plazas que ocuparon previas a la jubilacion, sus
claves de pago, el ultimo centro de trabajo al que estuvieron
adscritos, asi como las fechas de inicio y fin de cada una de las
plazas que ocuparon;

A www.cecadep.com.mx
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PERSONAL JUBILADO FINANCIADO CON FAEB

“Compartir paraprogresar”
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1ER TRIMESTRE 2011

Total de plazas de

Entidad Federativa Total de trabajadores | 26 del Total nacional trabajadores 2 del Total nacional
jubilados
1 Aguascalientes 31 132 36 D.B5
2 Baja California 53 226 162 381
3 Baja California Sur o 0.00 o 0.00
4 Campeche =] 026 ra 016
5 Coahuila o 000 o 0.00
6 Colima o .00 o 0.00
¥  Chiapas 121 516 117 275
8 Chihuahua 212 904 331 779
9 Distrito Federal 541 2732 1147 26.99
10 Durango o (RN ] (8] 000
11 Guanajuato 430 1833 838 19 72
12 Guerrero 235 1002 363 B 54
13 Hidalgo o DD (8] 00D
14 lalisco o 000 [s] 0.00
15 Meéxico o (] (8] 00D
16 Michoacan 71 303 139 327
17 Morelos o] 0.00 o 0,00
18 MNayarit o (] (o] 000
19 Muevo Ledn 66 281 183 431
20 ODaxaca o (N ] (8] 00D
21 Puebla o QLD (8] 000Dy
22 Querdtaro 85 362 195 459
23 CQuintana Roo o QDD (8] 00D
24 San Luis Potosi 184 7.84 384 9 .04
25 Sinaloa a4 188 29 209
26 Sonora o (RN ] (8] 000D
27 Tabasco o 000 o 0.00
28 Tamaulipas a 017 B8 0.19
29 Tiaxcala o DD (8] 00D
30 Weracruz 124 529 149 351
31 Yucatin 39 166 101 2 38
32 Facatecas o (RN ] (8] 000D
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La Secretaria de Educacion debera:
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6. Relacion de trabajadores contratados por honorarios, por
centro de trabajo, identificando sus claves de pago, asi como el
inicio y conclusion de su contrato, el pago que reciben por
concepto de servicios personales y la funcion para la que fueron
contratados

7. Analitico de plazas, tabuladores y catalogos de conceptos de
percepciones y deducciones por cada entidad federativa

A www.cecadep.com.mx
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Deducciones

Entidad Federativa | Totales | T Entidad Federativa | Totales | U
— 01 Aguascalientes 3 3 .06% o1 Aguascalientes 187 5 A6%
02 Baja Califomia 211 267% 0z Baja Califomia 56 1.64%
03 Baja Califomia Sur 152 1.92% 03 Baja Califomia Sur 1 2.0M%
04 Campeche 205 2.60% 04 Campeche 35 1.02%
05 Coahuila 219 2.7 % 05 Coahuila a5 2.48%
06 Colima A i 2.86% 06 Colimma FiLi] 2.22%
ay Chiapas 208 3. T7M% i Chiapas 148 4. 32%
o8 Chihuahua 232 2.094% s Chihuahua 108 3.16%
0% Distrito Federal 198 2.51% oS Distnto Federal G2 1.81%
10 Durango 565 7.15% 10 Durango 269 7.86%
11 Guanajuato 176 2.23% 11 Guanajuato g4 2. 75%
12 Guemenn 306 3.87M% 12 GUsmenD 112 3.2M%
13 Hidalgo 161 2.04% 13 Hidalgo 44 1. 29%
14 .Ja_]iﬁm @ 3.01% 14 Jalisco ar 2 54%
15 Mexico Lt T.49% 15 México 470 13.73%
ichoacan U 20000 3 16 Michoacan 113 3.30%
17 Morelos 257 2.63% 17 Morelos 68 1.99%
| T Mayarit EE 2. 47% & 18 Mansant E_ﬁ 1.%‘%
19 Muewo Leon 254 3.22% | 19 MNuswo Leon G0 1. 75%
F 20 Oaxaca 171 2 16% & 20 Oaxaca 52 1.529
" | FPuebla 299 3.79% B iy | Puebla 122 3.5M
Fo2 Cruerstann 1859 2.39% - 22 Chuerétano 53 1.55%
23 Cuintana Roo 124 1.57M% B 23 Cluintana Roo G0 1.75%
Fo24 San Luis Potosi 206 3.62% - 24 San Luis Potosi 126 3.68%
" 25 Sinaloa 220 2.79% B 25 Sinaloca 111 3.24%
¥ 25 Sonora 217 2. 75% - 26 Sonora Fil) 2 05%
T ar Tabasco 238 3.01% B >r Tabasco 1256 3.65%
T 28 Tamaulipas 192 2.43% o 28 Tamaulipas 117 3.429%
T 29 Tlaxcala 419 5.30% B 29 Taxcala 79 2.31%
T30 Veracnz 199 2.52% i 30 Veracn= TG 2.27%
| | Yucatan 134 1.70% B g | Yucatan a 2. 28%
A v Jacatecas 182 2.30% i 32 Facatecas 142 4 15%
7,899 100% 3,422 100, )%
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La Secretaria de Educacion debera:

v. Coordinarse con las entidades federativas para que los pagos
de nomina se realicen solamente a personal que cuente con
Registro Federal de Contribuyentes con Homoclave, de acuerdo a
las disposiciones aplicables

c) La Secretaria de Educacion Publica y Ilas entidades
federativas, en el ejercicio de los recursos publicos federales, se
sujetaran al Acuerdo numero 482 por el que se establecen las
disposiciones para evitar el mal uso, el desvio, o la incorrecta
aplicacion de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Educacion Basica y Normal, FAEB, o a cualquier otro instrumento
normativo que lo sustituya

A www.cecadep.com.mx



PERSONAL SIN RFC, SIN RFC CON HOMOCLAVE Y SIN CURP POR ESTADO

| Entidad Federativa | Sin REC | % total naclonal |  RECSinHomocave | % total naclonal | Sin CURP | % total naclonal |
1 Aguascalientes 0 0.00 4 0.0 3N 0.68
2 BajaCalifornia 0 0.00 7 0.0 P! 0.05
3 Baja Caltrornia Sur 5 90.28 7963 10.50 8,290 17.69
4 Campeche 0 0.00 6 0.01 1 Q.00
5 Coahuila 3 4.17 g 0.01 210 0.45
6 Colima 0 0.00 0 0.00 5 001
7 Chiapas 0 0.00 17 0.02 1,100 135
& Chihuahua 0 0.00 ] 0.0 1 Q.00
9 Distrito Federal 0 0.00 23 0.03 4 00
10 Dumngo 0 0.00 7,388 1012 1,812 187
11 Guanajuato a Q.00 7 0.0 a Q.00
12 Guerrero 0 0.00 12,504 17 67 12 968 27.68
13 Hidalgo 0 0.00 48 0.07 1,362 291
14 Jalisco 0 0.00 8 0.0 626 134
15 Mexico 0 0.00 42 994 GBBE 13375 28.54
16 Michoacan 0 0.00 HE 0.28 813 174
17 Morelos 4 556 361 0.49 187 083
18 Nayant 0 0.00 10 0.01 1,315 2181
15 Nuevo Leon 0 0.00 135 0.18 Ll 157
N Oz 0 0.00 111 0.15 0 0.00
21 Pueblz 0 0.00 16 0.02 158 0.34
22 Querétaro 0 0.00 7 0.01 166 0.35
23 Quintzna Roo 0 0.00 3 0.00 0 0.00
24 5an Luis Potosi 0 0.00 10 0.0 142 0.30
25 Sinaloa 0 0.00 10 0.0 365 0.78
2 Sonora 0 0.00 5 0.0 0 0.58
27 Tabasto 0 0.00 0.0 1 0.00
28 Tamaulipas 0 Q.00 0.01 54 012
2 Tlaucala 0 0.00 650 (.89 815 176
30 Veracruz 0 Q.00 28 0.04 6H 133
31 Yucatén 0 0.00 68 0.08 646 138
32 Zawatecas 0 Q.00 4 0.01 | 0.15
Total : b7 100.00 73,024 100.00 46,856 100.00
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El FASSA, se sujetara a lo siguiente.
Il. Los pagos realizados durante el periodo correspondiente por

concepto de pagos retroactivos, los cuales no podran ser
superiores a 45 dias naturales, y

.

lil. Los pagos realizados, diferentes al costo asociado a la
plaza, incluyendo nombres, codigos, unidad o centro de trabajo
del personal al que se le cubren Ias remuneracmnes con cargo a
este fondo. )\ | r

A www.cecadep.com.mx
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La Secretaria de Salud Federal debera:
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|. Conciliar con las entidades federativas el numero y tipo de
plazas de las ramas médica, paramédica y afin por centro de
trabajo, identificando cuales son de origen federal y cuales de
origen estatal.

Il. Coordinarse con las entidades federativas para que los pagos
de nomina se realicen solamente a personal que cuente con
Registro Federal de Contribuyentes con Homoclave y Clave Unica
de Registro de Poblacion, de acuerdo a las disposiciones
aplicables.

A www.cecadep.com.mx
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CAMBIOS INCLUIDOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

www.cecadep.com.mx
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La Secretaria de Salud debera:
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vi. Incluir en su pagina de Internet la informacion que sea remitida
por las entidades federativas en téerminos del articulo 85 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, particularmente respecto a:

1. Numero y tipo de las plazas existentes, el nombre y la Clave
Unica de Registro de Poblacion y el Registro Federal de
Contribuyentes con Homoclave de quienes las ocupan, asi como
numero de horas, por centros de trabajo, y el pago que reciben
por concepto de servicios personales

A www.cecadep.com.mx
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La Secretaria de Salud Federal debera incluir en su pagina de
Internet:

2. . Movimientos que se realicen a dichas plazas, tales como
altas, bajas y cambios en su situacion.

3. Relacion de trabajadores comisionados por centro de
trabajo, identificando sus claves de pago, el centro de trabajo de
origen y destino, asi como el inicio y la conclusion de la
comision, el pago que en su caso reciben por concepto de
servicios personales, y el objeto de la comision otorgada para
desempenar temporalmente funciones distintas para las que fue
contratado originalmente sin afectar por ello sus derechos
laborales.

A www.cecadep.com.mx
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4. Relacion de trabajadores con licencia por centro de
trabajo, identificando su clave de pago, tipo de licencia, el centro
de trabajo, inicio y conclusion de la licencia otorgada por la
autoridad para que el trabajador se ausente legalmente de sus
labores por un tiempo determinado, otorgandose a solicitud del
mismo o por dictamen médico del ISSSTE o la institucion de
seguridad social respectiva.

ral
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5. Relacion de trabajadores jubilados y con licencia prejubilatoria
tramitadas en el periodo, especificando cuales han sido las
ultimas dos plazas que ocuparon previas a la jubilacion, sus
claves de pago, el ultimo centro de trabajo al que estuvieron
adscritos, asi como las fechas de inicio y fin de cada una de las
Rlazas gue ocuparon;

www.cecadep.com.mx
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La Secretaria de Salud Federal debera incluir en su pagina de
Internet:

6. Relacion de trabajadores contratados por honorarios, por
centro de trabajo, identificando sus claves de pago, asi como el
inicio y conclusion de su contrato, el pago que reciben por
concepto de servicios personales y la funcion para la que fueron
contratados

7. Analitico de plazas, tabuladores y catalogos de conceptos de
percepciones y deducciones por cada entidad federativa.

A www.cecadep.com.mx
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mﬂ : Acuerclo 482 cle |a SEP
ACUERDO NUMERO 482 POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES PARA
EVITAR EL MAL USO, EL DESVIO, O LA
INCORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
EDUCACION BASICA Y NORMAL

6
"
()
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CUARTA.- No gquedaran comprendidos como destino del fondo

de aportaciones a la educacion basica y normal los gastos
relacionados con:

44 CECADEP gp

Canfro de Consuittona, Auditaria
¥ Desonollo Profesional, §.C.
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B Apoyos a secciones sindicales;
B Eventos publicos no educativos;

E Adquisicion de vehiculos destinados a
personal de mando para uso no oficial;

B Gastos de comunicacion social no
relacionados con el tema educativo;

B Plazas con funciones distintas a la educacion basicay
normal;

B Pagos de dobles plazas en entidades federativas no
colindantes.

www.cecadep.com.mx
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SEPTIMA.- Las Secretarias de Finanzas
deberan entregar los recursos del
FAEB dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha en que los reciban
de la TESOFE, al igual que los
rendimientos generados.

OCTAVA.- Pagaran las nominas del personal ubicado en los
centros de trabajo autorizados, a traves de medios electronicos.

Se observaran los tabuladores de sueldos autorizados por la
SHCP para aquellos pagos que efectuen al personal con
recursos del FAEB o los que se desprendan de la conciliacion
con la SEP.

A www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

wlECADEn | 3.~ Varco Normaiivo Feceral
ﬁ‘} Acuerdo 482 e |la SEP

DECIMA.- No podran otorgarse licencias con goce de sueldo
para:

|. Atender asuntos particulares.

Il. Desempeiar cargos de eleccion popular, o bien, cargos
cuyas funciones no tengan vinculacion directa con las
funciones de educacion basicay normal.

DECIMA PRIMERA.- Los recursos no ejercidos seran
canalizados preferentemente a infraestructura para el sector
educativo.

DECIMA TERCERA.- Cada entidad federativa debera realizar una
evaluacion anual de los resultados del FAEB informando a la
SEP en el mes de mayo los resultados del afo previo.

A www.cecadep.com.mx
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DECIMA QUINTA.- las entidades federativas deberan mantener
documentacion original comprobatoria, la cual debera
cancelarse con un sello que contenga la leyenda “OPERADO
FAEB”. No podran mezclar en los registros de las operaciones
del FAEB, recursos de este fondo con los recursos propios de
las entidades federativas que se destinan al rubro de educacion
basicay normal.

Asimismo, la entidad debera llevar registros especificos del
apoyo a acciones de los sistemas estatales de educacion;
Independientes de los que tengan las entidades federativas para
el control de sus propios recursos destinados a servicios

educativos.
A www.cecadep.com.mx
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TRANSITORIO SEGUNDO: Tendran dos afios contados a partir de
la entrada en vigor de las presentes disposiciones para pagar la

totalidad de sus nominas a los trabajadores, a traves de medios
electronicos.

A www.cecadep.com.mx
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gk Linearniznios Operacion R-33
LINEAMIENTOS GENERALES DE
OPERACION PARA LA ENTREGA DE LOS
RECURSOS DEL RAMO GENERAL
33, APORTACIONES FEDERALES PARA

ENTIDADES FEDERATLVAS Y MUNICIPIOS

www.cecadep.com.mx
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SEXTO.- Las Entidades Federativas, deberan contar, a mas
tardar el ultimo dia habil del mes de enero, con cuentas
bancarias productivas especificas para cada uno de los
fondos.

44 CECADEP gp
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OCTAVO.- Las Entidades Federativas deberan enviar los
recibos de los recursos depositados por concepto de
aportaciones federales, a mas tardar a los 15 dias naturales
posteriores al ultimo dia habil del mes en que los reciban.

'RECIBO de

www.cecadep.com.mx
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NOVENO.- Las Entidades Federativas transferiran los
recursos a las respectivas instituciones operadoras de los
fondos, de manera agil y sin mas limitaciones ni
restricciones que las relativas a los fines que se establecen
en las disposiciones aplicables.

DECIMO.- Los indicadores para resultados deberan ser
definidos de comun acuerdo entre los gobiernos de las
entidades federativas y las dependencias coordinadoras de

los fondos.
-

i
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gk Lineamiznios Operacion R-33

DECIMO CUARTO.- Los indicadores deberan orientarse a la
evaluacion de resultados de los programas que se
financien con las aportaciones federales.

VIGESIMO.- Se deberan establecer como maximo 3
iIndicadores estratégicos por cada uno de los fondos y se
acordara lo relativo a los indicadores de gestion.

www.cecadep.com.mx
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VIGESIMO SEGUNDO.- Los indicadores acordados en los
téerminos del lineamiento decimo se incorporaran en el
formato, ademas, se reportara trimestralmente de
conformidad con la temporalidad de sus mediciones.

VIGESIMO QUINTO.- los resultados parciales o definitivos

de las evaluaciones deberan ser informados a la Secretaria
mediante el formato.

SHCP

Portal Aplicativo

SECRETARIA
DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

www.cecadep.com.mx
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LINEAMIENTOS PARA INFORMAR
SOBRE EL EJERCICIO, DESTINO Y
RESULTADOS DE LOS RECURSOS

FEDERALES TRANSFERIDOS A LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS
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Wf Linesarniznios Informacion R-33

OCTAVO.- Las Entidades Federativas deberan reportar en el
sistema las medidas y acciones realizadas para:

» Transparentar los pagos
gue se realicen en materia
de servicios personales en
aquellos fondos que tienen TR
ese destino especifico.

= Homologar la
denominacion de las plazas
0 puestos que sirven de
base para presupuestar los
recursos por transferir.

A www.cecadep.com.mx
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gk Linearizntos Informacion R-33
Mantener actualizados documentalmente y en las bases de
datos correspondientes, los movimientos operados tanto del
personal como de los centros de trabajo; asi como Ilo
correspondiente a los tabuladores de sueldos, las licencias sin
goce de sueldo que se autoricen y el desempefio de mas de un
empleo sujeto a justificacion.

REGISTRO DE TRABAJADORES

Codigo  [ooom

Apellidos [4PELLIDO DE PRUEBA

Mo.Cedula |1234567830

Status [4CTIVO v

Empresa [ |EMPRESA DE PRUEEA | [#] Fecha Ingreso [01/10/1986

Sucursal [ [PRINCIPAL. | Status LN.C.E.[¥]

Departamento |01 |RECURSOS HUMANDS | Cod. Anterior | o
Cargo [265 |ABOGADD | Sueldo [ zss03s qY ‘
Tipo de Nomina [2  [EMFLEADDE | Mo.Cuenta Im )
Forma de Pago [3  [BEROSITG BANCARID: ] ¢1a. Fondo Ah. [12345678301234567890
Banco [001 [EANCO DE PRUEEA | Tipo Poliza
Tipo de Cuenta |CORRIENTE ~ Status LP.H. [4CTivD ~ Horas Trabajo |DIURKD ~ |PRUEBA ~
FechaEgreso [  CausaEgreso |

Horas
Mto.Liquidacion |. Monto Ticket | B. Empresa J ’8—~
Cod. Presup. %Porc. ISLR | Asig. Vehiculo

tar Wi [Eancelal @ [E rdar H] [Ellminal * ] [ Salir % ]

Modilicanda Regisire

www.cecadep.com.mx
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ﬁfﬁj Linearnienios Informacion R-33

VIGESIMO PRIMERO.- Se deberd reportar la informacion
trimestral en los meses de enero por lo que corresponde al
cuarto trimestre del afo inmediato anterior, asi como en los
meses de abril, julio y octubre del ejercicio correspondiente.

.ﬁ ﬁ)

VIGESIMO TERCERO.- La informacién que remitan las entidades
federativas, debera ser la misma que dichas instancias publiquen
a través de los organos locales oficiales de difusion y que

pongan a disposicion del publico mediante sus portales de
Internet.

5l SALUD
SERVICIOS DE
@l  SALUD NAYARIT

Portal Aplicativo L]

www.cecadep.com.mx
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gk Linsamisnios Informacion R-33
VIGESIMO SEPTIMO.- La informacién que se encuentre

disponible en el sistema a partir de los 25 dias naturales

posteriores al cierre del trimestre que se informe, sera definitiva
para todos los efectos conducentes.

Portal Aplicativo

A www.cecadep.com.mx
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El 18 de mayo de 1992 se suscribio el Acuerdo de Modernizacion
de la Educacion Basica entre la Secretaria de Educacion Publica y
los titulares del poder ejecutivo en cada entidad federativa, a
traves del cual se transfirié a los estados

e La Direccion de los establecimientos educativos con los que
la SEP venia prestando, bajo todas sus modalidades vy
tipos, los servicios de educacion
preescolar, primaria, secundaria y para la formacion de
maestros, incluyendo la educacidon normal, la educacion
iIndigena y los de educacion especial.

 Los establecimientos escolares con todos los elementos de
caracter técnico y administrativo, derechos y
A obligaciones, blenes muebles e mmuebles asi como los

wyww.cegadep.com.mx ,

"
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4 CECADER 9y 2L« Aniacacle

¥ Desarollo Profesional, §.C. ( ~d

Cada gobierno estatal, sustituyo al
titular de la secretaria de educacion
publica en las relaciones juridicas
existentes con los trabajadores
adscritos a los planteles y demas
servicios que se incorporan al sistema
educativo estatal. asimismo, todos los
derechos laborales de los trabajadores
fueron reconocidos y respetados por
las entidades federativas.

La asignacion de recursos se realizaron con recursos del Ramo
General 25 y el Ramo 11 que control la Secretaria de Educacion
Publica.

A www.cecadep.com.mx
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y Desomolio Profesional, §.C. ~

_,_.__,{‘ | y FASSA

El 25 de septiembre de 1996 se publica en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo Nacional para la Descentralizacion de los
Servicios de Salud en cada entidad federativa, mediante el cual se
establecen los objetivos y alcance de la transferencia de los
servicios de salud a los gobiernos estatales.

111
2

* Se establece |la obligaciéon de crear un organismo publico
descentralizado estatal.

* A los trabajadores federales transferidos les fueron
respetados todos los derechos, prerrogativas, beneficios y
prestaciones.

e Se establece la obligacion de suscribir convenios para
concretar sus respectivas responsabilidades.

A www.cecadep.com.mx
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CECADEP - DA

Ll "j 2L« Anieceacdeaniea:

- Critaerios ce Disiri
B Matricula escolar de cada
estado 50%

B Estados con costo promedio
por alumno inferior a la media
nacional 20%

B Gasto estatal en educacidon
basica 20%

B indice de calidad educativa
determinado por la SEP 10%

www.cecadep.com.mx
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CECADEP PPN e gl 2
e 2.- Antecedenies de] FAES
e Criierios cle Disiribucion
MATRICULA ESCOLAR POR ENTIDAD FEDERATIVA 2010
No. ENTIDAD FEDERATIVA ALUMNOS %
NACIONAL 21,832,187 100.0
1 |México 2,977,833 13.6
2 |Veracruz 1,593,663 7.3
3 |Jalisco 1,444,303 6.6
4 |Puebla 1,296,415 5.9
5 |Chiapas 1,266,803 5.8
6 |(Guanajuato 1,195,916 5.5
7 |Oaxaca 943,042 4.3
g [Michoacan 904,346 4.1

FUENTE: Férmula del Fondo de Aportaciones para la Educacién Béasica y Normal (FAEB) 2010” publicada por la
A Secretaria de Educacion Publica
»

www.cecadep.com.mx
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By Critarios cde Distrioucion
MATRICULA ESCOLAR POR ENTIDAD FEDERATIVA 2010

No. ENTIDAD FEDERATIVA ALUMNOS %
27|Quintana Roo 255,664 1.2
28|Aguascalientes 249,885 1.1
29|Nayarit 226,279 1.0
30|Campeche 167,502 0.8
31(Colima 121,950 0.6
32|Distrito Federal o)

FUENTE: Férmula del Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y Normal (FAEB) 2010” publicada por la

A Secretaria de Educaciéon Publica
° www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

2.« Anteceaclantas ce] FAES

Canfro de Consuittona, Auditaria

44 CECADEP gp
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y Desomolio Profesional, 5.C.

By Criterios cda Distrioucion
GASTO EDUCATIVO ESTATAL PARA EDUCACION BASICA

No. ENTIDAD FEDERATIVA  MILLONES DE ($) %
NACIONAL 67,675.2 100.0
1/Mexico 7.726.2 11.4
2|Jalisco 5,874.9 8.7
3|Baja California 5718.4 3.4
4|Chihuahua 4.782.5 21
5|Puebla 4,393.9 6.5
6|Guanajuato 4.392.9 6.5
7|Nuevo Ledn 4.375.5 6.5
8|Veracruz 4,172.2 6.2

FUENTE: Férmula del Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y Normal (FAEB) 2010” publicada por la

A Secretaria de Educacién Publica
° www.cecadep.com.mx
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By Critarios cde Distrioucion
GASTO EDUCATIVO ESTATAL PARA EDUCACION BASICA

No. ENTIDAD FEDERATIVA  MILLONES DE ($) %
18|Zacatecas 1,394.7 2.1
19(San Luis Potosi 564.8 0.8
20|Aguascalientes 557.3 0.8
21|Nayarit 508.8 0.8
22|Morelos 502.1 0.7
23|Querétaro 470.9 0.7
24| Tlaxcala 463.2 0.7
25|Campeche 356.1 0.5
26|Quintana Roo 231.2 0.3

FUENTE: Férmula del Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y Normal (FAEB) 2010” publicada por la

A Secretaria de Educacién Publica
° www.cecadep.com.mx
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ﬁ‘ij Criterios ce Distrioucion

De conformidad con el articulo 30 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, los recursos del FASSA se determinaran de acuerdo con
los siguientes factores:

¢
LU

= |nventario de infraestructura médica.

= Plantilla de personal.

A www.cecadep.com.mx
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Criterios cle Distrioucion

UNIDADES MEDICAS FUNCIONANDO POR TIPOLOGIA Y MUNICIPIO

L’!

v Desarrollo Profesional, 5.C.

NAYARIT

CENTROS DE UNIDADES
SALUD MOVILES
TOTAL

UNIDADES DE
ESPECIALIDADES MEDICAS
CASASDESALUD

URBANOS Y
RURALES
CON SERVICIOS
AMPLIADOS
URBANAS

HOSPITALES GENERALES
HOSPITALES ESPECIALIZADOS
HOSPITALES INTEGRALES

Jurisdiccion | - Tepic 2 1* 1 6 65 1 1+
Jurisdiccion Il - 1 0 3 a 49 3 0
Compostela

Jurisdiccion 1l - Tuxpan

/°\ www.cecadep.com.mx
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wiECADp | 2L - Antecacdeanies de] FASSA
J ".‘A'. . - “IH oap a r
I 4 Criterios de Distrioucior
= Impuestos federales y aportaciones de seguridad
social.

= Previsiones para servicios personales contenidas al
efecto en el presupuesto de egresos de la federacion
gue se hayan transferido a las entidades federativas,
durante el ejercicio fiscal inmediato anterior a aquel

que se presupueste.

A www.cecadep.com.mx
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CECADEP . )
WEm=="| 4. Antecedenies del FA

Los recursos que la federacion haya transferido a las
entidades federativas, durante el ejercicio fiscal inmediato
anterior a aquel que se presupueste, para cubrir el gasto de
operacion e inversion, excluyendo los gastos eventuales de
Inversion en infraestructura y equipamiento que la federacion
y las entidades correspondientes convengan como no
susceptibles de presupuestarse en el ejercicio siguiente y
por los recursos que para iguales fines sean aprobados en el
presupuesto de egresos de la federacmn en adicion a los
primeros. L =

.

ﬁ/?

A

’/

www.cecadep.com.mx
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wGs0lm | - Antecedentes de] FASSA
Iy Criterios cde Distribucion

= Por otros recursos que, en su caso, se destinen
expresamente en el presupuesto de egresos de la federacion
a fin de promover la equidad en los servicios de salud.

A www.cecadep.com.mx
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Presupuesto 2011
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cdel FAES

Presupuesio 2070
La asignacion de los recursos del FAEB por Entidad Federativa,
nos muestra las entidades federativas que reciben una mayor

cantidad de recursos y el lugar que ocupan en el contexto

nacional: Millones de pesos
0 gdad 010 0 s 0 9%
NACIONAL 234,357.7| 248,571.8 14,214.1 6.1
1|México 23,613.40| 26,046.1 2,432.6 10.3
2|Veracruz 17,572.70| 18,279.3 706.6 4.0
3|Jalisco 12,540.40| 13,664.6 1,124.15 9.0
4|Chiapas 12,310.60| 12 993.7 683.1 5.5
5|0axaca 12,428.30| 12,925.4 497.1 4.0
6|Puebla 11,159.20| 12,154.9 995.7 8.9
7|Guerrero 11,406.80| 11,863.1 456 .3 4.0
g|Michoacan 10,965.00| 11.403.7 438.6 4.0
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6 CECADEF gy 4,- Antececlentas cde| FAES
0 adag 010 0 ) O oNn %
21|Zacatecas 4,942.50|  5/140.2 197.7 4.0
22|Yucatan 4,427.30|  4,683.3 256.0 5.8
23|Morelos 4,333.70|  4,507.0 173.3 4.0
24|Queretaro 3,762.20| 3,975.7 213.5 5.7
25|Nayarit 3,488.90| 36284 139.5 4.0
26|Quintana Roo 3,174.70 3,301.7 127.0 4.0
27| Tlaxcala 3,045.30| 3,215.9 170.6 5.6
2g8|Aguascalientes 3,002.60 3,154.7 152.0 51
29/Campeche 2,891.10|  3,006.8 115.6 4.0
30|Baja California Sur | 2,186.70 2.276.6 899 41
31|Colima 2,084.30| 2,167.7 83.4 4.0
Distrito Federal 0.0 0.0 0.0 0.0

Fuente: Acuerdos por el que se da a conocer a los gobiernos de las entidades federativas la distribucion y calendarizacion para la ministracion
Alrante el Ejercicio Fiscal 2010 y 2011, de los recursos correspondientes a los ramos generales 28 Participaciones a Entidades Federativas y

icipios, y 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativwww_r%d%ﬂi@%qﬁg(lz-2009 y 27-12-2010 en el DOF.
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46 CECADEP g 4.- Anteceacdentes cde|] FAEB
Y Presupueasio 207
Composicion del Gasto Ejercido 2010
ENTIDAD PSe?;\é)ir? jelcl):s Co(r)rtireonstes Inl\:/iesriscig !
Nacional 95.5% 4.2% 0.3% 100.0%
1| Aguascalientes 96.3% 3.2% 0.4% 100.0%
2 | Baja California 86.4% 12.6% 1.0% 100.0%
Baja California 90.3% 8.0% 1.7% 100.0%
3| Sur

4 | Campeche 97.1% 2.6% 0.3% 100.0%
5| Coahuila 93.8% 5.6% 0.6% 100.0%
6 | Colima 94.4% 4.8% 0.8% 100.0%
/| Chiapas 97.0% 2.9% 0.1% 100.0%
8 | Chihuahua 96.7% 3.2% 0.1% 100.0%
A_10|Durango 97.2%  2.7%, 0.1% 100.0%

LA -vvvuuulu-vul LI
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44 CECADEP 3y 2.« Aniaceacdeanies cde] FAES
b Presuoussio 2071
EnTlEER PSeEr);\c/)ir? ciacl)gs Co(r)rtireonstes Inl\:/giscig '

11 | Guanajuato 98.0% 1.9% 0.1% 100.0%
12 | Guerrero 96.8% 3.1% 0.1% 100.0%
13 | Hidalgo 98.2% 1.6% 0.1% 100.0%
14 | Jalisco 96.1% 3.8% 0.1% 100.0%
15 | México 89.0% 10.2% 0.8% 100.0%
16 | Michoacan 97.6% 2.3% 0.1% 100.0%
17 | Morelos 97.8% 2.1% 0.1% 100.0%
18 | Nayarit 96.9% 2.8% 0.3% 100.0%
19 | Nuevo Lebn 90.0% 9.9% 0.1% 100.0%
20 | Oaxaca 95.7% 3.8% 0.5% 100.0%
21| Puebla 95.6% 4.0% 0.4% 100.0%
22 | Querétaro 97.9%  2.0% 0.2% 100.0%
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eitn | 4. Antecedentes del FASSE

- gk Presupueasio 207

La asignacidon de los recursos del FASSA por Entidad Federativa,
nos muestra las entidades federativas que reciben una mayor
cantidad de recursos y el lugar que ocupan en el contexto
nacional:

FASSA 2010 - 2011
- Millones de pesos -

0 dad 010 0 Ditere 0 ariacion %
Nacional 53,100.1| 55,698.7 2,598.6 4.9
1|México 6,026.5 6,257.4 230.9 3.8
2|Veracruz 3,154.3 3,288.0 133.7 4.2
3|Jalisco 3,012.4 3,190.0 177.6 5.9
4|Distrito Federal 2,830.5 2,976.9 146.4 5.2
S|Guerrero 2,680.9 2,796.9 116.0 4.3

A www.cecadep.com.mx
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g dad 010 0 encia acio
18(Durango 1,179.2 1,232.2 53.0 4.5
19|Baja California 1,146.2 1,210.6 64.4 5.6
20|San Luis Potosi 1,153.2 1,210.1 56.9 4.9
21|Yucatan 1,108.5 1,178.0 69.5 6.3
22 |/Zacatecas 1,075.8 1,121.8 46.0 4.3
23|Querétaro 1,033.3 1,081.5 48.2 4.7
24|Coahuila 1,002.6 1,055.0 52.4 5.2
25|Morelos 908.4 956.3 47.9 5.3
26(Quintana Roo 900.7 938.6 37.9 4.2
27|Campeche 891.8 929.5 37.7 4.2
28|Aguascalientes 870.1 918.7 48.6 5.6
29 Nayarit 834.8 51.1 6.1

885.9
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wlECADEEm | 2 . Antececdentes de] FASSE

gk Presupussto Ejercido 2010

SAILRAL ngzglﬁﬁgs CO(IR?;?E(I)\I?'ES II\I\lgiES.FleglAél\i TOTAL
Nacional 82.8% 17.0% 0.2%  100.0%
1|/Aguascalientes 74.5% 25.5% 0.0%  100.0%
2|Baja California 83.8% 15.9% 0.3%  100.0%
3|Baja California Sur 84.6% 15.3% 0.1%  100.0%
4|Campeche 78.3% 21.3% 0.4%  100.0%
5/Coahuila 89.9% 9.9% 0.29%  100.0%
6|Colima 69.9% 30.1% 0.0%  100.0%
7|Chiapas 84.1% 15.9% 0.0%  100.0%
8|Chihuahua 90.8% 9.2% 0.0%  100.0%
9|Distrito Federal 91.0% 9.0% 0.0%  100.0%
10|Durango 84.2% 15.1% 0.7%  100.0%

A

Fuente: Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2010,. SCHP.
www.cecadep.com.mx
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wlECADEEm | 2 . Antececdentes de] FASSE
Y Prasupuesio £jercicdo 2010
cwion SERIEIOS  oTROS | WERSON ron,

11\Guanajuato 84.5% 15.5% 0.0%  100.0%
12 Guerrero 87.0% 12.9% 0.1% 100.0%
13Hidalgo 80.9% 18.2% 0.99  100.0%
14 jalisco 88.0% 11.8% 0.3%  100.0%
15México 86.2% 13.8% 0.0%  100.0%
16Michoacéan 76.7% 23.1% 0.2%  100.0%
17Morelos 90.0% 9.2% 0.8%  100.0%
18Nayarit 79.5% 20.5% 0.0  100.0%
19Nuevo Ledn 86.9% 12.1% 1.09%  100.0%
200axaca 85.1% 14.9% 0.0%  100.0%
21|Puebla 73.8% 26.2% 0.0%  100.0%

A

Fuente: Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2010,. SCHP.
www.cecadep.com.mx
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La Ley de Coordinacion Fiscal establece en su articulo 26 lo
siguiente:

“Con cargo a las aportaciones del fondo de aportaciones
para la educacion basica y normal que les correspondan, los
estados y el distrito federal recibiran los recursos
economicos complementarios que les apoyen para ejercer
las atribuciones que de manera exclusiva se les
asignan, respectivamente, en los articulos 13 y 16 de la Ley
General de Educacion.”

De acuerdo con lo anterior, la Ley de Coordinacion Fiscal no
establece los fines y nos remite a la Ley General de
Educacion, la cual senala en los articulos 13 y 16 lo
siguiente:

www.cecadep.com.mx
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e 5.- Destino de] FAES

ART. 13 LEY GENERAL DE EDUCACION
.- Prestaran los servicios de educacion inicial, basica

iIncluyendo la indigena, especial, asi como la normal y demas
parala formacion de maestros.

Il.- Contenidos regionales de los planes y programas de
estudio.

lll.- Ajustar, en su caso, el calendario escolar para cada ciclo
lectivo

V.- Prestaran servicios de
formacion, actualizacion, capacitacion y superacion
profesional paralos maestros de educacion basica.

www.cecadep.com.mx
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it 5.- Destino del FAES

ik

ART. 13 LEY GENERAL DE EDUCACION

V.- Revalidar y  otorgar
equivalencias de estudios.

VI.- Otorgar, negar y revocar
autorizacion a los particulares
para impartir la educacion.

VIl.- Las demas que con tal
caracter dispongan en esta ley
y otras disposiciones
aplicables.

www.cecadep.com.mx

et ALWICACOMER '_="' L A T LAl L)
\\ { l ! LEEE U ] " HYw
"": * i i AT AP Pl AR M
) !
fol el retio (el | Fe licidacle 5
Fa ] £, ey g LY fll!-'l" C
'y 3] (=
i 2 e (545 L R,
i S PTG e ) B 4 TR, -
je o | vl B e B,
2 |rolre|e e o '1_
L E | L —
[T PALE U N R (] 1 R
[====lio]iee] o] volivo) = <=




“Compartir paraprogresar”

CECADEP ca
Wi 5.- Destino del FAEB

ART. 16 LEY GENERAL DE EDUCACION

Las atribuciones relativas a la educacion
inicial, basica y especial... corresponderan, en el
distrito federal al gobierno de dicho distrito y a las
entidades que, en su caso, establezca.

Los servicios de educacion normal y demas para la
formacion de maestros de educacidon basica seran
prestados, en el distrito federal, por la Secretaria.

El Gobierno del Distrito Federal concurrirda al
financiamiento de los servicios educativos en el
propio Distrito, en términos de los articulos 25y 27.

www.cecadep.com.mx
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e 5.- Dasiino cda] FASSA

La Ley de Coordinacion Fiscal establece en su articulo 29
lo siguiente:

“Con cargo a las aportaciones que del fondo de
aportaciones para los servicios de salud les
correspondan, los estados y el distrito federal recibiran los
recursos econdomicos que los apoyen para ejercer las
atribuciones que en los terminos de los articulos 3,13y 18
de la Ley General de Salud les competan.”

De acuerdo con lo anterior, la Ley de Coordinacion Fiscal
no establece los fines y nos remite a la Ley General de
Salud, la cual sefala en los articulos 3 ,13y 18 lo siguiente:

www.cecadep.com.mx
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i

ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL
|. La organizacion, control y vigilancia de la

prestacion de servicios y de
establecimientos de salud a los que se
refiere el articulo 34, fracciones I, lll y IV, de
esta ley,

La atencion meédica, preferentemente en
beneficio de grupos vulnerables.

Il bis. La proteccion social en salud

Ill. La coordinacion, evaluacion y seguimiento
de los servicios de salud a los que se
refiere el articulo 34, fraccion Il.

La atencion materno-infantil.

AV Lasalud visual.

www.cecadep.com.mx
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ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL

La salud auditiva
La planificacion familiar.

La salud mental.

La organizacion, coordinacion y vigilancia del ejercicio de las
actividades profesionales, técnicas y auxiliares para la salud.

La promocion de laformacion de recursos humanos para la salud.

La coordinacion de la investigacion para la salud y el control de
ésta en los seres humanos.

La informacion relativa a las condiciones, recursos y servicios de
salud en el pais.

La educacidon para la salud.

www.cecadep.com.mx
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" 9.~ Desiino cdel FASSA

ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL

La prevencion, orientacion, control y vigilancia en materia de
nutricion, enfermedades respiratorias, enfermedades
cardiovasculares y aquellas atribuibles al tabaquismo.

La prevencion y el control de los efectos nocivos de los
factores ambientales en la salud del hombre.

La salud ocupacional y el saneamiento basico.
La prevencion y el control de enfermedades transmisibles.

| Elect:ucardingrama
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“w " 5.- Destino cda] FAS
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ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL

La prevencion y el control de enfermedades no transmisibles y
accidentes.

@
%
1=

La prevencion de lainvalidez y la rehabilitacion de los invalidos.

La asistencia social.
El programa contra el alcoholismo.
El programa contra el tabaquismo.
XXIIIl. El programa contra la farmacodependencia.

XXIV. El control sanitario de productos y servicios y de su importacion y
exportacion.

www.cecadep.com.mx
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ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL

XXV. El control sanitario del
proceso, uso, mantenimiento, importacion, exportacion vy
disposicion final de equipos médicos, protesis, ortesis, ayudas
funcionales, agentes de diagndstico, insumos de uUsoO
odontologico, materiales quirdrgicos, de curacidon y productos
higiénicos.

XXVI. El control sanitario de los establecimientos dedicados al proceso
de los productos incluidos en la fraccion XXII 'y XXIII.

XXVII. El control sanitario de la publicidad de las actividades, productos y
servicios a que se refiere esta ley.

R(VIII. El control sanitario de la disposicion de d6rganos, tejidos y sus

~ArarminnAasamlraAantac v AALI I A~ WWW'Cecadep'Com'mX



“Compartir paraprogresar”

CECADEP am '
“C%“e‘”""“’”“’ " 5.- Desiino cdel FASSA

T

ART. 3 LEY GENERAL DE SALUD. SALUBRIDAD GENERAL

El control sanitario de cadaveres de seres humanos.
XXIX. La sanidad internacional.
El tratamiento integral del dolor.

XXXI. Las demas materias que establezca esta ley y otros
ordenamientos legales, de conformidad con el parrafo
tercero del articulo 4 Constitucional.

A www.cecadep.com.mx
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e 9.- Destino del FASSA

- gk

ART. 13 LEY GENERAL DE SALUD

B. Corresponde a los gobiernos de las
entidades federativas, en materia de
salubridad general, como autoridades locales
y dentro de sus respectivas jurisdicciones
territoriales:

|. Organizar, operar, supervisar y evaluar la
prestacion de los servicios de salubridad
general a que se refieren las fracciones
I, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIll, XIV, XV
, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII, XXVIII
bis y XXX del articulo 3 . De esta ley, de
conformidad con las disposiciones
aplicables.

A www.cecadep.com.mx
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ART. 13 LEY GENERAL DE SALUD

Il. Coadyuvar ala consolidacion y funcionamiento del sistema nacional
de salud, y planear, organizar y desarrollar sistemas estatales de
salud, procurando su participacion programatica en el primero.

Ill. Formular y desarrollar programas locales de salud, en el marco de
los sistemas estatales de salud y de acuerdo con los principios y
objetivos del plan nacional de desarrollo.

V. Llevar a cabo los programas y acciones que en materia de
salubridad local les competan.

CONSEJO DE
SALUBRIDAD

(ENERAL

A www.cecadep.com.mx
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ART. 13 LEY GENERAL DE SALUD

V. Elaborar informacion estadistica local y proporcionarla a las
autoridades federales competentes.

VI. Vigilar, en la esfera de su competencia, el cumplimiento de
estaley y demas disposiciones aplicables, y

VIl. Las demas atribuciones especificas que se establezcan en
estaley y demas disposiciones generales aplicables.

Comala Bicentenario

A www.cecadep.com.mx
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ART. 18 LEY GENERAL DE SALUD
Las bases y modalidades de ejercicio coordinado de las
atribuciones de la federacion y de las entidades
federativas en la prestacion de servicios de salubridad
general, se estableceran en los acuerdos de
coordinacion que suscriba la secretaria de salud con los
gobiernos de las entidades federativas, en el marco del
convenio unico de desarrollo.

La Secretaria de Salud propondra la celebracion de
acuerdos de coordinacion con los gobiernos de las
entidades federativas para la participacion de éstos en la
prestacion de los servicios a que se refieren las
fracciones I, Ill, XXI, XXII, XXII, XXIV, XXV, XXVI y XXVII
del articulo 3 de esta ley.

A www.cecadep.com.mx
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ulCA%Pw | 5 . Dasiino cdel FAEB y FASSA
T gk Ejercicio

De acuerdo con los destinos especificos del FAEB vy
FASSA, les instruyen a los servidores publicos de la
presente administracion realizar erogaciones que
tienen que determinar si son factibles ejercerse de
manera adecuada en términos de la normatividad
federal, por lo que discutiran de manera grupal si las
realizaran y en su caso, bajo que supuestos se
encuadran con los destinos especificos de los Fondos

www.cecadep.com.mx
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Ceriro de Consuttoria, Auditoria
y Desomolio PfOTESO al, 3.C.

1.- Eventos deportivos

“Compartir paraprogresar”

|

95.- Dasitino ceal F

111

a3

2.- Educacion Basica para Adultos.

3.- Misiones culturales

4.- Beneficios pactados en la negociacion

anual con el sindicato

5.- Donativos a instituciones sin fines de

lucro

A

www.cecadep.com.mx
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SERVICIOS PERSONALES CUENTA PUBLICA 2008 N.L.

Resultado NUm. 17 Sin Observaciones

En el comparativo de las ndminas ordinarias, extraordinarias y
complementarias correspondientes a las 24 quincenas de 2008
pagadas con los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Educacion Basica y Normal (FAEB), y el catalogo de centros de
trabajo la Unidad de Integracion Educativa de Nuevo LeoOn
(IUE), proporcionado por la Secretaria de Educacion del Estado de
Nuevo Ledn (SENL), se identificaron 2,787 pagos realizados por la
UIE a 115 trabajadores adscritos a 20 centros destinados a
proporcionar educacion basica para adultos, por un monto total de
12,310.3 miles de pesos. (continua)
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S 5.- Desiino de] FAEB

SERVICIOS PERSONALES CUENTA PUBLICA 2008 N.L.

Resultado NUm. 17 Sin Observaciones continua

Al respecto, la Secretaria de Educacion Publica, como
dependencia rectora de los recursos del FAEB, manifesto que la
educacion para adultos podran ser financiados con el
fondo, siempre y cuando se trate de educacion basica
escolarizada y se imparta por maestros que cuenten con
formacion normalista, y que estén considerados en el proceso de
descentralizacion del sistema basico educativo al estado.

A www.cecadep.com.mx
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a B
Certo de Consuitoria, Auditoria - F] ( ' r ‘_l
v Desorolio Profesional, 5.C. ‘) J - ~ ::) .[ I r l - r

1.- Transferencias para subsidiar la operacion de
hospitales estatales o entidades sin fines de
lucro

Ll

2.- Apoyos al Sindicato de trabajadores de Salud
para el dia de la madre, posadas, dia del nifio

3.- Préstamos a trabajadores de los Servicios de
Salud.

4.- Financiamiento de la ndémina de personal
médico del Programa Seguro Popular

5.- Pago de vestuario, uniformes y blancos, del
Programa Caravanas de la Salud.

A www.cecadep.com.mx
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S 5.- Desiino de] FAEB

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

4, Se efectuaron erogaciones por 768.7 miles de pesos con
cargo en los gastos de operacion por Servicios de Asesoriay
Consultoria y Gastos Ceremonial y de Orden Social, que no
corresponden alos fines y objetivos del FAEB.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciono
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses por 21.3 miles
de pesos

A www.cecadep.com.mx
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- g 5.- Destino de] FAES

y Desomolio PKO(ES'ICIJHOL 5.C.

CUENTA PUBLICA 2009 JALISCO

4, Se ejercieron recursos por un importe de 143,001.9 miles
de pesos en partidas de Gasto de Operacion que no
corresponden a los fines y objetivos del fondo o que fueron
compromisos contraidos por el gobierno estatal, donde
destacan los siguientes: seguro para trabajadores
denominado Plan multiple de beneficios; apoyos a la seccion
sindical, arrendamiento y adquisicion de equipo de
computo, dictaminacion de estados financieros, contratacion
de despachos para imparticion de cursos, adquisicion de
vehiculos, entre otros.

Veéase accion(es): 09-A-14000-02-0574-06-001

A www.cecadep.com.mx
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i65ECA0E 5.- Desiino Especifico
gk Servicios Parsonales

Los servicios personales son el principal rubro de gasto del FAEB
y del FASSA, por lo que se debe contar con una plantilla de
personal para cumplir con los objetivos de los Fondos.

Para tal efecto se deben conside'[ar las modalidades de
contratacion: T .-

 Plaza presupuestal
e Contratacion por honorarios

e Lista de raya.

A www.cecadep.com.mx
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gk Plazas
Cual es lainstancia que debe autorizar las plazas
gue se ejercen en los SEPEN vy los Servicios de

Salud de Nayarit?
a) La Secretaria de Educacion y Salud Federal

b) La Secretaria de Eduaccion Basica y Salud
Estatal

c) La Secretaria de Finanzas Estatal

d) Otrainstancia

e) Ninguna de las anteriores

fy Todas las Dependencias seflaladas

A ArtAriArrm ArtEA www.cecadep.com.mx



RAMO 33

ANALITICO DE PLAZAS-HORAS-PUESTOS

OO EM—FDMD3OM™T

WMANDD
CLAVE| DENOMINACION SUPERICH MEDID TOTAL
g TOTAL 1 ] 3 TOTAL 2 GHAL

101 AI;IJESGHJlE'mE'E ] ] 1 ] 2 1] 23 ] 24 0 24
102 Eaja California ] ] 1 i i a i 31 i ] a2 32
103 Eaja Califomnia Sur ] ] 1 ] ] 24 24 ] ] 25 25
104 EEHFECI'E ] ] i ] ] 25 25 ] ] 26 26
105 | Cozhuilz ] L ] 1 i 35 a 36 i i 0 r
106 | Colima ] ] i ] 2 i) pr ] 23 0 23
107 | Chiapas ] ] L 1 ] ] a2 12 ] ] a3 33
106 | Chihuahua ] 1 ] i ] 30 ] a0 ] a1 0 31
108 | Distriip Federal ] ] ] ! ] ] a 0 ] ] 0 0
110 Elurs"gn:- ] 1 ] i ] = ] i ] 35 0 35
111 | Guanzjuats L ] ] 1 Fi 1 a 26 i L 0 29
112 | Gusrmen ] L ] 1 ] 3 1] i ] 35 0 35
113 | Hidalgo 1 ] i 1 i 2 0 28 i 2 0 24
114 | Jalisco ] ] 1 3 ] ] 36 H ] 0 3T
115 | México ] ] 1 ! 0 1] 38 40 ] 0 0
116 | Michozcén ] ] 1 40 a a a0 41 ] 0 41

& i I i I i 3 (0 i i i 3

* I T i ] 3 . ¥ 3 - | o
120 | Omace D D i 10 % ] 3% 10 o7 y 37
121 | Pusbla 3 D D 1 3 0 0 3 32 D D 32
122 | Querdtaro D D i o i ] 25 5 3 D 26
123 | Quiniana Roo D D 3 1 0 0 25 25 0 D 2% 26
124 | San Luis Potosi D 3 D i 0 e i 2 0 25 D 25
125 | Snaka D D 1 0 7 i 28 0 28 1 29
126 | Sonora D D i 0 T i 3 0 52 D 32
127 | Tabasco D D 3 i 0 ] 23 22 0 D 23 23
128 | Tamaulipas D 3 D i 0 7 i 30 0 30 i Y
128 | Tzxcala 3 D D i mn 0 ] 2 5 D D 25
130 | Veracnz D 3 D i ] 3 2 35 ] 3 2 3
131 | Yucamn D D i ] 18 B 2 ] T ; 25
132 | Zacaiecas D 3 D i 3 2 ] 25 3 73 ; 26

TOTAL 7 B 3 260 475 169 504 66 | 432 S




oo =rFrEFP@DmmMmMmDOoMmMm™=A

CLAVE| DENOMINACION BASE LUNFIANZA OTAL
" ‘! - ‘! (]

101 Lzscalienes 2438 ] 2,456 BT ] 9 2343 ] 2543
102 | Baja Calfomia I 4,053 4,053 I 155 135 ] 4 208 4,208
103 | Baja Calfomia Sur I 1,835 1,835 I 116 & ] 1,051 1.851
104 | Campache I 2,108 2,108 I 158 158 a 2266 2266
105 | Coshuila 2 726 2028 4 T5h 172 44 216 2894 2073 49M
106 | Colima B1E a14 1,730 113 18 i 1,028 a3z 1,861
107 | Chiapas 1,094 4,303 5307 27 261 288 1.1 4 564 5685
108 | Chihughua 2,587 2,088 4,876 106 T 143 2693 2126 4818
108 | Distrio Faderal 0 i 0 0 0 a 0 i a
110 Elura"g-:u 3 385 a3 4,908 20 4 205 3586 a8y 4113
111 | Guanapuato 8,671 1] 5,671 a3 a o249 6,000 1] 6,000
112 | Guermen &,6448 1,724 T2 201 24 230 2,848 1,753 7802
113 Hi::lag:u &,580 ] 5,580 180 ] 180 g.070 ] 3.770
114 |Jalisco T.185 A35 8,130 25 16 255 TA434 as51 8 3485
115 | México 1,00 1] 11,006 S22 a 322 11,328 1] 11,333
116 | Michoacan T o83 Tar 8,058 273 11 284 TB25 T1B 8343
117 | Momelos 3 5b3 1] 3,563 154 ] 1589 378 1] 3.7
118 | Nuevo Ladn 4,263 g11 5,04 173 10 185 4,438 g21 258
120 | Caxace T.B10 B24 8,234 217 7] 233 7RI B30 8455
121 | Puebla B, 185 ] G,185 1B ] 166G 6,351 ] 6. 35
122 | Cuerétaro 2847 1] 2947 152 a 132 3,098 1] 3.0
123 | Cuintana Roo I 1,863 1,963 i 206 207 1 2,168 2,170
124 | San Luis Potosi 4 E31 1] 4 EOf 146 ] 145 4 837 1] 4 837
125 | Snakba 3487 1,318 4 806 1B 20 216 3633 1,338 5.0
126 | Sonora 2772 1,621 4,393 136 25 161 2808 1,646 4,554
127 | Tehasco I 3238 4.238 I 114 14 ] 3,353 3353
126 _Er"El..lipaE. 2137 3,830 AT 162 &0 242 2318 3,880 6300
128 | Tlexcals 2 EBE 1] 2 636 180 ] 180 2876 1] 2876
130 | Yeracnz B3 4,388 12,150 213 1w S22 8.966 4,506 12472
131 | Yucatan =i 2171 4,088 15 124 143 2432 2204 3241
132 | 7acatecas aiar ] 3137 152 ] 152 3,284 ] 32849

TOTAL 110,574 41,111 151,685 4,457 1,534 5,991 115,031 42645 | 157,676




CLAYE DENOMINACION PLAZAS HORAS
=3 3

g0 Uzscalienies d.30a i 8,309 115,106 o 115,106
ooz Baja California z 16,250 16,232 o 153,140 153,140
L Baja California Sur 1 -l 4 7FE1 o 58,860 SE.860
ood Campacha B TBEG T.BE4 (=] Tr. &0 Tr.218
LT Coahuila 10,410 T2 17,761 108,852 dE, 156 186,080
L Cohma 2785 Z.382 3,177 32,297 23,753 o6,050
i Chiapas 13,608 2, = 134,715 188,073 333,768
ooE Chihuahua 11,088 10,058 21,158 113,108 g2 303 208 501
008 | Distriio Federal 1] 1] a ] ] 0
a1l Durango 12,377 32300 15,577 144,188 18,366 164,067
0 1 Guanspuato 30,586 i o0, =88 338,388 o 338,355
o2 Guerrens 32.297 T.raa 40,080 283570 85,180 3668, 749
o3 Hida.g:- FA 656 i 23 B5E Jbd 545 o 2hd 543
o014 | Jalisco 31,540 &7 o4, 241 SE0,384 43,263 405 667
oS México 32,136 i o2, 140 529,684 B 528 554
o1E Michoscan 33,027 3587 oh B14 340 545 41,870 381,415
o Korelos 11,538 ] 11,538 169 350 o 168 350
B Brn [=Fr) 3,130 2,455 82,043 443,017 115,060
oiB Muewvo Ledn 18,666 2275 20,843 197, 418 J2. 422 228 841
20 Ciax aca 43730 2339 4 DED 398,542 443,840 432 383
021 Pushla 34 303 i i 342787 o 342 TET
o2z Cuerstaro 11,285 i 11,285 128,185 K] 12E,185
o2a Cuintana Roo = g.914 8,818 a0 112,321 112,401
024 San Luis Potosi 22 3608 a 22 =EQ 2E8 824 o 266 824
025 Snalka 15,403 3997 19,400 150, 840 41113 191 .8E2
026 Sonora 10,666 5785 16 451 112 588 TOTES 183 373
0T Tabas:co o 14,152 14,152 B 167,561 167,561
02E Tamaulipas 6,596 14,501 21 497 28 445 180,852 280,287
et Tlexcala 8.183 1 a8, 194 118.00& o 11E, 00E
080 | Veracnur 41,882 13,048 54 B9 S5 834 180 102 B35 856
01 Yucatan 5,086 G 8682 11,850 389,603 Ta.aiT 115,418
032 | Zecafecas 14,8977 i 14,857 165,080 B 165,060

S12.878 167, 122 Ea0, fOF S B55,2T1 1. 808 555 TA83 TE5
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AL Plazas

CUENTA PUBLICA 2008 NUEVO LEON

Resultado NUm. 15 Observaciéon Num. 1

Con la revision de las ndminas en disco magnético de la
guincena 21 del ejercicio 2008 ...

1. En 71 Codigos de Puestos se utilizaron 526 plazas de
mas a las autorizadas en plantilla por 4,298.1 miles de
PEsSOSs;

2. En 71 Codigos de Puestos se utilizaron 371 plazas de
menos a las autorizadas en plantilla por 2,667.7 miles de
PEsSOS;

3. En 9 Cddigos de Puestos autorizados en plantilla no se
utilizaron 30 plazas por 252.8 miles de pesos;

A www.cecadep.com.mx
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o Profasional, 5.C.

Y s Plazas

CUENTA PUBLICA 2008 NUEVO LEON

4. Asi como en 71 Cdbdigos de Puestos no se
determinaron diferencias en plazas.

Accion Promovida

08-B-19000-02-0683-08-002 Promocion de
Responsabilidad Administrativa Sancionatoria

=
-

L1 A

» =
=

‘!"f‘.
# B
r. I\.'.‘- !
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W‘l Corniraiacion

SERVICIOS PERSONALES PLAZA PRESUPUESTAL

Concurso para la asignacion de plazas docentes

Nuevo Leén es uno de los primeros estados en utilizar concursos de oposicion para
seleccionar a los mejores maestros que desean ingresar al sistema educativo, para contribuir a elevar la
calidad de la educacion.

La Secretaria de Educacion en el Estado, en
conjunto con las secciones 21 y 50 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de |3
Educacion, emite pernidodicamente
convocatonas para cubrir las vacantes de
maestros.

Estos concursos se realizan con
mecanismos transparentes que dan
conflanza vy tranquilidad a los aspirantes a
obtener una plaza de base, asi como a la
socledad nuevoleonesa.

A www.cecadep.com.mx
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Wl Coniratacior

SERVICIOS PERSONALES PLAZA PRESUPUESTAL

M s | la Sno ta < REFOR Mn 'Truena’ 65 por ciento examen de conocimientos
Mas de seis de cada 10 postulantes al examen para obtener una plaza Pasan maestl‘osm

docente quedaron por abajo del promedio de 6:

RANGO DE ACIERTOS 2010-20M 2011-2012 aunque reprueben

(%) %%  Maestros %  Maestros

06.25 a BT6 003 43 0.10 134

87.50 2 B1.26 060 859 104 1395 > Sacan menos de 6
81.25 a 75.10 283 4,168 419 5620 en su evaluacion,
7500 a BBT6 802 11408 068 12085 aunque para la SEP
BB75 a 6260 1395 19,842 1550 20,792 _
6250 a 56.26 1832 26058 1883 25.258 con 3 es suficiente
56.25 a 50.10 1905 270096 1850 24,816

5000 a 4376 1661 23625 1521 20,403

4375 a 3760 1297 17453 1045 14017

3750 a 3125 821 11579 650 B.718

Promedio de aciertos 5491 59.90

Fuente: Periddico Reforma del 25 de julio 2011
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¥ Desarollo Profesional, §.C.

Coriira

Denuncia Ssa

REFORMA

‘venta’ de plazas

para residentes

> Ofrecen a aspirantes
el examen o cambiar

su calificacion

a cambio de $110 mil

A Fuente: Periddico Reforma del 07 de Agosto 2011.

La Secretaria de Salud interpuso
una denuncia ante la PGR contra
quien resulte responsable luego
de haber recibido quejas por un
presunto intento de venta y alte-
racion del Examen Nacional de
Residencias Medicas.

La subsecretaria de Integra-
cion y Desarrollo del Sector de la
Secretaria de Salud, Maki Esther
Ortiz, informd gue interpuso es-
ta denuncia después de recibir 15
correns electronicos de aspiran-
tes que reportaron haber recibido
ofertas para comprar el examen o
para cambiar su calificacion vy asi
garant zar un lugar para cursarsu
especialidad medica.

www.cecadep.com.mx
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7t Contratacion

_ MILENIOCOM
Se resisten médicos especialistas a

laborar en fronteras

De 84 médicos recién egresados que lograron traer para Coahuila en este afno solo tres
aceptaron trabajar en Piedras Negras y dos en Acuna, segun lo informé el secretario
general de la Seccidon 12 del Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social
(SNTSS), Miguel Angel Truijillo Mendoza.

“Tengo 200 plazas vacantes y no tenemos como cubrirlas, los médicos generales nos
ayudan a hacer el trabajo mas pesado, y los pocos especialistas hay que ubicarlos en sus
areas’, expuso.

Enfatizd que el déficit de médicos especialistas no es exclusivo del Norte del pais, pero
en estas regiones dificultan las noticias negativas sobre temas de delincuencia
organizada que afecta a estados y ciudades fronterizas.

“Algunos médicos que se habian comprometido a cubrir plazas en Coahuila, desistieron
tras aparecer |la noticias de hechos delictivos sucedidos a inicios de mes en Saltillo,
/.\ Fuente: Periodico Milenio del 27 de Marzo de 2011. WWW.cecadep.com mXx
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Coniraiacion

y Desomolio Profesional, 5.C

En el caso de los pagos para el personal contratado bajo la
modalidad de honorarios se debe respetar las condiciones
pactadas en el contrato.

. Importe
II. Duracidon

l1l. Prestaciones

A www.cecadep.com.mx



Entidad Federativa

Trabajadores

Contratos

Percepciones

Numero

% de trabajadores por
Entidad Federativa con

respecto al total nacional

MNumers

% de contratos por
Entidad Federativa
con respecto al total

Monto

% de percepciones
por Entidad
Federativa con

respecto al total

nacional ]
nacional
1 Aguascalientes CONTRATOS DE HONORARIOS 1ER TRIMESTRE 2011
2 Baja california 176 1.15% 296 54,150,118 1.60%
3 Baja california Sur
4 campeche o8 0.64% ag 0.66% 51,407,544 0.54%
5 Coahuila
& cColima 1,074 7.05% 30 0.20% 418,221,544 7.07%
7 Chiapas 48 0.31% 48 0.32% 51,007,095 0.39%
8 Chihuzhuza 171 1.12% 171 1.14% 53,226,981 1.24%
9 Distrito Federal 208 1.36% 1 0.01% £14,734,378 5.67%
10 Durango 273 1.79% 279 1.B6% 53,350,443 1.31%
11 Guanajuato
12 Guerrero 516 3.38% 56 3.63% £10,993,188 4.23%
13 Hidalgo 652 4.28% 652 4.34% £16,342,914 6.20%
14 Jalisco
15 Mexico 405 3.25% 485 3.29% 58,977,034 3.46%
16 Michoacan
17 Morelos GEE 65.47% =] 0.44% £13 171 895 5.07%
18 Mayarit [ ] 55,653,B83
19 Nuevo Leon 2 116 13 88% Z 116 14.07% 39 023,665 15.02%
20 Daxaca 2 981 19.56% 2 981 19.82% 550,264,519 19.35%
21 Puebla 89 0.58% 89 0.59% 51,992 131 0.77%
22 Querétaro
23 Quintana Roo 1211 7.94% 1356 9.02% %16,264,782 6.26%
24 5an Luis Potosi 515 3.38% 315 3.42% 5?,335,045 2.82%
25 Sinalea
26 Sonora 357 2.34% 452 3.01% 58,694,517 3.35%
27 Tabasco 2 TED 18.30% 4 B 3184% 53-!1,.229_,9‘3? 13 .18%
28 Tamaulipas
29 Tlaxcala 43 0.28% 43 0.29% 5645 048 0.25%
30 Veracnuz
31 Yucatan
32 Zacatecas
— —
Total 15,244 100.00% 15,040 100.00% &350 737,610 100.00%
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Y s 'rJonorarios

CONTRATOS DE HONORARIOS 1ER TRIMESTRE 2011

Clavs Precupuactal Purloda de ontratsclin  Pencepalonss
pagadss dentro

CoT RFC CURP Nembre PP CodP Un b CabtFio RRD  NmemdeConale il Fina i'm':';' Funaién Real

Perfada
mpartad

Entidad Federativa:  Navart

1BADGOD0IN  ZAMJESDI0IDE: ESUSMIGIEL 12 0 0 27.000,00
ZAPIEN MADRIGAL ]

ZAMNTI01125F NOELAZAMORA 12101 0 0 12.000,00
WEDRAND ]

ZARCH0084ERS CARLCZ VLADIMIR. 12101 0 0 12.000,00
ZAPATA RAMREZ ]

ZEMHSI0485LY HILARID ZEFEDA. 12101 0 i 21.000,00
WORA, ]

ZERRBINIEFER ROBERTO 12101 0 0 437500
CARLCS ZEFEDA i

ZURITIIITEIA SANDRA LUZ 12101 0 0 15.000,00
2UTIEA FEREZ !

ZURARSI BT ANARDZAZUTIBA 12 0 0 3,000,00
RIVERA i

ZUVB 1011014 (=T 12101 0 0 1.500,00
ALEJANDRD ]

Total Entidad Federativa Personas ; 445' Total Entidad Federativa Confratos . ’II Total Entidad Federativa Percepciones : E,EEE,HHEI
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D.- Desiino del FASSA

Contratacjor

ndmina del mes de junio del 2011, los

Servicios de Salud de Chihuahua cuentan con 1,759 personas
contratadas bajo la modalidad de honorarios.

:L,)prgig: Puesto r:;?;izl Impuesto Sueldo neto
HONORARIOS JEFE DE DEPARTAMENTO EN AREA MEDICA "B" 39,850.70 7,797.08 32,053.62
HONORARIOS SUBDIRECTOR ESTATAL 45,600.00 9,406.88 36,193.12
HONORARIOS SOPORTE ADMINISTRATIVO "D*" 40,000.00 7,838.88 32,161.12
HONORARIOS SOPORTE ADMINISTRATIVO "D" 43,821.52 8,908.91 34,912.61
HONORARIOS SOPORTE ADMINISTRATIVO "D" 54,716.98 5,471.70 49,245.28
HONORARIOS SOPORTE ADMINISTRATIVO "D" 65,660.38 6,566.04 59,094.34
HONORARIOS MEDICO ESPECIALISTA "A" 37,800.00 3,780.00 34,020.00
HONORARIOS SOPORTE ADMINISTRATIVO "D" 36,088.76 3,608.88 32,479.88
HONORARIOS SUBDIRECTOR ESTATAL 45,600.00 9,406.88 36,193.12
HONORARIOS JEFE DE DEPARTAMENTO ESTATAL 42,000.00 8,398.88 33,601.12

45,600.00 9,406.88 36,193.12

HONORARIOS SUBDIRECTOR ESTATAL
A www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT FAEB

12. Se realizaron pagos a un trabajador por 46.0 miles de pesos
contratado por honorarios que fue comisionado a la seccion
sindical.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciono
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses por 1.3 miles de
pesos e instruyo las acciones de control necesarias para
evitar su recurrencia. Asimismo, la Secretaria de la
Contraloria General del Estado se pronuncio al respecto, con
lo que se solventa lo observado.

A www.cecadep.com.mx
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.~ Destino cde] FASSA

J J Contraiacjon
CUENTA PUBLICA 2009 NUEVO LEON

’/

@) |

18. Con la revision de los contratos de prestacion de servicios
y los pagos generados, se determinaron diferencias pagadas
de mas entre los montos contratados y los pagados, a 6
trabajadores por 62.7 miles de pesos.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciono la
informacion y documentacion comprobatorla con lo que se
solventd lo observado. E"’Ef%f

A www.cecadep.com.mx
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i Rermuneraciones

A las plazas autorizadas se le asignan remuneraciones vy
prestaciones que se reflejan en la nomina quincenal que ejercen
los SEPEN y los Servicios de Salud.

PLANTILLA DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

PUESTO SUELDO COMPENSACION PERCEPCION BERUTA
MENSUAL | GARANTIZADA MENSUAL MENSUAL

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD 45670.02 41,328 43 86,998 45
DIRECTOR DE AREA 26577.34 13,198.89 39,776.23
SECRETARIO PARTICULAR 16,178.04 7.677.46 23,855.50
SUBDIRECTOR DE AREA 7,616.24 18,801.72 26,417 .96
JEFE DE JURISDICCION SANITARIA 21,534 64 4,6883.32 26,417.96
DIRECTOR DE HOSPITAL "A" 18,013.70 18,984.75 36,998 45
DIRECTOR DE HOSFITAL "B" 21,657.82 7,322 60 2898042
DIRECTOR DE HOSPITAL "C" 19,676.18 8,123.01 27,699.19
DIRECTOR DE HOSFITAL "D" 26.417.96 0.00 26 417.96
JEFE DE DEPARTAMENTO 11,728.56 9,564.48 21,293.04
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL "A" 13,320.00 10,5635.50 23,855.50
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL "B" 12,782.80 3,501.40 16,284.20
ADMINISTRADOR DE HOSPITAL "C" 7,358.86 4 400.55 11,759.41
ADMINISTRADOR DE JURISDICCION SANITARIA 6,307 56 8,727 .57 15,035.13
ADMINISTRADOR DE COORDINACION MUNICIPAL "A" 17,875.80 0.00 17,875.80
ADMINISTRADOR DE COORDINACION MUNICIPAL "B" 15,110.53 0.00 15,110.53
COORDINADOR MUNICIPAL "A" 19,576.18 455.21 20,031.39
COORDINADOR MUNICIPAL "B" 17,633.26 0.00 17,633.26

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT FASSA

18. Los Servicios de Salud generaron pagos
guincenales, por 5,437.4 miles de pesos, a 64
servidores publicos por concepto de
compensaciones (bonos) sin existir
autorizacion expresa de la Junta de Gobierno
ni sustento normativo que lo justifique.

El estado, en el transcurso de |Ia
auditoria, proporciond la documentacion que
acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses
por 5,603.8 miles de pesos, y quedd pendiente
de iniciar la investigacion correspondiente...

A www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT FASSA

18. Los Servicios de Salud generaron pagos
guincenales, por 5,437.4 miles de pesos, a 64
servidores publicos por concepto de
compensaciones (bonos) sin existir
autorizacion expresa de la Junta de Gobierno
ni sustento normativo que lo justifique.

El estado, en el transcurso de |Ia
auditoria, proporciond la documentacion que
acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses
por 5,603.8 miles de pesos, y quedd pendiente
de iniciar la investigacion correspondiente...

A www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

4§ CECADEP gy 9.- Destino de] FAES

Wﬁ Rarnunearacjior)as

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT FAEB

13. Los pagos efectuados por las percepciones Compensacion
Provisional Compactable y Compensacion Temporal
Compactable, se realizaron al personal con plazas docentes que
tuvo derecho a recibirlas y que cumplié con los tabuladores
autorizados.

2

A www.cecadep.com.mx
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WJ Rarmunaracionas
EL UNIVERSAL commx

23 mil 900 pesos, sueldo de Elba al mes
en [a SEP

La SEP dio a conocer ayer el padron de maestros. En la
nomina de ese centro de trabajo tambien aparecen su hija t!
Maricruz Montelongo Gordillo, el ex esposo de [a lider, el | ‘
profesor Francisco Ariola, y Rene Fujiwara APodaca, eX £, . ademis de ta propia Elba Esthe
yerno de Gordillo Morales Gordillo, en la nomina de la SEP aparecer

su hija, su ex esposo y hasta un ex yerno

A Fuente: Periédico El Universal del 29-Julio-2011 Www_cecadep .com.mx
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No daran bono a trabajadores de
Secretaria de Salud

La normativa fijada por la Auditoria mayor de la Federacion, autoriza solamente darselo a los
trabajadores sindicalizados.

Nota con video

Mie, 17/12/2008 - 15:36

Monterrey, NL.- La Secretaria de Salud anuncid¢ que es imposible seguir pagandoles el bono a los
trabajadores que protestan porque no se les entregara este afio, dado que la normativa fijada por la
Auditoria Mayor de |la Federacién autoriza solamente darselo a los trabajadores sindicalizados.

En el caso de los trescientos trabajadores inconformes dijo José Luis Monroy director administrativo, se
les habia otorgado durante los ultimos diez anos, porque habia mayor discrecionalidad para manejar
los recursos del ramo 33, pero ahora, las partidas, vienen etiquetadas y la recomendacion de la
Auditoria Mayor de |la Federacidn ratificada por contaduria del estado, es de que el bono sdélo debe ser
entregado a los trabajadores sindicalizados o se incurrira en una ilegalidad.

De hecho asegurd que el afio pasado tuvieron qu|e reintegrar el dinero que se habia bonificado a los

trabaiadores v como seria iniusto auitarselos. el estado tuvo aue absorber el costo.
A FUENTE: Periédico Milenio del 17-12-2008
[ ]

www.cecadep.com.mx
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7t Acdrninisiracion Parsonal

Los SEPEN y los Servicios de Salud cuentan con
diversos tipos de personal y operan programas
federales que disponen de personal que no se les cubre
sus remuneraciones con el FAEB y FASSA, por lo que:

Es factible contratar personal con dos
fuentes de financiamiento, federal, estatal o
municipal?
a) Si
b) No

www.cecadep.com.mx
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\ﬁj Acrninistracion Personzl

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, DE OE 20

C.P. SERGID ARMAUD GALGUERA.

SUBDIRECTOR GEMERAL DE ADMIMISTRACION ¥ FINANTZAS
DE DS SERVICIOS DE SALUD DE OAMACA.

PRESENTE.

EL QUE SUSCRIBE C. » ASPIRAMTE A INGRESAR A
LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA, POR MEDMO DEL PRESENTE MAMIFIESTO, BAMD PROTESTA DE

DECIR VERDAD, QUE TENGD LA DISPOMIBILIDAD A SUJETARME AL HORARID OUE ME ESTABLEZCA ESTE
DORGAMISNMNO, HACIEMDMOME RESPOMSABLE DE LA

COMPATIBILIDAD DE EMPLEO

DE COMFORMIDAD COM LO QUE SE ESTABLECE EL ARTICULD 56, EM SU FRACCIOMN X1X, DE LA LEY DE
RESPOMSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADOD ¥ MUNICIMOS DE OANACA, EMN
RELACION A LA FRACCION |, DEL ARTICULD 134 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD,

ATENTAMENTE.

FIRMIA DEL INTERESALIMD
www.cecadep.com.mx



SEHCHETARIA DE
EoOUCACIGN PUDLICA

RESUMEN NACIONAL DE TRABAJADOR CON DOBLE ASIGNACION SALARIAL DE
MUNICIPIOS NO COLINDANTES GEOGRAFICAMENTE POR ENTIDAD FEDERATIVA
EN DIFERENTES MUNICIPIOS DE LA MISMA ENTIDAD FEDERATIVA

PRIMER TRIMESTRE 2011
FINANCIADOS CON RECURSOS FAEB

Entidad fed i Numero de % total Plazas % total - H % total Plazas por % total Total ol % total
nt eratha trabajadores nacional jormada nacional aras par nacional H/5/M nacional otal plazas nacional
1 Apuascalientes 0.00 L0 000 0.00 000
2 Baja California 0.00 000 000 0.00 000
3 Baja California Sur 0.00 L0 0O 0.00 L]
4 Campeche 0.00 000 000 0.00 000
5 Coahuila 0.00 L0 0O 0.00 L]
B Colima 0.00 L0 000 0.00 000
7 Chiapas 157 4.71 97 195 600 556 2863 5.09 697 526
8 Chihuahua 0.00 L0 000 0.00 000
g Distrito Federal 0.00 000 000 0.00 0,00
0 Durango 0.00 LiLn ] 0O 0.00 00
11 Guanajuato 0.00 000 000 0.00 0,00
12 Guerrarg 168 5.04 137 55B 415 3.85 3090 5.49 552 4.17
13 Hidalgo 124 3.72 165 6.73 1593 179 1192 2.12 358 270
14 lalisco 0.00 000 000 0.00 000
15 Meéxico 0.00 L0 000 0.00 000
16 Michoacan 0.00 000 000 0.00 000
18 arit 0.00 0L L0 0.00 000
15 Muevo Leon 242 1.26 225 917 7549 7.03 4477 1.87 G984 743
20 Oaxaca 0.00 L0 0O 0.00 00D
21 Puebla B0 19,20 172 701 2956 27.39 14723 26.16 3128 2362
22 Querétara 0.00 L0 0O 0.00 00D
23 QOuintana Roo 18 0.54 27 110 70 065 247 .44 97 073
24 San Luis Potosi 142 4.26 140 571 341 3.16 2008 3.57 481 363
25 Sinaloa 0.00 LIl ] L] 0.00 000
26 Sonora 0.00 000 000 0.00 000
X7 Tabasco 57 in 5 020 240 222 1283 2.28 245 185
28 Tamaulipas 0.00 L0 000 0.00 000
29 Tlaxcala 616 1E.48 782 31.E8 1404 13.01 BbES 11.85 2186 1650
30 Veracruz 547 15.41 570 23.24 1212 11.23 B618 15.31 1782 1345
3l Yucatan 623 18.69 133 5.42 2602 24.11 111605 15,83 2735 2065
32 Lacatecas 0.00 LiLn ] 0O 0.00 00
Total 3,334 100.00 2453 100.00 10,792 100.00 56,281 100.00 13,245 m.nol
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CUENTA PUBLICA 2008 SAN LUIS POTOSI FASSA

Resultado NUm. 15 Observacion Num. 1

Con el andlisis comparativo de la plantilla de personal del
Hospital General de Ciudad Valles ... e informacidn
proporcionada por el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) y el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) ... se determind
gque en 87 trabajadores se reunen dos o tres empleos
publicos por los que disfrutan sueldo

Accion Promovida
08-A-24000-02-0692-01-002 Recomendacion

A www.cecadep.com.mx
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Cobra en IMSS
y en Salud
secretario

» Afirma funcionario
que pago corresponde
a sus vacaciones
v a su jubilacion

Ana Laura YWasquez
CORRESPOMNSMAL

TLAXNCALA - El secretario de
Salud en Tlaxcala, Jesis Frago-
s0 Bernal, cobra en el Gobiermo
del estado v también el Institu-
to Mexicano del Seguro Social
(IMNISS).

Explicdo gue recibid 23 mil
236 pesos por concepto de vaca-
ciones en el periodo del 15 de abiril
al mismo dia de mayo.

ODeros 16 mil 187 pesos los
cobrd por concepto de un fondo
provisional jubilatorio, yva gue al
cumplir mas de 20 afios de ser-
vicio en el IS S pidid su jubi-
lacion v el otorgamiento de una
pension “por edad avanezada™, ord-
mite que le fue auwtorizado el 15
de mayo, justo el mismo dia gque
lo solicito.

El funcionario afirmd gue
solicitty una licencia sin goce de
sueldo de enero hasta mayo, mes
en que termind sus servicios por
jubil acidn.

mUENTE: Periddico Reforma del 31 Agosto del zowww.cecadep.com.mx

5.- Dasitino rFASSA
r)

TLAXCAILA - El secreta-
rio de Salud, Jesigs F
so Bernal, advirtid gque haria
una revision de la situacion
laboral del enlace técnico de
Caravanas de la Salud, Jesis
Hidalgo Pérez, quien tam-
bién cobra en el IMSS.

Luego de explicar su ca-
so, el funcionario dijo des-
conocer si el servidor pabli-
co senalado solicitd licencia
al Seguro Social o modificd
sus horarios para que no se
empaten con sus labores en
la Secretaria de Salud.

“MNecesito ver gque no ha-
va incompatibilidad de ho-
rarios. Yo no vioy a pertr-
tir eso, si yo no lo hice, no lo
puedo permitdr. Vamos a ver
que no haya incompatibili-
dad de horarios porque no
podemos tener el don de es-
tar en dos lugares al mismo
tHempo™, indicd.

Recordd que una licen-
cia sdlo aplica para quie-
nes ocupan un cargo de pri-
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gt Acdrninisiracion Parsonal

Cual comision es factible otorgarla con goce
de sueldo?

a) Al sindicato

b) A areas ajenas a los SEPEN o Servicios de
Salud

c) A unidades administrativas de los SEPEN
0 los Servicios de Salud

www.cecadep.com.mx



Numera de trabajadares por tipo de comision

Plazas que ocupan los trabajadores
Nimero de Represzntacion | Apoyo técmico Unidsd (tra dependencia fuera| Otra funcionen | Por dictame trotipode [ No catalogada -
. indi g inistraty ! i idi isid i atal por
Entidad Federativa "“'".”” d ol de Pl | T2 8 P | Totde Plazs hoes sl 7 Pl ?;:::T Edd;:::;:;:: :: EI simemaplnel] - et ::::;:;Z prn Entidpnd
e [calumnas A+B) parlomada | - por Hora = P::: PDF Secretaria de Sactor Educativo Federativa
(4) (6) Educacian Estatal
PERJONAL COMISIONADO
— —
1 Agzuascalientes 7] 152 50 102 1,025 62
2 Baja California 470 1,552 1552 16,467 N P& 472
3 Baja California Sur 167 in n 166 1 167
4 Campeche L Fal 1,466 810 656 5,515 368 250 180 950
5 Coahuila 189 482 m 61 2,078 1 189
& Colima 95 248 m 137 1,020 g5
7 chizpas 6d 968 308 il 6,930 368
& chihuzhua 1,895 3,293 1,936 1357 9,524 1115 472 1598
9 Distrito Federal 446 987 404 583 5,828 446 446
10 Durango
11 Guanajuato 1,064 2,296 1,688 408 2,822 a7 B26 572 1875
12 Guerrero
13 Hidalge 503 in anr 385 4454 36 505
14 Jalisco 153 i 160 219 1259 153
15 Mexico 437 1,140 434 56 4287 437
18 Michoacan 152 a7 136 i 1595 21 152
17 Maorelgs 1 1 1 1
e e —
3 Nueva Leon il il 240 iL
20 Oaxaca 32 52 46 & 1,500 2
21 Pugbla i3 2,560 1023 1537 15,197 3 385 341
22 Quergtaro 130 255 148 107 14 130
23 Quintana Rog 673 1357 763 634 5,405 47 303 675
24 5an Luis Potasi
25 Sinaloa 141 14 70 n 604 141
26 Sonora 807 2612 1454 1158 6120 780 362 1159
27 Tabasco 226 416 155 261 2,486 154 33 27
28 Tamaulipas 216 512 189 i3 2328 32 2 216
29 Tlaxcala 45 118 46 72 436 43
30 Veracruz 97 563 284 309 3,002 297
31 Yucatan 70 199 59 140 795 b 70
32 Zacatecas 209 209 151 58 E L] 208 209
Total 12,467 26,608 12 516 14,082 118,342 2,407 4,665 53 752 i} Bd6 1] 12,868




Entidad

18
18
18
18
18
18
18
18

18

18

18
18

Fecha de inicio

20110101
20110101
20110101
20110101
20110101
20110101
20110101
20110101

20110101

20110101

20110101

20110101

20110101

RFC

SARAR4061TTTS
SEFT711105AE5
SEFT711105AE5
SEFT711105AE5
SEFT711105AE5
SEFT711105AE5
SEFT711105AE5
TOAM570328MGE

TOAM570328MGE

TOAM570328MGE

TOAM570328MGE
TOCI380207180

Fecha final

20111231
20111231
20111231
20111231
20111231
20111231
20111231
20111231

20111231

20111331

20111331

20111331

20111331

SARAB40RITMNTLINIG
SEFTT11105HNTRRNO3
SEFTT11105HNTRRNO3
SEFTT11105HNTRRNO3
SEFTT11105HNTRRNO3
SEFTT11105HNTRRNO3
SEFTT11105HNTRRNO3
TOAMST70328HNTRVNDS

TOAMST70328HNTRVNDS

TOAMST70328HNTRVNDS

TOAMST70328HNTRVNDS
TOCI5B0207HNTPRLOZ

Percepciones

SALAS ROJAS MARIA ANTONIA
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
SERRANOQ FERNANDEZ TENOCH
TORRES AVILA JOSE MANUEL

TORRES AVILA JOSE MANUEL

TORRES AVILA JOSE MANUEL

TORRES AVILA JOSE MANUEL
TOPETE CARQ ILDEFONSO

I7B00.59 1BAGS0100P

0 18AGS00020

13606.73 1BAGS00020

0 18AGS00020
0 18AGS00020

1932 .41 18AGS00020
2332608 1BAGS00O020
587043 18AGS0100P

4133594 18AGS0100P

9201521 1B8AGS0100P

9784.15 1BAGS0100P

45418 31 18AGS00020

9395045 18AGS00020

Clawve CT destino  Turno

400
400
400
400

400
400

A0

A0

400

A0

400

1BAGS00020
1BADGO004K
1BADGO004K
1BADGO004K
1BADGO004K
1BADGO004K
1BADGO004K
1BAGS00020

1BAGS0100P

1BAGS0100P

1BAGS00020
1BAGS00020

Clave presupuestal

071809 E028100.0200478
157113 E036303.0000353
071815 E046307.0200034
157148 E076302.0480027
071815 E046302.0200338
157113 E036301.0180018
071815 E046312.0200101
071813 E036303.0200786

071809 E028100.0300448

071809 E022100.0200120

071803 E036305.0200001
071809 E028100.0402411

Tipo de comision

A Ia representacion sindical
A Ia representacion sindical
A Ia representacion sindical
A Ia representacion sindical
A& | representacion sindical
A Ia representacion sindical
A |a representacion sindical
A Ia representacion sindical

A Ia representacion sindical
A Ia representacion sindical

A Ia representacion sindical
A& | representacion sindical

Funcion especifica de la comisign

SECRETARIC PARTICULAR

COLEGIADCD DE DESARRCLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL
COLEGIADCD DE DESARRCLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL

X

COLEGIADCD DE DESARRCLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL

X

COLEGIADCD DE DESARRCLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL

COLEGIADCD DE ASUNTOS LABORALES (PERSOMNAL DE APOYD Y ASIST. A LA

EQUC.)

COLEGIADCD DE ASUNTOS LABORALES (PERSOMNAL DE APOYD Y ASIST. A LA

EQUC.)

COLEGIADC DE DESARRCOLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL
COLEGIADC DE DESARRCOLLO ¥ SUPERACION PROFESIOMAL

COLEGIADC DE ASUNTOS LABORALES (PERSOMNAL DE APOYOD ¥ ASIST. A LA

EQUC.)

COLEGIADC DE ASUNTOS LABORALES (PERSOMNAL DE APOYOD ¥ ASIST. A LA

EQUC.)

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA NAYARIT 2009

14. Se realizaron pagos en las nominas estatales subsidiadas con
el FAEB por 418.4 miles de pesos a 11 trabajadores comisionados
a la seccion sindical estatal.

El estado, en el transcurso de l|a auditoria, proporciono
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses por 16.7 miles de
pesos, e instruy0 las acciones necesarias para evitar su
recurrencia. Asimismo, la Contraloria General del estado se
pronuncid al respecto, con lo que se solventa lo observado.

15. Se efectuaron pagos con los recursos del FAEB por 12,935.5
miles de pesos a 99 trabajadores comisionados a la seccion
Xindical (SNTE).

www.cecadep.com.mx
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¥ Desarollo Profesional, §.C.

el

Pierde SEP control
en manejo de FAEB

Regalan
aSNTLE
500 mdp
cn 2009

Somia del YWalle

En 20400 el Sindicato Macional
de Tmhajadores de la Educacion
(SMNTE) recibid cerca de SO0 mui-
llones de pesos en apoyos con re-
cursos pablhocos
En la revision de la Cuen-
ta Publica de ese afio, la Audi-
toria Superior de la Federacidn
EAQF_] encom o que en I enti-
ades, durante la semmda neso-
ciacdn salaral, las seociones sin-
dicales lograron s Acieio-
nales provenientes del Fondo de

Aportaciones para la Edacacikon
Bisica (FAEE]L

AFuente Periédico Reforma del 01-03-2011

Enlandomina

El personal de la SEP comisionado en tareas sildicales

dm&rﬂmcimplﬂmnmgmdeelmniﬂnpnmkren.m
los estados suman vy cuestan lo siguisnte.

Ll | CIRESTON (rnikees die meomoes]
I Ccome 210,07 6.6
1 915 OF SR a0l 4
1 B8 D 4 455 8
(i SLF HT 97O
118 Hgo P63 pES 5
rar Tah. 12 7547
543 Chis. B4 G916 3
BanG Wer 143 364 8
558 Pue. 118 1722
554 G o0 173 .6
444 ML 118 7421
484 iCaoakh 97 /8549
A7 5 Jad 132 205 8
418 Tam. B7.701 .6
Ah85 Far BE 5138
324 D B3 30918
31dn Chihw H1 91498
pLE ? e 54 B2 4
+ah S 51 80k 2
- Tanps. 63 3416
217 L D 43504
b O 0
133 Cal. AT 1778
1G4 BC T1.457 .1
ré1 Lainl 2HRAG3
1 G aR 42 1343
155 ) 50,5224
140 [ o7 A1H 4
L 1w ] May | ®aasae
HO BCS 2343784
87 M= et Bt T
B1 iz el T
Total 20,709 S2.443 . 573.4
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gk Adminisiracion Personal

reforma.com/nacional > Oc upan €n labores

NACIONAL

Domingo. 23 de Agosto del 2009, nacicnali@reforma.com

Desvia’ sindicato — weromree veo

/ * Aungue es uno de los nosocomios
ersonal I I Iedlco con mayvor demanda en el pais v
con menos personal para los ser-
vicios que ofrece, el Hospital Ge-
neral de Mexico se puede dar el
lujo de tener a 134 de sus emplea-
dos dedicados exclusivamente a
trabajar para su sindicato v no
atender a un solo paciente.

De acuerdo con la plantilla
de trabajadores de 2008, entre los
comisionados para labores sindi-
cales hayv desde meédicos especia-

FUENTE: Periédico Reforma del 23 Agosto del 2009 listas hasta camilleros, e incluso

A un cocinero.
° www.cecadep.com.mx

de sedes gremiales

a 134 empleados

de Hospital General
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7 Aclrninisiracion Parsonal

Es técnica con plaza de doctora

El secretario general del Sindicato
Independiente de Trabajadores de
Ila Secretaria de Salud asegcurd gque
se trata de trifico de influencias
Margarita Vega

Ciudad de México (22 agosto 2009).-
Clemencia Sosa Cazarin ocupa una
plaza de meédico especialista sin
contar con el titulo académico que la
respalde... v, ademas, esta
"comisionada” a rabajos sindicales.

i

1 i LR

Hasta 2006, Sosa Cazarin ocupaba el
puesto de citotecndlogo "B" en el
Hospital General de México, por el

que recibia un sueldo mensual neto de

S mil 738.71 pesos. Para ocupar esta plaza, solo se requiere un certificado de estudios
técnicos.

Sosa Cazarin ocupd &l puesto de :rt::-te:r' Slogo "B an el
Hos pital Genaral de Maxico, hasta 2006,
Foto: archivo

)."'

Dos afios después, va aparecia en el tabulador del mismo hospital con la plaza de médico
especialista "C", adscrita al area de Patologia.

Segin el secretario general del Sindicato Independiente de Trabajadores de la Secretaria de
Salud, Antonio Sanchez Arriaga, este cambio de plaza es un caso de trafico de influencias,
pues no esta calificada para obtener ese puesto porgque nunca estudid medicina.

A FUENTE: Periédico Reforma del 22 Agosto del 2009
@

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

16. Se comisionaron al sindicato 6 empleados con goce de
sueldo con vigencia del 1 enero al 31 de diciembre de 2009 sin
contar con la autorizacion expresa de la Subsecretaria de
Administracion y Finanzas o Direccion General de Recursos
Humanos de l|la Secretaria de Salud, a los cuales se les
generaron 157 pagos, por 1,304.5 miles de pesos.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciond la
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses por 1,344.4 miles
de pesos, y quedd pendiente de iniciar la investigacion
correspondiente, de conformidad con la normativa que le es
aplicable, con lo que se solventd parcialmente la observacion.
Néase accion(es): 09-B-18000-02- 0639 08-005

www.cecadep.com.mx
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By Acdrninistracion Parsonal

CUENTA PUBLICA 2009 BAJA CALIFORNIA SUR

17. Con el andlisis de los Formatos Unicos de Movimientos de
Personal y las autorizaciones de comisibn a otras
dependencias, se verifico que ocho servidores publicos fueron
comisionados al Seguro Popular y a la Beneficencia
Publica, centros de trabajo independientes del Instituto de
Servicios de Salud, y a los que se les realizaron 254 pagos por
1,819.1 miles de pesos.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciono la
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del fondo, mas los intereses por 1,889.8 miles de
pesos, Yy quedd pendiente de iniciar la investigacion
correspondiente.

° www.cecadep.com.mx
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7t Acdrninisiracion Parsonal

En que casos se puede autorizar licencias
con goce de sueldo?

a)
b)

C)
d)

Por ocupar un puesto de eleccion popular
Por pasar a un puesto de confianza
Por jubilacion

Por gravidez

e) En ningun caso se pueden autorizar

www.cecadep.com.mx



Plazas que ocupan los trabajadores .
, Humera de [
Humiemd: Tatal de Plazas Total d s Tt de Pl hors V) particulares
trabajadores porlomada | porHoras | en [ms plazas
(columnas A+8) " @ ——
Entidad
1 Apuascalientes i 432 302 T IZ_,;Js:Rb
2 Baja California 1.E66 £,983 6,583 T1En 3
3 Baja California Sur 336 503 184 687 13M 1
4 Campeche B B4 5 142 493 2
3 Coahuilz 300 03 i 608 144 1
& Colima 103 177 113 90 B36
7 Chigpas 414 131 0 511 10,483
B Chihuahua 250 378 3 600 1,899
9 Distrito Federal B 369 4701 5,069 10,670 4712 2
10 Durango 13 278 B4 1162 4499
11 Guanajuato 4452 3,708 4,850 B558 1853 10
12 Guerrero a2 39 i 70 i35
13 Hidalgo 405 430 429 BER 4,50
14 Jalisco 643 GED 07 1087 3409 19
15 Mexico 5 A5 4,304 4290 53% 74 1
16 Michoacan 178 n 150 | 529
17 Marelos 0 0
all 1
Lievo Lagn
20 Daraca 75 118 136 354 1241
21 Pushla 1295 88 1032 1E50 6,659 z
12 Querétaro 378 381 i Bt 243
23 Quintana Roo 128 165 B6 251 i
24 San Luis Potosi 240 205 174 mn 1843
25 Sinaloa 615 a0 515 1214 3,961 6
26 Sonora 47 136 628 1464 4,569
27 Tabasco 185 160 136 316 1,081
28 Tamaulipas 114 180 Ly m 1,070
29 Tlaxela LE] bl bX) 0 425
30 Veracruz BIG 687 542 1128 5,172
31 Yucatan 7 L A 50 178
32 Tacatecas i 2 A 63 369
——

Total general 90 BSB N3 WM BT

Desempenio de

cargos de
deccion popul

5751

670
i

Numera de trabajadares por tipa de Licencia

pasar a otrof Beca comision, | Porgravides. | Incapacidad (Prepensionari| Comision | Por acuerdo [ Descripcion
emples. medica : sindicalsin | presidencizl | noen
pcede | 754¢59 W Catilozo
sueldo
CTCENCIA -
108 14 n 1054 i 52
114 1 i 194
9 1
B 46 134 m 56 28
157
5 11 142 4 5
2
1516 318 134
12 1 107 i 152 1] 13 i
564 474 673 B 301 i
170 268 i 48
118 34
648 4504
b Ei it i 1
0 M
63 i) i i 506 [
M 6 85 186
35 i
254
u 156 ] 169
Fi ] 107 18 il 300 17
4 @ 80
115
4
35 0 563
E7)
8
384 Ll 148 PLIL I WL B A7 198

ir]

Total por
Entidad
Federativa

15

204
114

671

93

Ehi
1345
37

39
197
i3
i

8464
74

1565

19
545
5471
17

7
1303
30
1
254
62
™
19
115

807
3

A5y 118 3001
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unmnnnnnnmmmmi-llhen == 5“E1d os ? aciisa gulpEtEﬂ

Cobra doble
Edil de Tlaxcala

> Defiende comision

en sindicato de salud; Partida doble
afirma priista Sueldos brutos mensuales de Alcaldesa de Zacatelco Blanca Aguila:
que es irrenunciable > S 12 mil 468 En la Secretaria > $ 33 mil 882 Salaric como
de Salud con clave de Jefa de Presidenta Municipal en facatelco,
enfermeras. Tlaxcala.
Ana Laura YWasqguaez
CoRRESFONSAIL LA “H.--. P -E'I.Eal-i-:f ol :.E.:-.-ll.ul:r ThAmCa a8
"‘"'_"":':_ B2 VD IR T e ﬂ-m-ﬂ‘?‘m
TLAXCALA.- La Presidenta Mu- - Hnun.ilﬁ" S D e s'l.lﬁ_ﬁﬁl_ﬁ'ﬁ"_*"
nicipal de Zacatelco, Blamnca Apni- = e —— - -— r v e e e —
presidir un Ayuntamiento ¥ tam- | B R LOREE o asaraa o ]

bién por estar comisionada en el
Sindicato Nacional de Trabaja-
dores de la Secretaria de Salud
(SINTSA -

A FUENTE: Periédico Reforma del 23 Agosto del 2011

www.cecadep.com.mx
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165500 .- Desiino del| Foncdo
e Terceros en Nornina

Con motivo del pago de la noOmina se derivan pagos, tanto a
Instituciones publicas como privadas, por lo que es necesario
gue esas obligaciones se realicen en tiempo y forma.

%

CONSAR

Cormisidn Naconel del Sistema de Ahomo para el Reting

SAT

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2008 TLAXCALA

Resultado NUm. 28 Observacion Num. 1

En la revision de las polizas de pagos a terceros del ISR
realizados por el OPD Salud de Tlaxcala, se observo que las
gue se detallan a continuacion registraron cinco pagos
extemporaneos y a la fecha no se ha realizado el pago del
Impuesto correspondiente a diciembre 2008, por 3,226.6
miles de pesos

Accion Promovida
08-A-29000-02-0697-06-011 Pliego de Observaciones

A www.cecadep.com.mx
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66 CECADEP 99

Ceriro de Consuttoria, Audito
y Desar O|OPOTESOO SC

Ca

R

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD
PAGOS EXTEMPORANEQS DEL ISR
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

A
ar) Nc')mina

CUENTA PUBLICA 2008
Fecha NUmero Concepto Subtotal Multas o Total
recargo

28/05/2009 60216 Impuestos abril 2008 7,992.4 1739.7 9,732.1
21/11/2008 110734  Impuestos octubre 2008 3,424.4 38.2 3,462.6
13/02/2009 20227 Impuestos octubre 2008 3,573.4 187.3 3,760.7
13/02/2009 20226 Impuestos noviembre 2008 5,248.8 162.8 5,411.6
18/03/2009 31174 Impuestos noviembre 2008 5,378.8 292.8 5,671.6
Pendiente de Pago Impuestos diciembre 2008 18,741.9 805.8 19547.7

TOTAL 44,359.7 3,226.6 | 47,586.3

Jo

www.cecadep.com.mx
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gk Tarceros 2n Nornins

CUENTA PUBLICA SAN LUIS POTOSI 2008

Resultado Num. 25 Sin Observaciones

Con la revision de los pagos y enteros a
terceros institucionales ... se observaron
dos casos Uunicos, en los cuales se
presentaron declaraciones
complementarias, mismas que generaron
pagos de accesorios por concepto de
actualizaciones y recargos, sin
embargo, dichos pagos fueron realizados
con cargo al personal responsable de la
omision.

A www.cecadep.com.mx
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Adjudicaciones

com

Sistema Electronico de
Contrataciones Gubernamentales

www.cecadep.com.mx
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DS - Dasiino cel Fondo o Convenio
7k Adjuclicaciones

Que factor (es) determina(n) que se
utilice una modalidad especifica de
adjudicacion?

a) El Importe de la compra
b) El bien o servicio

c) El presupuesto disponible
d) Otra factor

www.cecadep.com.mx
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ooooooooooooooooooooo

Iy Acljuclicacioneas

Los Servicios de Salud deben conocer Ilas
modalidades de adjudicacion parala compra de bienes
o la contratacion de servicios:

C

U2

= Directa
w o
= Invitacidn Restringida "g ﬂ'.i

= Licitacion Publica

www.cecadep.com.mx
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Wi ,-\rljurl caciones
= Cronogramas

= Entrega

= Penas Convencionales

= Pagos

= Integracidon de expedientes
* Fianzas

=

FIANZA

DE ANTICIPO

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA NAYARIT 2009

26. La licitacion publica num. LPE-SSN-DRMSG-012-09, los
contratos SRFMSG 068/2009 y SRFMSG 070/2009, ambos del 22 de
mayo de 2009, fueron suscritos por importes mayores de los
adjudicados segun dictamen del 20 de mayo de 20009.

28. Los Servicios de Salud no acreditaron contar con el escrito
autorizado por los titulares respectivos, los motivos de excepcion
y justificaciones ante el Comité de Adquisiciones, para adjudicar
de manera directa al proveedor Lomedic, S.A. de C.V., mediante el
contrato SRFMSG 019/2009, por 1,339.4 miles de pesos, que los
bienes adquiridos (ropa de cirugia mayor, ropa de parto y batas
Individuales), se utilizaron en actividades experimentales
requeridas en proyectos de investigacion.

° www.cecadep.com.mx
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Acdijuclicacioras

I Laboratorio Estatal

?

U

Fechas I Subdireccién de Recursos
Materiales

30-01-2008 Publicacion de convocatoria para

adquisicion de reactivo y equipo

en comodato.

09-02-2008 QBP Edgar Ilvan Galindo Galindo, Director
del Laboratorio Estatal de Salud Publica
solicita al proveedor Jaime Flores Sanchez
con caracter de urgente, un adelanto en la
entrega de 10 kits amplicolor HIV.1 P/48
PAS KIT, marca Roche Carga Viral, en
virtud de encontrarse en tramite el
contrato, ya que es imprescindible el
material para brindar el servicio a los
paciente de HIV. Referidos por el IMSS y el

COESIDA
14-02-2008 Fallo de licitacion y se declara
desierta.
18-02-2008 Publicacibn de la convocatoria

para la adquisicion de reactivos

para la determinacion de pruebas

de carga viral

21-02-2008 Se recibe en el Laboratorio Estatal 10 kits
de amnlicolor
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-_ Adjudicaciones

Fechas I Subdireccién de Recursos I Laboratorio Estatal
Materiales

03-03-2008 El director del Laboratorio Estatal
nuevamente solicitd6 con caracter de
urgente una nueva entrega de 10 kits en
virtud de que el contrato todavia se
encontraba en tramite.

)|

04-03-2008 Fallo de 22 licitacion y se declara
desierta

07-03-2008 Se reciben en el Laboratorio Estatal 10 kits
de amplicolor.

14-03-2008 Se reune Comité de Adquisiciones

y se autoriza la adquisicion directa

de los kits y equipo en comodato.

24-03-2008 Firma del Contrato con el

Proveedor Jaime Flores Sanchez

por 80 kits.

09-05-2008 La administradora del Laboratorio Estatal informa al
Jefe de Departamento de Servicios Generales,
Abastecimiento y Almaceén de la recepcion de los 10
kits entregados en febrero y marzo

25-11-2008 Se reciben 10 kits para completar la entrega de los
80 kits adjudicados.
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Adjudicaciones

MILEN 10.COM

Piden en Guanajuato despedir a 33
funcionarios de Salud por corrupcion

De igual forma, en la revisidon se encontro que el subcomité de adquisiciones del ISAPEG
modificé de manera indebida las condiciones de una licitacion de equipo de tecnologias
de informacion que se entregd incompleto o en parcialidades o no se entregd, sin
‘embargo, existen facturas del pago total del equipo.

Por tanto, se encontro culpables a Maria del Carmen Balderas Parada, Alfredo Sosa
Arce, Claudia Berenice Palacios Aguirre, Jaqueline Chantal Chavez Hernandez, Roberto
Martin, Francisco Hernandez Rocha y Benjamin Hinojosa Gutiérrez, todos integrantes del
comité de adquisiciones.

lgualmente a Maria Verdnica Gutiérrez, Jefe del Departamento de Inventarios por recibir
el material incompleto y por las mismas razones a Juan Leonel Lozano Ramirez quien se

desempena en el area de Inventarios.

A FUENTE: Periddico Milenio del 25-03-2011 www.cecadep.com.mx
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Bianas Muables

A

Usa Zeferino hehcoptero de Salud estatal

Jesis Guerrero
CoORRESPONSAL

THILPANCINGO.- Un helicip-
ro de los Servicios Estatales de
salud de Guerrero es usado por el
sobermador Zeferino Torreblan-
a en sus giras de trabaijo.
La aeronave Apgusta
WII9MEKIL, matricula XC-LKX,
se compro en marzo de 20009,
Torreblanca reconocid en
ntrevista que el helicdptero se
1prd con recursos plblicos de

a Secretaria de Salud.

pré un helicdptern, que efectiva-
mente se com pro con el dinero de
la Secretaria de Salud, lo impor-
gnte es que esteﬂfinbiemn estd
ejandouna E‘:m A fraru r
mover no solamente Galggfnil—
dor, sino darle respuesta mads
rdapida a la poblacidon
“Eg lo de menos, finalmente
no es con recursos que se le qui-
ta a las medicinas, ni se le quitaa
otras acciones, es una partida pre-
supuestal que es utilizada y ha si-
do utilizada de manera mas libre
dentro la Secretaria de Salud, pe-

. Fuente: Periédico Reforma del 11 de Marzo del 2011

S e e — —_ - - =

f [ "'l_‘-_l L_""i_]_; i W

EN FUNC IDHEE Turmhlant:a al mnmentn de hauar l:|'E| hehnﬁpteru sta matﬂcula XC-LKX. o

www.cecadep.com.mx
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el _
gi Bienes Vuebles
SECRETARIA DE SALUD
' SERVICIOS DE SALUD DE CHIHUAHUA
| Golerna el Ftado RELACION DE VERIGULOS+
OFICINA CENTRAL
racha de Aciualzacian: 30 da Junio de 2011.
ECO.[No. INVENTARIO|  MARCA mro  [aiio| Pacas |  wom.seme | UBICACIONFISICADEL
VEHICULO
236 21522 W SEDAN 1002 | EDF3e52 11NOCA0534 OFICINA CENTRAL
290 21611 CHEV PICK LIP 1995 | DW18653 JGCECI0K3SM 116552 OFICINA CENTRAL
2N 47673 NISSAN SEDAN 1805 | EDF86S3 GRAMB1 3602831 OFICINA CENTRAL
22 21524 NISSAN SEDAN 1005 | EDFA3ESS CBAMB1 3602437 OFICINA CENTRAL
465 L2 NISSAN SEDAN 2003 | EDFag&e0 INIEB31S03K 474860 OFICINA CENTRAL
LA 63881 FORD PICK LR 04 (| GDATGH {FTSW31L34EAZG063 MED.PREV.
E 'U'E"*En TOYOTA TAGOMA 2000 DVagRz ITMJUG2NOAMOTE555 PROM. DE SALUD
DODGE DAKOTA 210 D 14550 1DTuE35|ﬂ'A513]’35| ﬂFlulHﬁ CENTRAL
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[ransosrancis
A
- = DE DCIO ad0 Odramadadc s ofe 0
Coordinacion del
14|sistema de Educacion 111,240 55,726 4.960 4.5
Superior
Coordinacion del
15|Sistema de Educacién 116,036 58,128 5,743 4.9
Superior
p3|Educacion Permanente| ... 0 006l 19408010 23.831,992| 64.9
para Jovenes y Adultos
Operacion del Instituto
34|Estatal para - 1al o, (oppeel 91 048 773| 21.535.234|  97.6

Educacion de los

Adultos
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. UNIDAD DE INTEGRACION EDUCATIVA DE NUEVO LEON
RELACION DE VIATICOS, PASAJES, ALIMENTACION DE PERSONAS Y GASTOS DE REPRESENTACION

JUNIO DE 2011 VIATICOS PASAJES ¥
MACIOMALES  CARGOSY  PASAJES
BLMENTOSY CAMBIDDE TERBESTRE  ALIMEMTOS

DEPARTAMENTO EEMERCIARID PUESTO HOSPEDAJES YUELD 3 EN COMISION

DIRECCICN DE LA OFICINA DEL SECRETARID AMA DELIA GARCIA GARZA COORDINADORA DE WINCULAGION EDUCATIVA 456,68

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERICR Y ELEMA BLANCO IBARRA ENCARGADA DE LA DIRECCION DE EDUCACION MEDIA 17260

SUPERICH . SUPERIOH

DIRECCICN DE AECURZ0S MATERIALES Y SERVICIOS ELIDA ORTIZ TREVING AEZPCMZABLE DE INCORPORACION 4EM.ED 14,587 67 17260

DIRECCICN DE LA OFICINA DEL SECRETARIO ELTA FLUIMOTD ESPOSA DEL CONMSLL HCMCHAARID DE LA REPLUBLICA 180.0
CHECA

DIRECCICN DE ADMNISTRACION CENTRAL JUAN CARLCS VILLARREAL ASISTENTE 1.506.17

DIRECCICN DE ADMNISTRACION CENTRAL WARID DELGADD GONZALEZ ASISTENTE 35450

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y OREL DARIC GARCIA RODRIGUEZ ENCARGADD DE LA DIRECCION DE ACREDITACION, 51E1.ED 8,089.00 48210

SUPERICH CERTIFICACION Y CONTRCL ESCOLAR

DIRECCICN DE LA OFICINA DEL SECRETARIO RADKC. TICHAVSKY CONELIL HONORARID OE LA REFUBLICA CHECA 180.0

DIRECCICN DE ADMNISTRACION CENTRAL RALIL GARCIA CARRILLO ASISTENTE 204.00

DIRECCICN DE LA OFICINA DEL SECRETARIO SARA ELZABETH MENDCEA REYES ALXILIAR OFICINA FARTICULAR 263.29

SLIBSECRETARIA DE DESARRCLLD MAGISTERIAL WARLA DARIA ELIZONDO GARZA ENCARGADA DE LA DIRECCION DE CENTRCS DE 23584
CAPACITACION DEL MAGISTERIC

DIRECCICN DE AEGURE0S MATERIALES Y SERVICIOS IGNACID ALEJANDRC GACNA PASILLAS  DIRECTOA DE GARAERA MAGISTERIAL 348065 10,831.00

SLBSECRETARIA DE EDUCACICN BASICA ALMA ROSA NAVARRD CANTL ENLACE CULTUHAL BEGICN 1 136.560

DIRECCICN DE INFORMATICA SUZANA MARGARITA SALAS LIRA AKALISTA DE 20FTWARE Y HARDWARE &0.00

DIRECCICN DE INFORMATICA WARAW  GUADALUPE  HEANANDEZ EWCARGADA DE BOFTWARES Y HARDWARES B0.00

CAZARES

DIRECCICN DE INFORMATICA WARTHA HORTENCIA SALAS SALAZAR  JEFE DE MANTENIMIENTO ¥ OPERACION DE NOMINAS £0.00
DE LA DIRECCION DE INFORMATICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACICH BASICA OFELIA SAAVEDRA NORIEGA ASES0OR TECHICO PEDAGDGICD 201.00

DIRECCICN GENERAL DE EVALUACION EDUCATNA  ROLAKNDO GLIZMAMN FLOAES DIRECTOA GENERAL DE EVALUACICN EDUCATIVA 7300 44343

DIRECCICN GENERAL DE EVALUACION EDUCATIVA  JOSE SERVIN RICD COORDINACION OPERATIVA 245,23

DIRECCICN DE LA OFICINA DEL SECRETARIO AUBEN VILLAREAL S0TO CHOFER 8600 39754

DIRECCION  GENERAL DB PLAMEACION Y JOSE MARTINEZ GONZALEZ EXSECAETARIC DE EDUCACION 660.00
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TABASCO

Monto de recursos presupuestarios

5 Dgstir}(? deldgastq y Acumulado al Trimestre J—.
(Denominacion o descripcion) Total Anual . progl(-)amad Eiercide %
TOTAL FAEB 843.2 843.2 843.2 831.1 98.6
PROYECTO BOLSA 8.9 8.9 8.9 0 0.0
OPERACION DE LOS
SERVICIOS DE 465.4 465.4 465.4 465.4 | 100.0

TELESECUNDARIA  EN EL
MUNICIPIO DEL CENTRO

APOYO ADMINISTRATIVO

SERVICIOS ED. BASICA Y 347.8 347.8 347.8 347.7 100.0
NORMAL

BECAS ED. ESPECIAL 0.8 0.8 0.8 0.7 76.1
BECAS ED. PRIMARIA 8.1 8.1 8.1 7.9 97.5

BECAS ED. SECUNDARIA 12.1 12.1 12.1 9.3 /7.3
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46 CECADEP pp

Certo de Consuitoria, Auditoria

FORMATO UNICO SOBRE APLICACIONES DE RECURSOS FEDERALES (Tercer Trimestre 2011)

Monto de recursos presupuestarios
5 Dfestir_l(,) deldgasto_ y Acumulado al Trimestre P
(Denominacion o descripcion) Total Anual P Prog:)amad — 7
TOTAL FAEB 3,816.8 2,,879.7 2,923.4 2,809.4 99.6
Servicios Personales 3,686.9 2786.9 2,830.6 2,804.6 100.6
Gastos de Operacion 129.9 92.8 92.8 64.8 69.8

www.cecadep.com.mx
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D.= Dasiino ceal F
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| NAYARIT SER TRIMESTRE 2011

FORMATO UNICO SOBRE APLICACIONES DE RECURSOS FEDERALES (Tercer Trimestre 2011)

Destino del gasto

Monto de recursos presupuestarios

Acumulado al Trimestre

(Denominacion o descripciéon) | Total Anual Avance
Ministrado Prog:)amad Ejercido %

TOTAL FASSA 928.1 701.9 701.9 616.2 87.8

SERVICIOS PERSONALES 710.2 489.5 489.5 425.8 87.0

GASTOS DE OPERACION 217.9 212.4 212.4 190.4 89.7

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2008 NAYARIT

Resultado NUm. 29 Sin Observaciones

Con la revision de Ilos informes
trimestrales sobre el ejercicio, destino vy
resultados del Fondo de Aportaciones
para los Servicios de Salud (FASSA)
correspondientes al ejercicio fiscal de
2008...se constatd que la informacion
trimestral enviada por el Estado a la
SHCP sobre el ejercicio de los recursos
del fondo no se corresponde con la de g
sus registros contables y
presupuestarios |

A www.cecadep.com.mx
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QI
(s

Transparer

Resultado NUm. 29 Sin Observaciones

Registros Publicado Diferencia
Contables SHCP

705,142.8 691,835.9 13,306.9
699,569.5 689,254.0 10,315.5

1,853.3 1,853.3 0.0

www.cecadep.com.mx
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CECADEPH ] I I - I ~ I-{A - I‘ "~ I -
“?%“é’&i&%°2%?§!%$"‘?£‘:” " - Ifcicefores e neslliedos
: C)\—r
Ji rFAFD
Concepto Descripcidon
Nombre del A) Indice de variacion de Logro Educativo
Indicador
Método de VLEG [ FLE, , 1}(100 N >TAL;,
calculo ! |:|_Ei’m1 ’ I.n TAEXi,n
IVLE ; - Indice de variacion de logro educativo del
estado “i” (Ano “n” vs Ano “n-17").
FLE; » = Factor de logro educativo del estado “i”
del afno “n”.
> AL, = Numero de alumnos que obtienen
calificacion de un logro académico, al menos
“elemental” en la prueba ENLACE, para el estado
“I” en el ano “n”. Incluye Primaria y Secundaria en
todas las materias evaluadas
TAEX; , = Total de alumnos evaluados en la prueba
ENLACE, estado “i”, ano “n”
Con la misma metodologia se calculara un Iindice
Nacional de Variacion
Tipo de Estratégico
indicador

Anual

A Periodicidad

www.cecadep.com.mx
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wSECADEPm | & - [nclicacloras de Resuliz
Ji =
Concepto Descripcion

Nombre del B) indice de Cobertura de Educacion Basica

Indicador

M,etodo de ICEB. — APre; + APri; . + ASe, | X100

calculo ' PTot4 -14,
ICEB ; = Indice de cobertura de educacién basica
del estado “I”
APre i, = Numero de alumnos de 2° y 3° de
Preescolar, estado “i”, afo “n”
APri i, = Numero de alumnos de educacion
Primaria, estado “i”, afilo “n”
ASe i, = Numero de alumnos de educacion
Secundaria, estado “i”, ano “n”
PTot 4-14 ;, = PobIaC|on total del rango de 4 a 14
anos de edad, estado “i”, ano “n”. Proyecciones de
poblacion de CONAPO a mitad de afio

Tipo de Estratégico

indicador

A Periodicidad

Anual WW\W (‘P(‘Hdpp caom.mx

a3
Q

U?
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ulCADEPm | & . |nclicacoras da Resuliac
A A
Concepto Descripcion
Nombre del C) Tasa de Terminacion de Educacion Basica
Indicador
M,etodo de TTER - ESec,, %100
calculo " PT15,,
TTEB ; = Tasa de terminacion de educacion basica
del estado “I”
ESec i, = Alumnos Egresados de Secundaria en el
estado “i”, ano “n”
PT15 ;, = Poblacion total de 15 anos del estado “i”
para el ano “n”, segun proyecciones de poblamon
de CONAPO a mltad de ano
Tipo de Estratégico
iIndicador
Periodicidad | Anual

A

www.cecadep.com.mx
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=22 §.- Indicadores de Resuliados
PL FASSA
Concepto Descripcion

Nombre del Indicador

Porcentaje de partos atendidos por
personal calificado en poblacion no
derechohabiente

Método de calculo

NUumero de partos atendidos por
personal calificado en la SS y el IMSS-
Oportunidades x 100 / Nacimientos
estimados en poblacion no
derechohabiente

Tipo de indicador

Estratégico

Periodicidad

Trimestral

www.cecadep.com.mx
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“Compartir para progresar”

Concepto

Nombre del Indicador

Método de célculo

Descripcion
Egresos hospitalarios por cada mil

habitantes de poblacion sin seguridad
social

Total de egresos hospitalarios
registrados en unidades de atencion
para poblacion sin seguridad social /
Total de poblacion sin seguridad social
X 1,000

Tipo de indicador

Estrategico

Periodicidad

Mensual

www.cecadep.com.mx
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Concepto

Nombre del Indicador

Método de calculo

Descripcion
Porcentaje de poblacion estatal que
cuenta con Sistema Formal de
Abastecimiento @ cuya agua
monitoreada y cumple con
normatividad
Promedio de eficiencias de cloracion
municipal X el Promedio del Factor de
Riesgo / Total de Municipios.
Donde: Factor de Riesgo = Total de
determinaciones de cloro residual libre
x 100 / Meta de Determinaciones a
realizar por estado

Tipo de indicador

Gestidn

Periodicidad

Mensual

A

www.cecadep.com.mx
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w20 | 7.« Otros Conveanios de Saludl
By Caraciaristieas Ganearales

1. Se formalizan durante los primeros meses
del ejercicio fiscal, con el propdsito de
facilitar su ejecucidon por parte de las
entidades federativas y municipios.

2. Senalan el programa del que se
desprende el recurso que se transfiere, y
por tanto los objetivos gque se pretenden
alcanzar.

3. Establecen las aportaciones financieras
de los gobiernos involucrados:
federal, estatal y/o municipal.

4. Incluyen medidas de transparencia en la
distribucién, aplicacion y comprobacion
A de recursos.

www.cecadep.com.mx
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a2 acierisiic

5. Establecen los plazos y calendarios de
entrega de los recursos que garanticen la
aplicacion oportuna de los mismos.

6. Se estipulan las metas a alcanzar con los
recursos descentralizados.

7. Los recursos publicos federales no
pierden  su naturaleza  por  ser
transferidos, y por tanto se depositan en
cuentas bancarias especificas que
permitan su identificacion para efectos
de comprobacién de su ejercicio vy
fiscalizacion.

A www.cecadep.com.mx
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Canfro de Consuittona, Auditaria

m____ﬁ 7.-Sgguro Popular
El Acuerdo de Coordinacion suscrito entre la Federacion y el

Estado, establece obligaciones para la Entidad
Federativa, tales como:

« Identificacion de grupos de familias a beneficiar
« Administrar el padron de beneficiarios
 Prestar los servicios de salud

 Disponer de los recursos humanos, suministro de insumos
y medicamentos para su oferta oportuna y de calidad.

« Evaluar la capacidad economica de las familias para
determinar |la cuota que les corresponda.

« Aplicar los recursos de conformidad con lo establecido en
el Acuerdo de Coordinacion.

www.cecadep.com.mx
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Certo de Consuitoria, Auditoria

7.-Seguro Popular

7

La Clausula 8 del Acuerdo de Coordinacion establece que los
recursos federales se destinaran a los fines expresamente
previstos en el Anexo IV del Acuerdo:

« Remuneraciones de personal directamente involucradas
en la prestacion de servicios de atencion meédica a los
beneficiarios (Hasta un 40%)

 Adquisicion de medicamentos, material de curacion vy

otros insumos para la prestacion de servicios conforme a
los CAUSES (Catalogo Universal de Servicios de Salud)

A www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

6. El Regimen Estatal de Proteccion Social en Salud (REPSS), por
conducto del OPD Servicios de Salud, destino al 30 de junio de
2010, recursos de la CS 2009, para el pago de remuneraciones del
personal involucrado en la prestacion de servicios de atencion
médica a los afiliados del Sistema por 102,392.7 miles de
pesos, que representa el 36.6% del total de los recursos
transferidos al estado, monto que a esa fecha no excede el 40%
autorizado para este rubro.

A www.cecadep.com.mx
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wcecaoergy | .= Otros Convenlos de Salud

Cenra de Consuttora, Auditoria

y Desomolio ?!QTESidhol. SC.

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

6. El Regimen Estatal de Proteccion Social en Salud (REPSS), por
conducto del OPD Servicios de Salud, destin6 al 30 de junio de
2010, recursos de la CS 2009, para el pago de remuneraciones del
personal involucrado en la prestacion de servicios de atencion
médica a los afiliados del Sistema por 102,392.7 miles de
pesos, que representa el 36.6% del total de los recursos
transferidos al estado, monto que a esa fecha no excede el 40%
autorizado para este rubro.

A www.cecadep.com.mx
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Cenra de Consuttora, Auditoria

=" 7.-Sgguro Popular

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

7. El REPSS, por conducto del OPD Servicios de Salud, destino, al
30 de junio de 2010, recursos de la CS 2009 por 6,159.6 miles de
pesos para el pago de remuneraciones de personal que no tiene
ninguna relacidn directa con la prestacion de atencion médica a
los afiliados al Sistema, ademas de realizar pagos de conceptos
no autorizados por 2,250.5 miles de pesos, y 2,035.4 miles de
pesos para pagar aguinaldos del ejercicio presupuestal de
2008, lo que da un total de 10,445.5 miles de pesos.

A www.cecadep.com.mx
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= 7.-Sgguro Popular

CUENTA PUBLICA 2009 TABASCO

7. EI REPSS, mediante el OPD de los Servicios de Salud de
Tabasco, destino al 31 de diciembre de 2009 recursos de la CS 'y
la ASF de 2009, para el pago de estimulos de productividad al
personal de honorarios por 77,520.0 miles de pesos, y para el
pago del concepto de SAR-FOVISSSTE por 10,437.9 miles de
pesos, y por medidas de fin de ano para personal regularizado
25,306.7 miles de pesos, sin contar con la autorizacion vy
validacion correspondiente por parte de la CNPSS.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciond la
documentacion que acredita el reintegro de los recursos en la
cuenta bancaria del programa por 77,520.0 miles de pesos, mas
los intereses por 4,396.8 miles de pesos, correspondientes...

A www.cecadep.com.mx
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7.~Sgqguro Pooular

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

9. El REPSS, por conducto del OPD Servicios de Salud, destino al
30 de junio de 2010, recursos de la CS 2009 para el pago de
medicamentos, material de curacion y otros insumos por 79,060.0
miles de pesos, que representa el 28.3% del total de los recursos

transferidos al estado, monto que a esa fecha no excede el 30%
autorizado para este rubro.

- y ‘:x
o

A www.cecadep.com.mx



“Compartir para progresar”

66 CECADEP pp

Cerio de Consuttoria, Auditoria

=" 7.-Sgguro Popular

CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

28. Se adquirieron medicamentos a precios superiores a los de
referencia determinados por la Secretaria de Salud, o que origino
un pago en exceso por 2,089.5 miles de pesos, 11 claves fueron
adquiridas sin estar consideradas en el CAUSES por 353.1 miles
de pesos, y se pagaron medicamentos sin consultar los precios a
la Comision Coordinadora para la Negociacion de Precios de
Medicamentos y otros insumos por 1,753.1 miles de pesos, lo que
da un total de 4,195.7 miles de pesos.

El estado, en el transcurso de la auditoria, proporciond la
documentacion que acredita el reintegro de los recursos a la
cuenta bancaria del programa por 4,195.7, mas los intereses por
162.8 miles de pesos,...

A www.cecadep.com.mx
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WJ 7.-9gqguro Pooular

Acciones de Promocion y Prevencion de Salud

Apoyo Administrativo y Gasto de Operacion (Hasta un 6%
de los recursos).

Fortalecimiento de Infraestructura de Unidades Médicas.

Programas de Caravanas de Salud por la afiliacion de
personas al Seguro.

Adquisicion de Sistemas de Informacion y Bienes
Informaticos.

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

15. El REPSS, por conducto del OPD Servicios de Salud, destino
al 30 de junio de 2010, recursos de la CS 2009 para el pago de
“Gastos de Operacion del REPSS” y “Apoyo Administrativo” por
7,911.7 miles de pesos, que representa el 2.8% del total de los
recursos transferidos al estado, monto que a esa fecha no excede
el 6% autorizado para este rubro.

A www.cecadep.com.mx
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Compra de servicios a terceros por servicios de salud.

Gastos operativos de unidades meéedicas participantes.

Transparentar el manejo de los recursos.

Transparencia y Rendicion de Cuentas

www.cecadep.com.mx
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CUENTA PUBLICA 2009 NAYARIT

25. El estado no proporciond evidencia con la que demuestre que
publico en su pagina de Internet la informacion referente a los
indicadores de monitoreo y evaluacion del Sistema de Proteccion
Social en Salud.

El estado, en el transcurso de la auditoria, instruyd las acciones
necesarias para que la informacion referente a los indicadores de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Proteccidon Social en
Salud, se publiguen en la pagina electronica del estado, con lo que
se solventa lo observado.

A www.cecadep.com.mx
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 En el Estado de Meéxico se realizaron transferencias a
cuentas estatales o la Secretaria de Finanzas no ministro
los recursos a los entes ejecutores, por lo que se
desconoce su destino y aplicacion, por 5,600.379.8 miles de
pesos, que representan el 28.5% de las recuperaciones
determinadas.

e Se carece de documentacion comprobatoria de las
erogaciones con cargo en el FAEB o presentacion de
comprobacion correspondiente a ejercicios anteriores, por
1,068,223.1 miles de pesos, que significo el 5.4% del total de
las recuperaciones determinadas. Resaltan los casos de
Nuevo Ledn y Baja California Sur, ya que concentran el
92.8% de los recursos sin documentacion comprobatoria de

A Sugasto.

www.cecadep.com.mx
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A la fecha de la revision se identificaron recursos no
ejercidos, por 5,941,158.7 miles de pesos, situacidon que se
presento en los estados de: Baja California
Sur, Chiapas, Coahuila, Guanajuato, Jalisco, México, Sonora y
Veracruz. Posteriormente, en el estado de Coahuila, se presento
documentacion adicional mediante la cual se acredito el inicio del
ejercicio de los recursos observados por 33,385.1 miles de
pesos, por lo que el importe que resta por ejercer una vez
concluida la fiscalizacion es de 5,907,773.6 miles de pesos que
representan el 30.1% de las recuperaciones determinadas. En el
caso del estado de Veracruz, se reintegraron los 2,326,575.1 miles

de pesos observados.
-~
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« Se pagaron con recursos del FAEB y de los Servicios de
Educacion Basica y Normal en el Distrito Federal, conceptos no
financiables con cargo en los gastos de operacion, por
709,943.2 miles de pesos, que representan el 3.6% de las
recuperaciones determinadas. Los estados de
Chiapas, Jalisco, Querétaro, Yucatan y Zacatecas concentran el
72.0% de los recursos destinados a gastos de operacion no
financiables.

 Se realizaron, con cargo en los gastos de operacion, apoyos a
las secciones sindicales que no tienen vinculacion directa con
el servicio de educacion basica o con la formacion de
docentes, por 234,832.7 miles de pesos, que significaron el 1.2%
de la recuperaciones determinadas. El Estado de Mexico

/A concentra el 77.5% de los gpayas.alsindicato.
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Se apoyaron programas federales donde las entidades
federativas comprometieron una concurrencia estatal para su
operacion (escuelas de calidad, ver bien para aprender

mejor, CONAFE, entre otros), por 6,053.6 miles de
pesos, situacion que solo se presentd en Chihuahua y Veracruz.

Pago de multas y recargos por el entero extemporaneo a
terceros institucionales o pagos de ejercicios anteriores; asi
como retencion del Impuestos 0 cuotas
(ISR, SAR, ISSSTE, entre otros) de sueldos y salarios, no
enterados, por 95,837.4 miles de pesos, que representan el 0.5%
de las recuperaciones determinadas. Baja California Sur vy
Michoacan resaltan al concentrar el 87.4% de los recursos
observados

www.cecadep.com.mx
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No se presentd evidencia documental sobre el destino vy
aplicacion de los intereses generados por los recursos del
FAEB, ni se transfirio la totalidad de los rendimientos
financieros generados al organismo ejecutor, por 129,773.0
miles de pesos, que significan el 0.7% de las recuperaciones
determinadas. Chiapas, México y Sinaloa concentran el 88.2%
de los productos financieros no transferidos al ejecutor o para
los cuales no se comprobd su destino y aplicacidn.

Se realizaron pagos con recursos del fondo a trabajadores
comisionados al sindicato, por 1,928,148.3 miles de pesos, que
representan el 9.8% de las recuperaciones determinadas. Cabe
senalar que esta irregularidad se presentd en 29 estados y en la
AFSEDF.

www.cecadep.com.mx
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Se pagaron compensaciones por compromisos estatales que no
estan autorizadas en las minutas nacionales 0 no se presento la
normativa para su pago, por 1,113,360.5 miles de pesos, que
significaron el 5.7% de las recuperaciones determinadas. Esta
situacion estuvo presente en Baja California
Sur, Chiapas, México, Michoacan y Morelos.

En Morelos y Tabasco pagaron categorias que no corresponden
a la educacion basica y formacion de docentes, por 491,418.1
miles de pesos, monto que representa el 2.5% de las
recuperaciones determinadas

www.cecadep.com.mx
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« Se realizaron pagos a trabajadores adscritos en centros de
trabajo que no estuvieron relacionados en el catadlogo de la
Institucion y que por lo tanto se desconoce si corresponden a
los fines y objetivos del fondo, por 368,912.8 miles de pesos, el
1.9% de las recuperaciones determinadas. El Estado de México
concentra el 89.8% de los recursos pagados en centros que no
estuvieron considerados en Ilos catadlogos de los entes
ejecutores.

e Se realizaron pagos con cargo en centros de trabajo no
financiables con el FAEB (nivel medio superior, superior o areas
no vinculadas con l|la educacion basica o la formacion de
docentes), por 242,414.3 miles de pesos (el 1.2% de las
recuperaciones determinadas), situacion que se presento en 14

A entidades federativas.
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Se efectuaron pagos a trabajadores con categoria de puesto
gue no fueron localizadas en los catalogos respectivos de los
entes ejecutores, por 170,539.4 miles de pesos (el 0.9% de las
recuperaciones determinadas). El Estado de México concentra
el 87.3% de este tipo de pagos.

Se entregaron compensaciones a personal de las dependencias
cuyas actividades desarrolladas no corresponden a la
educacion basica ni a la formacion de docentes en Morelos, por
134,720.9 miles de pesos, que representan el 0.7% de las
recuperaciones determinadas.

www.cecadep.com.mx
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Se realizaron pagos a trabajadores gue estuvieron adscritos en
centros de trabajo con clave "AGD" Personal comisionado a otras
dependencias, para los cuales no fue proporcionado su respectivo
oficio de comisidon ni se aclard su situacion laboral, por 124,409.4
miles de pesos (el 0.6% de las recuperaciones determinadas).
Resaltan los casos de la AFSEDF y Zacatecas quienes concentran
el 84.9% de los recursos aplicados en este tipo de pagos.

Se realizaron pagos con recursos del FAEB y de los Servicios de
Educacion Basica y Normal en el Distrito Federal a trabajadores
comisionados en otras dependencias con actividades que no
estan directamente vinculadas con la educacidon basica, por
99,088.3 miles de pesos (el 0.5% de las recuperaciones
determinadas). Nueve entidades federativas incurrieron es este
tipo de pagos, de éstas Zacatecas concentro el 42.6% de los
cursos que tuvieron este fiww.cecadep.com.mx
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Se realizaron pagos a trabajadores adscritos en centros de
trabajo antes de la apertura del centro o después de haber sido
clausurado, por 84,697.1 miles de pesos (el 0.4% de las
recuperaciones determinadas). Baja California Sur, Durango y
México sobresalen por concentrar el 88.3% de los recursos
pagados.

No localizé personal durante las visitas a centros de trabajo, y
para el cual los directores o responsables de la escuela
sefnalaron desconocer la ubicacion del trabajador, por 271,110.3
miles de pesos, que significaron el 1.4% de las recuperaciones
determinadas. Tabasco, Oaxaca, la AFSEDF, Hidalgo y Querétaro
concentraron el 86.2% de los recursos pagados a personal no
localizado.

www.cecadep.com.mx



“Compartir para progresar”

46 SECADE gy \
y Desanollo Profesional, 5.C. IL \ .r .l EI( O

oy

A

Se realizaron pagos por concepto de carrera magisterial a
personal que no estad considerado en la relacion de personal
con derecho a recibir la prestacion, que no se comprobd su
correcta inscripcion y autorizacion al Programa, en demasia por
contar con un nivel superior al autorizado y que contaron con
licencias durante el periodo de la dictaminacion, por 657,048.5
miles de pesos (el 3.3% de las recuperaciones determinadas).
Morelos, San Luis Potosi y Zacatecas resaltan en este aspecto
al concentrar el 79.9% de los recursos.

Bajo el rubro de Otras Irregularidades, se determinaron
recuperaciones por 216,785.1 miles de pesos, que representan
el 1.1% del monto total de las recuperaciones determinadas.

www.cecadep.com.mx
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Desvian gobiernos estatales los recursos

Usan de caja chica

fondo educativo

> Gastan en alimentos,
fiestas, boletos de avion
y aerotaxis, entre otros,
aunque esta prohibido

Sonia del Valle

Los gobiernos de los estados ut-
lizan el Fondo de Aportaciones
para la Educacion Basica (FAEB)
para pagar de todo.. aunque no
esté permitido.

Lo mismo compran muehbles
o medallas, que rentan aerotaxis o
camiones, pagan fiestas o boletos

e Fem we b e A e ——

Se dan vuelo...

Gastos detectados por la Auditoria Superior que se hicieron
con recursos del FAEB de manera indebida:

= Alquiler de camiones
= Ameglos florales
> Alimentacidn
> Bebidas
* Festejos diversos
» Peregrinaciones a la
irgen de (Gu Lpe
» Epu;n:ls al GNIE
» Computadoras
para regalar
* Juguetes
para Navidad

> Muebles de oficina

» Gastos de defuncion

» Donativos

» Viaticos

> Boletos de avion
nacionales
e internacionales

» Asesorias

» Compra de medallas

> Prestaciones sin
autorizacion de la SEP

> TaKis adreos

» Reuniones sindicales
» Excursiones
s C o
politicas
» Servicio de banquetes
» Uniformes, botas,
zapatos y chamairas
» Apoyos a padres
de familia
» Renta de sillas
» Taquizas
» Refrigeradores

o\ FUENTE: Peri6édico Reforma del 28 Febrero 2011

www.cecadep.com.mx

compro paquetes escolares para
educacion media superior por 15
millones 282 mil pesos, y Colima
desting un millon 206 mil pesos
a uniformes, gastos de traslado y
donativos.

En Hidalgo, pagaron 37 mi-
llones para festejos de los dias de
la Educadora, de las Madres, del
Padre, del Maestro, del Nifio v del
Personal Docente, una peregrina-
cion a la Basilica de Guadalupe v
eventos de fin de afia

Michoacan gasto 500 mil 900
pesos para la renta de un taxi aé-
reo y alimentos de una reunion de
la Seccion 18 del SNTE.

Mientras que Puebla pago
viaticos v pasajes internacionales
por 2 millones de pesos al Coro

| (P, ORI o S S S . g—
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A FUENTE: Periédico Reforma del 28 Febrero 2011
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Entrega de recursos o de rendimientos financieros
de forma extemporanea o incompleta por parte de
la Secretaria de Finanzas o su equivalente de los
estados al organismo de salud estatal por 374,303.1
miles de pesos, que representan el 22.2% de las
recuperaciones totales del fondo, y se observo en
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur,
Chiapas, Chihuahua, Colima, Distrito Federal,
Durango, Hidalgo, Meéxico, Michoacan, Morelos,
Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa, Tabasco,
Tamaulipas, Veracruz y Zacatecas.

www.cecadep.com.mx
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Faltante de documentacion justificativa y comprobatoria
del gasto por 39,260.3 miles de pesos, que significan el
2.3% de las recuperaciones determinadas, y se observo

en Baja
California, Campeche, Chiapas, Colima, Guerrero, México
, Morelos, Naye~** “~~=~"~ T~ -t==-=--"l=cala
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Recursos aplicados en acciones que no se vinculan con los
objetivos del fondo por 813,017.9 miles de pesos, es decir, el
48.3% de las recuperaciones determinadas, lo que se presento
en las 32 entidades federativas auditadas y que corresponden
principalmente a: subsidios a organismos descentralizados o
desconcentrados de los Servicios de Salud
Estatales, asociaciones civiles y secciones sindicales; pagos de
gastos de operacion, nomina, impuestos, medida de fin de ano y
compra de medicamentos de otros programas, como son
seguro popular, oportunidades y pago de laudos, entre otros.

=F -"'P.Segura
* Popular

A www.cecadep.com.mx
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Compensaciones y bonos a mandos medios y superiores de
los organismos de salud estatal mayores que los autorizados
0 sin sustento normativo por 198,321.6 miles de pesos (11.8%
del total de las recuperaciones determinadas), en Baja
California, Chiapas, Chihuahua, Durango, Guanajuato, Guerrer
0, Hidalgo, Michoacan, Nayarit, Nuevo Ledn, Puebla, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tlaxcalay Zacatecas.
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 Pago de 163 médicos especialistas que no
acreditaron el perfil del puesto por 39,229.5
miles de pesos, que representan el 2.3% de
las recuperaciones determinadas, lo que se
presentd en Aguascalientes, Baja California
Sur, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima,
Distrito Federal, Durango, Guanajuato, /i ‘
Guerrero, Hidalgo, México, Morelos, |
Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla,
Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, | "\1
Sinaloa, Sonora, Tabasco, TIaxcaIa,l
Veracruz y Zacatecas.

A www.cecadep.com.mx
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« Comisiones sindicales sin autorizacidn, u otorgadas por
personas que carecen de facultades para ello, y comisiones
de personal a otras dependencias, por 48,315.2 miles de
pesos, que representan el 2.9% de las recuperaciones
determinadas, y se identificaron en Aguascalientes, Baja
California, Baja California Sur, Campeche, Chihuahua,
Colima, Distrito Federal, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Michoacan, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Querétaro, San Luis
Potosi, Slnaloa Sonora, Tabasco y Veracruz.

) h
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 Subsidio del Impuesto Sobre la Renta cubierto con
recursos del fondo por el pago en efectivo de la medida de
fin de ano a los trabajadores por 33,497.9 miles de pesos,
gue representan el 2.0% de las recuperaciones
determinadas, las cuales se registraron en Guerrero,
Morelos, Quintana Roo, Tamaulipas y Tlaxcala.

A www.cecadep.com.mx
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e Otorgamiento de la “medida de fin de ano” a trabajadores
gue no tienen derecho por 16,275.8 miles de pesos, monto
gue significo el 1.0% de las recuperaciones determinadas,
lo que se presentd en Baja California, Campeche,
Chihuahua, Coahuila, Durango, Guerrero, Nayarit, Puebla,
San Luis Potosiy Yucatan. .

fax Srorciacks dc da tasowdn e,
Investigan a Martin Vasquez

A WWW.CECAUEP.CUITLITIA



“Compartir para progresar”

66 CECADEP gy o
- v Desorollo Profesional, 5C. l‘_\ .r.l d '( 0

- f

« Otorgamiento de la “medida de fin de ano” a trabajadores
gue no tienen derecho por 16,275.8 miles de pesos, monto
gue significd el 1.0% de las recuperaciones determinadas,
lo que se presentd en Baja California, Campeche,
Chihuahua, Coahuila, Durango, Guerrero, Nayarit, Puebla,
San Luis Potosi y Yucatan.

A www.cecadep.com.mx
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e Pagos posteriores a la fecha de baja, pago de mas
respecto a lo estipulado en los contratos de personal
eventual o falta de contratos, entre otros, por 31,609.5 miles
de pesos, que significan el 1.9% de las recuperaciones
determinadas. Esta situacion fue observada en Baja
California Sur, Campeche, Coahuila, Durango, Guanajuato,
Guerrero, Nayarit, Sinaloa, Tamaulipas y Tlaxcala.
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« Pago de actualizaciones, recargos y multas por 24,776.4
miles de pesos, que significan el 1.5% de Ilas
recuperaciones determinadas, Yy se observo en
Aguascalientes, Coahuila, Colima, Durango, Guerrero,
Nuevo Ledn, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa,
Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Yucatan
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e Irreqgularidades en el control y abasto de medicamentos
por faltante en sus existencias, donaciones, entre otros, por
13,390.4 miles de pesos, que representan el 0.8% del total
de las recuperaciones determinadas, y se observaron en
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur,
Chihuahua, Coahuila, Colima, Durango, Michoacan,

Morelos, Puebla, Querétaro, San Luis Potosi, Sinaloa y
Yucatan.
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. Transferencia de recursos hacia otras cuentas

bancarias en las que se manejan recursos que
corresponden a otros programas de salud, como Caravanas
de la Salud, Oportunidades, entre otros, situacion que se
Identifico en Chiapas, Distrito Federal, Hidalgo, Jalisco,
Meéxico, Nuevo Leon, Puebla, Querétaro, Quintana RooO,
Tabasco, Tlaxcalay Yucatan.

A www.cecadep.com.mx
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 En las 32 entidades federativas no se manejaron
exclusivamente los recursos del fondo y sus rendimientos
financieros en una cuenta bancaria especifica.

. Errores en el registro contable y presupuestario,
diferencias en la informacion financiera y falta de registro
patrimonial de los bienes adquiridos, en Baja California
Sur, Chiapas, Chihuahua, Colima, Durango, Guerrero,
Morelos, Nayarit, Nuevo Leon, San Luis Potosi, Oaxaca,
Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan Yy
Zacatecas

A www.cecadep.com.mx
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 Ladocumentacion comprobatoria del gasto no se cancelo
con la leyenda “operado”, ni se identifico con el nombre
del fondo en Aguascalientes, Baja California, Baja
California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila,
Colima, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Morelos, Nayarit, Nuevo Leon, Puebla, Querétaro, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tlaxcala, Yucatan y Zacatecas.

. Se autoriz6 a 805 servidores publicos de los
organismos de salud estatales, comisiones sindicales de
forma extemporanea.

A www.cecadep.com.mx
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Usan mal entidades fondo para la salud

Los estados y municipios utilizan con opacidad y sin efectividad los recursos federales que
reciben a través del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), que debe
atender a la poblacién sin seguridad social.

La Auditoria Superior de la Federacion (ASF) encontrd que mil 355 millones de pesos de los 47
mil 689 mil millones asignados en 2008, no se utilizaron conforme a los objetivos del FASSA.

Ademas, se entregaron recursos incompletos por parte de las secretarias de finanzas a las
dependencias de salud, por 824 millones 128 mil pesos.

También se detecto gque mas de 241 millones, gue se ejercieron por concepto de
compensaciones y de pago a mandos medios vy superiores de las secretarias de salud, fueron

producto de aplicaciones de montos mayores a los autorizados y, en el peor de los casos,
ejercidos por rubros sin sustento normativo.

La lista de irregularidades detectada por la ASF es muy larga: pagos indebidos al personal
eventual de las secretarias de salud, comisiones sindicales sin autorizacion, retenciones
incompletas de impuesto sobre la renta, falta de documentos para comprobar gastos,
rendimientos financieros no entregados, vales de despensa a trabajadores que no tienen
derecho. entre muchas otras. Fuente: Periédico Reforma del 06-04-2010
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Se generaron rendimientos financieros por la inversion de los
recursos de la CS y ASF por 160,011.7 miles de pesos, de los
cuales, en 18 entidades federativas no se entregaron al ente
ejecutor 56,258.5 miles de pesos.

Los recursos federales otorgados en 2009 a través de la CS 'y
ASF a los ejecutores del gasto no se manejaron
exclusivamente en una cuenta bancaria especifica, ni
tampoco sus rendimientos financieros; asimismo, se
manejaron operaciones que no correspondian al programa

www.cecadep.com.mx
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Falta de documentacion justificativa y comprobatoria del
gasto por 1,814,022.4 miles de pesos, que significan el 60.3%
del total de las recuperaciones determinadas. Esta
irregularidad se presentd en Baja California, Baja California
Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima,
Durango, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Meéxico, Nayarit,
Queretaro, San Luis Potosi, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala y

Yucatan. / —
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En 27 entidades federativas se destinaron recursos por
397,531.7 miles de pesos, de la CS y ASF correspondientes a
2009, en conceptos diferentes de los objetivos del Seguro
Popular, como: Pago de telefonia celular y
radiocomunicaciones, arrendamiento de edificios y locales
fuera de la normativa, pago de proyectos ejecutivos de obra y
planes de equipamiento, pago de servicios a medicos del
Seguro Popular adicional a las ndminas, pago de trabajos no
justificados al no atender intervencion del CAUSES, pago de
compensaciones adicionales a servidores publicos, préstamos
a otros programas, pagos a sistemas de informacidn
automatizados y otros, lo que represento el 13.2 % del monto
total de las recuperaciones determinadas.

A www.cecadep.com.mx
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Al 31 de marzo de 2010, se destinaron recursos de la CS y ASF
del ejercicio fiscal 2009, para el pago de remuneraciones de
personal relacionado con la prestacion de servicios de atencidn
médica a los afiliados del Sistema por 1,402,683.6 miles de
pesos, que representan el 42.7% del total de los recursos
transferidos a los estados de
Aguascalientes, Guerrero, Morelos, Sinaloa y Tabasco, monto
gue a esa fecha excede |lo autorizado para este rubro en cada
entidad, que fue el 402 LU S

A www.cecadep.com.mx
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En Baja
California, Chihuahua, Coahuila, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Mic
hoacan, Morelos, Nayarit, Oaxaca, San Luis

Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracru
z, Yucatan y Zacatecas, se efectuaron pagos por 170,448.2 miles
de pesos, por concepto de remuneraciones a personal que no
esta directamente reIaC|onado con Ia prestacion de servicios de

atencion médica a kg
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Los estados de
Aguascalientes, Coahuila, Colima, Guerrero, Nayarit, Querétaro,
Sonora, Tamaulipas y Veracruz destinaron recursos de la CS y
ASF correspondientes a 2009, para el pago de percepciones a
personal del Seguro Popular, sin contar con el sustento
normativo que los autorice por 111,545.9 miles de
pesos, asimismo; en Baja California
Sur, Colima, Guerrero, Oaxaca, Puebla y Veracruz se realizaron
pagos en exceso por

A www.cecadep.com.mx



“Compartir paraprogresar”

CECADEP; ,
“' Anegxo

T

En 28 entidades federativas se adquirieron medicamentos a
precios superiores a los de referencia determinados por la
Secretaria de Salud, lo que origin0 un pago en exceso por
124,383.3 miles de pesos. Asimismo, en 25 estados se
adquirieron medicamentos sin estar consideradas en el
CAUSES por 182,432.1 miles de pesos.

A www.cecadep.com.mx
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e En 20 entidades federativas no se proporciono evidencia con
la que se demuestre haber publicado trimestralmente en la
pagina de Internet de la Unidad de Proteccion Social en Salud
Estatal, la informacion relacionada con los siguientes aspectos
de la compra a prestadores de servicios privados: nombre del
prestador privado, el padecimiento del CAUSES atendido y el
costo unitario por cada intervencion contratada. Asimismo, el
estado de Guerrero publico de manera incompleta dicha
iInformacion.

e En 26 estados, no se proporciond evidencia que demuestre
haber publicado en la pagina de Internet de los gobiernos de
estatales de forma trimestral, los indicadores de monitoreo y
evaluacion del Sistema de Proteccion Social en Salud.

A www.cecadep.com.mx
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Documentan fraude por $160 mdp en Secretaria
de Salud de Tabasco

VILLAHERMOSA, Tab. (apro).- La Auditoria Superior de la Federacion (ASF) detectd un quebranto
patrimonial por poco mas de 160 millones de pesos, en perjuicio de la Secretaria de Salud estatal, en
recursos federales destinados al Seguro Popular en los gjercicios de 2009 y 2010.

Desde marzo pasado, la Secretaria de la Contraloria estatal hizo llegar al titular de Salud, Luis Felipe
Graham Zapata, un documento en el que se revela que la ASF detectd pagos irregulares por 84.3 millones
“a personal que no esta directamente involucrado en |a prestacion de servicios de atencion médica a los
beneficiarios del Seguro Popular”.

Ademas, en los listados de farmacos correspondientes a las unidades médicas estatales y la
documentacion comprobatoria del gasto “se observé que se realizaron pagos con los recursos del Seguro

Popular, por encima de los precios de referencia”’, por 8.2 millones de pesos.

A Fuente: Revista Proceso 15.09-2011 www.cecadep.com.mx
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Incumplen con Seguro Popular

> Contratan estados

distribucion Van por mas

de medicamentos

_ Los estados registran mas personas al Seguro Popular, ya que se
con sobreprecio les transfieren recursos en funcion del nomero de afiliados.

(Estados con mayor asignacion de recursos. millones de pesos)

Estado de Médico | 7

Sara Cantera

Los estados no han cumplido con Veracnz 3,136
la lista de precios de referencia :
que publico la Secretaria de Sa- Guanajuato 3,083
lud en 2009 para adquirir me- ;
dicamentos a través del Seguro Chiapas 2,687
fopula , Puebla 2,472
Lo anterior, debido a que
compran con el precio determi- Jalisco 1.959
nado por la dependencia, pero '
contratan servicios de distribu- Oaxaca 1,926
cion con un sobreprecio, indico
Ernesto Saro, presidente de la Co- DF 191
mision de Salud de la Camara de
‘aenidnreq Fusnite: Saguno Popular

— — -

A Fuente: Periédico Reforma del 13-04-2011 WWW.Cecadep.com.mX
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01800 CECADEP 4
(01 800 232 23

www.cecadep.com.mx

México D.F. CECADEP Puebla
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